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mai ningú es repartirà els beneficis, en el cas d’acabar en positiu, 
com passa en el món de l’empresa. Des de GATS fem un exercici 
de solidaritat continu en intentar mantenir i generar llocs de treball 
però la relació no pot ser entitat- treballador sinó cooperativa – soci 
treballador; repeteixo: Entre tots i totes. Aquest és el model on 
volem arribar i que personalment defenc.

El projecte de GATS és una eina per a moltes persones, una eina 
per participar de la cultura, una eina de dinamització i mediació de 
barri, una eina per a que les persones puguin impulsar els seus 
projectes, una fàbrica d’idees; De fet, GATS és la suma de les per-
sones que en formem part, socis/es, amics i amigues i socis/es tre-
balladors. M’agradaria que aquest any, tu, que estàs llegint aques-
ta introducció, participessis amb nosaltres d’alguna d’aquestes 
maneres.

Ha sido un 2013 intenso, lejos de finalizar el proceso de crisis en 
el qué estamos inmersos desde hace mucho, hace unas cuantas 
memorias en que la palabra CRISIS se repite. No estamos lejos, 
los indicadores que nosotros tenemos en el territorio donde traba-
jamos nos dicen que esto es irreal. Este año, hemos visto muchas 
campañas de recogidas de alimentos, necesarias, de auxilio social, 
como en una especie de post guerra camuflada por centros co-
merciales y discursos que no hablan de soluciones claras a los pro-
blemas reales de las personas, no soy partidario de la caridad sino 
más bien de la justicia. El momento de auxilio se tiene que tapar y 
muchas somos las entidades y las personas que otra vez hemos 
llenado los bancos de alimentos para intentar paliar esta situación 
de indefensión de muchos ciudadanos y ciudadanas. El futuro 
pasa porque en el presente trabajemos para cambiar las cosas, 
tenemos que auxiliar la gente pero tenemos que generar procesos 
y alternativas a estos problemas reales. Se tienen que construir 
puestos de trabajo nuevos y este es un gran reto, los puestos que 
desaparecieron no volverán cuando menos del mismo modo y en 
el mismo volumen, sería un error pensar que esto será así.

En esta línea y pensando en el futuro, lo que está claro es que no 
podemos volver a reproducir los modelos que hemos tenido, tene-
mos que alejarnos de la economía de mercado libre y dar un paso 
atrás, desde la comunidad misma. En este sentido, nuestro com-
promiso con la comunidad coge fuerza en el proyectos en los qué 
hemos ido trabajando y que justo empiezan a florecer, no entraré 
a describir cuáles son estos proyectos, lo dejaré para la memoria 
del 2014, cuando evaluamos el año y el trabajo que nos viene por 
delante. Trabajamos decididamente por una economía más justa 
y solidaria, vamos hacia un modelo mucho más cooperativo, no 
como si fuera la solución a todos los problemas que tenemos sino 
porque este modelo es un modelo de guerrilla, de subsistencia, 
entre todos y todas.

Una muestra clara que el proyecto de GATS se construye entre 
todos y todas los qué formamos parte es que en el 2013, a prin-
cipios de año, decidimos pedir un crédito para dotarnos de te-
sorería y afrontar los pagos cómodamente mientras nos pagaban 
de manera diferida; pedir un crédito no es nada nuevo, no hemos 
inventado la sopa de ajo, lo realmente nuevo para este año es que 
este crédito lo hemos avalado principalmente personas de GATS, 
socios/as y algunos socios trabajadores/as. El modelo de avales 
mancomunados lo hemos usado también para dotarnos de teso-
rería para proyectos que también salen de nuestra casa cómo ha 
sido el Festival Esperanzah! de este año donde hemos hecho la 6ª 
edición.

Me gustaría empezar un 2014 reforzando la idea esta que entre 
todos construimos GATS, de dentro afuera y de fuera adentro. No 
quiero un GATS con trabajadores y trabajadoras, quiero un GATS 
con socios trabajadores y trabajadoras, la idea de dar trabajo no 
me gusta, te sitúa en un plano que no me gusta de base, en este 
caso, a fin y efecto, te sitúa en el plano del empresario/empresa 
que ofrece trabajo a un trabajador/a que lo hace. GATS no es una 
empresa, los beneficios que tenemos repercuten directamente otra 
vez en la sociedad, en forma de proyectos y de mantenimiento de 
puestos de trabajo, nunca nadie se repartirá los beneficios, en el 
caso de acabar en positivo, como pasa en el mundo de la empre-
sa. Desde GATS hacemos un ejercicio de solidaridad continuo al 
intentar mantener y generar puestos de trabajo pero la relación no 
puede ser entidad- trabajador sino cooperativa – socio

trabajador; repito: Entre todos y todas. Este es el modelo donde 
queremos llegar y que personalmente defiendo.

El proyecto de GATS es una herramienta para muchas personas, 
una herramienta para participar de la cultura, una herramienta de 
dinamización y mediación de barrio, una herramienta para que las 
personas puedan impulsar sus proyectos, una fábrica de ideas; 
De hecho, GATS es la suma de las personas que formamos parte, 
socios/as, amigos y amigas y socios/as trabajadores. Me gustaría 
que este año, tú, que estás leyendo esta introducción, participaras 
con nosotros de alguna de estas maneras.

Ha estat un 2013 intens, lluny de finalitzar el procés de crisi en el 
què estem immersos des de fa molt, fa unes quantes memòries en 
que la paraula CRISI es repeteix. No estem lluny, els indicadors que 
nosaltres tenim al territori on treballem ens diuen que això és irreal. 
Aquest any, hem vist moltes campanyes de recollides d’aliments, 
necessàries, d’auxili social, com en una espècie de post guerra 
camuflada per centres comercials i discursos que no parlen de so-
lucions clares als problemes reals de les persones, no sóc partidari 
de la caritat sinó més aviat de la justícia. El moment d’auxili s’ha de 
tapar i moltes som les entitats i les persones que una altra vegada 
hem omplert els bancs d’aliments per intentar pal·liar aquesta si-
tuació d’indefensió de molts ciutadans i ciutadanes. El futur passa 
perquè en el present treballem per canviar les coses, hem d’auxiliar 
la gent però hem de generar processos i alternatives a aquests 
problemes reals. S’han de construir llocs de treball nous i aquest 
és un gran repte, els llocs que van desaparèixer no tornaran si més 
no de la mateixa manera i en el mateix volum, seria un error pensar 
que això serà així.

En aquesta línia i pensant en el futur, el que està clar és que no po-
dem tornar a reproduir els models que hem tingut, hem d’allunyar-
nos de l’economia de mercat lliure i fer un pas enrere, des de la 
comunitat mateixa. En aquest sentit, el nostre compromís amb la 
comunitat agafa força en el projectes en els què hem estat treba-
llant i que just comencen a florir, no entraré a descriure quins són 
aquests projectes, ho deixaré per a la memòria del 2014, quan 
avaluem l’any i la feina que ens ve per davant. Treballem decidi-
dament per una economia més justa i solidària, caminem cap a 
un model molt més cooperatiu, no com si fos la solució a tots els 
problemes que tenim sinó perquè aquest model és un model de 
guerrilla, de subsistència, entre tots i totes.

Una mostra clara que el projecte de GATS es construeix entre tots 
i totes els què en formem part és que en el 2013, a principis d’any, 
vam decidir demanar un crèdit per dotar-nos de tresoreria i afron-
tar els pagaments còmodament mentre ens pagaven de manera 
diferida; demanar un crèdit no és gens nou, no hem inventat pas la 
sopa d’alls, el realment nou per a aquest any és que aquest crèdit 
l’hem avalat principalment persones de GATS, socis/es i alguns so-
cis treballadors/es. El model d’avals mancomunats l’hem fet servir 
també per dotar-nos de tresoreria per a projectes que també sur-
ten de casa nostra com ha estat el Festival Esperanzah! d’enguany 
on hem fet la 6ª edició.

M’agradaria començar un 2014 reforçant la idea aquesta que entre 
tots construïm GATS, de dins a fora i de fora a dins. No vull un 
GATS amb treballadors i treballadores, vull un GATS amb socis 
treballadors i treballadores, la idea de donar feina no m’agrada, et 
situa en un plànol que no m’agrada de base, en aquest cas, a fi i 
efecte, et situa en el plànol de l’empresari/empresa que dona feina 
a un treballador/a que la fa. GATS no és una empresa, els beneficis 
que tenim repercuteixen directament una altra vegada en la so-
cietat, en forma de projectes i de manteniment de llocs de treball, 

Martí Miquel
President de Gats
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Comienzo muchas de mis intervenciones explicando que tengo 
cierta tendencia al rollo, o cierta tendencia a argumentar demasia-
do. Como decía mi buen amigo Nacho , soy de la escuela de Fidel 
Castro. Esa escuela en la que sintetizar, suele ser algo complejo, 
entre otras cosas porque todo me parece importante.

Bien, rompiendo la inercia de otros años, voy a ser muy sintético 
porque tengo claro lo importante y esto es, que Gats se reafirme 
en el trabajo para el trabajo y sobre todo, para hacer que este 
bien escaso en la actualidad, sea accesible al mayor número de 
personas posibles. Creo que estamos a las puertas de impulsar 
algunos proyectos que tendrán una incidencia importante en este 
sentido y también en el sentido de evadir dudas en torno a la im-
portancia de las políticas sociales en este momento tan complejo, 
ya que gran parte de estos nuevos proyectos, se están generando 
en San Cosme, un barrio dónde se ha trabajado mucho y se sigue 
trabajando, a la espera de que esta siembra comience a generar 
retornos sociales.

Este trabajo por y para el trabajo, no podemos hacerlo solos, y 
en este caso, me atrevo a mirar con cierto optimismo el futuro, ya 
que se empiezan a ver constructos sociales y relacionales, como 
no los había visto nunca hasta ahora y esto, si no nos torcemos, 
nos ha de llevar necesariamente a transformaciones importantes 
y duraderas.

No hay transformación sin organización, y esta es fundamental 
para que todos los proyectos que soñamos, se puedan llevar a 
cabo de forma efectiva, medible y transformadora y por eso, des-
de estas líneas, quiero acabar diciendo que el equipo de Gats, 
ha mejorado mucho, pero aún queda mucho camino por delante. 
Las personas que trabajamos en Gats somos una parte importante 
del capital de la entidad y tenemos que concienciarnos de que 
cualquier apuesta que mejore nuestra capacidad de gestión, de 
relación, de comunicación, o financiación, estará ayudando a que 
podamos dar pasos muy significativos en torno a los proyectos 
que queremos desarrollar.

Gats juega ya para 15 años. Una edad en la que debemos comen-
zar a dar muestras más visibles de madurez, ya que desde la cla-
ridad de la madurez, sabremos encontrar respuestas a los proble-
mas que nos plantean los grandes retos que nos hemos marcado. 
La gente se merece que pongamos todo lo mejor que tenemos en 
el trabajo que realizamos.

Començo moltes de les meves intervencions explicant que 
m’esplaio massa i que faig arguments molts llargs. Com deia el 
meu bon amic Nacho, soc de l’escola de Fidel Castro. Aquella es-
cola on la que sintetitzar és quelcom complex, entre altres coses 
per què tot em sembla important.

Bé, trencant la inèrcia d’altres anys, serè molt sintètic per què tinc 
clar lo important i això és, que Gats es reafirmi en el seu treball 
per al treball i sobretot, per a fer que aquest bé escàs que hi ha 
en l’actualitat, sigui accessible al major número de persones pos-
sibles. Crec que estem a les portes de impulsar alguns projectes 
que tindran una incidència important en aquest sentit i també en 
el sentit d’evadir dubtes entorn a la importància de les polítiques 
socials en aquest moment tan complex, ja que gran part d’aquests 
nous projectes, s’estan generant a Sant Cosme, un barri on s’ha 
treballat molt i es segueix treballant, a l’espera de que aquesta 
sembra comenci a generar retorns socials.

Aquest treball por i para el treball, no podem fer-ho tot sols, i en 
aquest cas, m’atreveixo a mirar amb cert optimisme al futur, ja que 
es comença a veure constructes socials i relacionals, com no els 
havia vist mai fins ara, i això, si no ens dobleguem, en ha de portar 
necessàriament a transformacions importants i perdurables.

No hi ha transformació sense organització, i aquesta és fonamental 
per a que tots els projectes que somniem, es puguin portar-se a 
terme de forma efectiva, mesurable i transformadora, i per això, 
des d’aquestes línees, vull acabar dient que l’equip de Gats ha 
millorat molt, però encara queda molt a fer. Les persones que tre-
ballem a Gats som una part important del capital de la entitat i hem 
de tenir consciència de que qualsevol aposta que millori la nostra 
capacitat de gestió, de relació, de comunicació o finançament, es-
tarà ajudant-nos a que puguem donar passes molt significatius en 
torn als projectes que volem desenvolupar.

Gats va camí dels 15 anys. Una edat en la que hem de començar a 
donar mostres més visibles de maduresa, ja que des de la claredat 
de la maduresa, sabrem trobar respostes als problemes que ens 
plantegin els grans reptes que ens hem marcat. La gent es mereix 
que posem tot lo millor que tenim en el treball que realitzem.

Oscar Rando
Coordinador
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El 2013 ha sigut un bon any per a l’entitat, un 
any de grans transformacions. Hem tingut 
l’oportunitat de continuar treballant per a allò 
en que creiem. Hem realitzat pràcticament tots 
els projectes que teníem en ment. Hem iniciat 
noves propostes de col·laboració i hem trobat 
molts companys/es de viatge, obrint així el meló 
de moltes iniciatives latents que guardàvem a 
la recàmara, i a les que creiem que ha arribat la 
seva hora. Un altre fet important que ha succeït 
aquest any és l’ampliació de la nostra actuació 
al Prat de Llobregat. Això s’ha aconseguit grà-
cies a l’esforç, treball i dedicació de les persones 
que, dia rere dia, estem aquí, lluitant per allò que 
creem i per allò que volem. És el moment de do-
nar un salt decidit, sense por, però disposats a 
assumir riscos necessaris. Com apunta la nostra 
companya, no és gens fàcil treballar a Gats, però 
sense dubtes podem afirmar, que el sacrifici val 
la pena.

Carmen Pardo, membre de l’equipo de Gats

“Formo part de Gats ja fa uns anys, i ara que ja en 
tinc una edat, cada vegada més em plantejo què 
vull ser de gran, què vull fer i amb qui? Formar 
part de Gats no és gens fàcil; cal ser molt treba-
lladora, una mica valenta, tenir una alta motiva-
ció, tenir un alt nivell de creativitat i iniciativa, tenir 
una bona capacitat per treballar en equip, tenir 
un alt nivell de compromís amb la nostra entitat i 
per suposat amb la societat en la que volem viu-
re i sobretot ser molt bona persona. Sembla els 
requisits de les competències personals en una 
demanda laboral, però per mi és un reflex de la 
gent que durant aquest 2013, i espero que per 
una bona colla d’anys, puguem continuar bata-
llant a Gats per treballar en el que volem i amb 
qui volem”

Gemma Úbeda, membre de l’equip de Gats

Aquest any ha estat l’any que m’he reincorpo-
rat a l’entitat. I he pogut comprovar gratament, i 
en persona, tots aquests canvis i aquest gir que 
ha donat l’entitat. Els nous projectes, l’equip, i 
l’actitud d’anar endavant i millorar tot el possible, 
fan que qualsevol persona que s’apropi es pugui 
il·lusionar fàcilment amb aquesta associació que 
té la capacitat de renovar-se gràcies a la seva llar-
ga i intensa experiència.

El 2013 ha sido un buen año para la entidad, un 
año de grandes transformaciones. Hemos tenido 
la oportunidad de continuar trabajando por y para 
lo que creemos. Hemos realizado prácticamente 
todos los proyectos que teníamos en mente. He-
mos iniciado nuevas propuestas de colaboración 
y hemos encontrado much@s compañer@s de 
viaje, abriendo así el melón de muchas iniciativas 
latentes que guardábamos en la recámara, y a 
las que creemos que ha llegado su hora. Otro 
hecho importante que ha acontecido en este año 
es la ampliación de nuestra actuación en el Prat 
de Llobregat. Esto se ha conseguido gracias al 
esfuerzo, trabajo y dedicación de las personas 
que, día a día, estamos ahí, luchando por lo que 
queremos y creemos. Es el momento de dar un 
salto decidido, sin miedo, pero dispuestos a asu-
mir riesgos necesarios. Como apunta nuestra 
compañera, no es fácil trabajar en Gats, pero sin 
dudarlo podemos afirmar, que el sacrificio mere-
ce la pena.

Carmen Pardo, miembro del equipo de Gats

“Formo parte de Gats desde hace ya unos años, 
y ahora que ya tengo una edad, cada vez más 
me planteo qué quiero ser de mayor, qué quie-
ro hacer y con quién? Formar parte de Gats no 
es nada fácil; hace falta ser muy trabajadora, un 
poco valiente, tener una alta motivación, tener 
un alto nivel de creatividad e iniciativa, tener una 
buena capacidad para trabajar en equipo, tener 
un alto nivel de compromiso con la entidad y por 
supuesto con la sociedad en la que queremos vi-
vir y sobretodo, ser muy buena persona. Parecen 
los requisitos de las competencias personales en 
una demanda laboral, pero para mí es un reflejo 
de las personas que durante este 2013, y espero 
que por unos cuantos años, podamos continuar 
luchando en Gats para trabajar en lo que quere-
mos y con quien queremos.”

Gemma Úbeda, miembro del equipo de Gats

“Este año ha sido el año de mi reincorporación a 
la entidad. Y he podido comprobar gratamente, 
y en persona, todos estos cambios y este giro 
que ha dado la entidad. Los nuevos proyectos, el 
equipo, y la actitud de tirar para adelante y mejo-
rar todo lo posible, hacen que cualquier persona 
que se acerque se pueda ilusionar fácilmente con 
esta asociación que tiene la capacidad de reno-
varse gracias a su larga e intensa experiencia.”Eq
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Gats és una entitat que va néixer a l’any 2000 
de l’impuls de diverses persones vinculades als 
moviments socials de la comarca del Baix Llobre-
gat, apostant des del primer moment pel binomi 
reflexió-acció per a intentar transformar realitats 
generadores de desigualtats socials. En aquests 
13 anys de vida, els objectius de treball de 
l’entitat han sigut ampliats, encabint així la realitat 
dels nostres projectes. Així doncs, hem incorpo-
rat línies d’actuació com la emprenedoria social 
per a donar més transversalitat al nostre treball 
i dotar-nos de major eficiència a l’hora de poder 
canviar realitats negatives que generen desigual-
tats socials.

La finalitat segueix sent la mateixa; intentar su-
mar en un objectiu comú com és que aquest 
món sigui un lloc més just, habitable, sostenible, 
més equilibrat i millor repartit i que permeti que 
tots i cadascun dels habitants d’aquest planeta, 
puguem ser feliços desenvolupant plenament, 
capacitats, habilitats i somnis. Utilitzant per a 
això l’acompanyament social, la mobilització a 
través de la cultura, el foment de la participació, 
la radicalitat democràtica, l’emprenedoria social 
o l’agitació ambiental com a eines de treball. Tot 
això des de la reflexió-acció en el nostre espai 
més local, però amb vistes al món global i en co-
munió amb el respecte a les persones, al medi 
natural i a una distribució justa dels resultats po-
sitius (beneficis) obtinguts del nostre treball.

Gats es una entidad nacida en el año 2000 del 
impulso de varias personas vinculadas a los mo-
vimientos sociales de la comarca del Baix Llobre-
gat, apostando desde el primer momento por el 
binomio reflexión-acción para intentar transfor-
mar realidades generadoras de desigualdades 
sociales. En estos 13 años de vida, los objetivos 
de trabajo de la entidad han sido ampliados, en-
cajando así la realidad de nuestros proyectos. 
De este modo, hemos incorporado líneas de ac-
tuación como el emprendimiento social para dar 
más transversalidad a nuestro trabajo y dotarnos 
de mayor eficiencia a la hora de poder cambiar 
realidades negativas que generan desigualdades 
sociales.

La finalidad sigue siendo la misma; intentar sumar 
en un objetivo común cómo hacer que este mun-
do sea un lugar más justo, habitable, sostenible, 
más equilibrado y mejor repartido y que permi-
ta que todos y cada uno de los habitantes de 
este planeta, podamos ser felices desarrollando 
plenamente capacidades, habilidades y sueños. 
Utilizando para ello el acompañamiento social, 
la movilización a través de la cultura, el fomento 
de la participación, la radicalidad democrática, la 
emprendimiento social o la agitación ambiental 
como herramientas de trabajo. Todo desde la re-
flexión-acción en nuestro espacio más local, pero 
con vistas al mundo global y en comunión con el 
respeto a las personas, al medio natural y a una 
distribución justa de los resultados positivos (be-
neficios) obtenidos de nuestro trabajo.
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Aquest 2013, l’entitat ha sortit reflexada en di-
versos mitjans de comunicació gràcies, principal-
ment al projecte “de Sant Cosme al cel”. Res-
pecte als mitjans de comunicació, els nostres 
projectes, van aparèixer al Periòdic de Catalunya. 

L’entitat també es va veure reflexada a diversos 
canals de televisió, com Tv3 i telecinco i també a 
diverses cadenes de rádio, com Catalunya radio 
i Rne.

w3

Gats.cat

Alianzaarbol.org

Empresasqueayudan.org

Soparsamb.com

Radiochango.com

Elfestivalino.org

Esperanzah.es

Sopesdelmondelprat.org

Proyectoat2.org

f

Facebook.com/Gats2000

Facebook.com/ElFestivalino

Facebook.com/alianzaarbol

Facebook.com/empresasqueayudan

Facebook.com/esperanzahworldmusicfestival

Facebook.com/proyectofarts

t

Twitter.com/gatsbaix

yt

Youtube.com/gatstv2000

Youtube.com/elxiringo

En este año, la entidad ha salido reflejada en va-
rios medios de comunicación gracias, principal-
mente al proyecto “De San Cosme al cielo”. En 
cuanto a los medios impresos, nuestros proyec-
tos aparecieron en el Periódico de Catalunya.

La entidad también se vio reflejada en varios ca-
nales de televisión, como Tv3 y Telecinco, así 
como también en varias cadenas de radio, como 
Catalunya Radio i Rne.

w3

Gats.cat

Alianzaarbol.org

Empresasqueayudan.org

Soparsamb.com

Radiochango.com

Elfestivalino.org

Esperanzah.es

Sopesdelmondelprat.org

Proyectoat2.org

f

Facebook.com/Gats2000

Facebook.com/ElFestivalino

Facebook.com/alianzaarbol

Facebook.com/empresasqueayudan

Facebook.com/esperanzahworldmusicfestival

Facebook.com/proyectofarts

t

Twitter.com/gatsbaix

yt

Youtube.com/gatstv2000

Youtube.com/elxiringo
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Fa dos anys, l’entitat va recuperar una cer-
ta tranquil·litat i estabilitat. D’haver passat a no 
saber que ens depararia el futur a un mes vista, 
hem passat a dos exercicis en que tot, a grans 
trets, es pot planifica a un any vista. Això és molt 
important per a nosaltres,

ja que una bona planificació és la base de qual-
sevol projecte transformador, i al cap i a la fi, no-
saltres el que volem és continuar transformant.

Però si volem continuar aquest camí, i en aquest 
parer planificar per a transformar, hauríem de 
preguntar-nos si volem transformar-ho tot, o si 
volem incidir (dintre de la nostra aposta divers i 
transversal), en alguns aspectes concrets.

A nivell intern, volem transformar-ho tot, o casi tot. 
La Fundació PleGats ser`pa una realitat al 2014, 
però altres aspecte lligats a aquesta fundació, 
han de fer replantejar-nos moltes coses respec-
te a com s’ha desenvolupat el projecte de gats 
fins aquest moment. És determinant en aquest 
moment fer un avançament cap un model més 
participatiu, democràtic i corresponsable, tant a 
nivell laboral, com en els aspectes més socials, 
organitzatius, de funcionament o de govern.

I a nivell extern, també cal canviar moltes co-
ses que han d’ajudar-nos a centra la nostra fei-
na. Hem i volem treballar amb més companys 
de viatge, i volem centrar-nos en projectes que 
aportin nou valor als projectes que ja estem des-
envolupant en ciutats com El Prat de Llobregat o 
Santa Coloma de Gramenet.

És una aposta de vertebració orientada a desen-
volupar noves propostes on ja estem presents, 
incidint especialment en la construcció participa-
tiva i comunitària, l’economia social i la lluita acti-
va contra l’atur a través de propostes concretes 
que hem vingut testejant durant el 2013.

Esperem que el 2014 sigui l’any que ens situï al 
camí d’aquests nous projectes.

Hace dos años, la entidad recuperó una cierta 
senda de tranquilidad y estabilidad. De pasar a no 
saber qué nos deparará el futuro a un mes vista, 
hemos pasado a dos ejercicios en lo que todo, a 
grandes rasgos, se puede planificar a un año vis-
ta. Esto es algo muy importante para nosotros, ya 
que una buena planificación, es la base de cual-
quier proyecto transformador y al fin y al cabo, no-
sotros lo que queremos es seguir transformando.

Pero si queremos seguir en esta senda, y en este 
querer planificar para transformar, deberíamos 
preguntarnos si queremos transformarlo todo, o si 
queremos incidir (dentro de nuestra apuesta diver-
sa y transversal) en algunos aspectos concretos.

A nivel interno, queremos transformarlo todo, 
o casi todo. La fundación Plegats será una rea-
lidad en el 2014, pero otros aspectos ligados a 
esta fundación, deben hacernos replantearnos 
muchas cosas con respecto a como se ha venido 
desarrollando el proyecto de gats hasta este mo-
mento. Es determinante en este momento avanzar 
hacia un modelo más participativo, democrático y 
corresponsable, tanto en lo laboral, como en los 
aspectos más sociales, organizativos, de funcio-
namiento o de gobierno.

Y a nivel externo, también hay que cambiar mu-
chas cosas que han de ayudarnos a centrar nues-
tro trabajo. Debemos y queremos trabajar con 
más compañeros de viaje y queremos centrarnos 
en proyectos que aporten nuevo valor a los pro-
yectos que ya estamos desarrollando en ciudades 
como El Prat de Llobregat o Santa Coloma de 
Gramenet.

Es una apuesta de vertebración orientada a de-
sarrollar nuevas propuestas allí dónde ya estamos 
presentes, incidiendo especialmente en la cons-
trucción participativa y comunitaria, la economía 
social y la lucha activa contra el paro a través de 
propuestas concretas que hemos venido testean-
do durante el 2013.

Esperemos que el 2014, sea el año que nos sitúe 
en el camino de estos nuevos proyectos.

Todo parece Imposible hasta 
que se hace

Nelson Mandela (1918-2013)
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Hem dividit els nostres projectes en 2 grans 
àrees, Reflexió i Acció, aquest subdividit en 5 
programes. Aquesta és la nostra forma d’ordenar 
d’alguna manera la nostra forma transversal 
d’afrontar els reptes necessaris per a canviar el 
món.

Per a nosaltres la complexitat dels problemes 
que volem abordar i la diversitat del nostre món, 
ens fa plantejar-nos els nostres projectes des 
d’una òptica molt àmplia i diversa. Només així 
entenem possibles transformacions, profundes i 
permanents.

Reflexió

Acció:

•	 Programa ciutadania

•	 Programa Educació

•	 Programa mobilització a través de la cultura

•	 Programa Agitació ambiental

•	 Programa emprenedoria social

•	 Altres projectes

•	 Nous reptes

Hemos dividido nuestros proyectos en 2 gran-
des áreas, Reflexión y Acción, ésta subdividida 
en 5 programas. Esta es nuestra forma de orde-
nar de alguna manera nuestra forma transversal 
de afrontar los retos necesarios para cambiar el 
mundo.

Para nosotros la complejidad de los problemas 
que queremos abordar y la diversidad de nuestro 
mundo, nos hace plantearnos nuestros proyec-
tos desde una óptica muy amplia y diversa. Solo 
así entendemos posibles transformaciones, pro-
fundas y permanentes.

Reflexión

Acción:

•	 Programa ciudadanía

•	 Programa Educación

•	 Programa movilización a través de la cultura

•	 Programa Agitación ambiental

•	 Programa emprendimiento social

•	 Otros proyectos

•	 Nuevos retos
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Sense reflexió no hi ha acció i sense acció, no hi 
ha transformació social. Per a nosaltres la reflexió 
en qualsevol dels seus formats, és la principal 
eina per a dotar-nos d’una certa coherència en 
les nostres accions, projectes i programes.

Sin reflexión no hay acción y sin acción, no hay 
transformación social. Para nosotros la reflexión 
en cualquiera de sus formatos, es la principal he-
rramienta para dotarnos de una cierta coherencia 
en nuestras acciones, proyectos y programas.
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Sopars amb…és un projecte amb una llarga tra-
jectòria a l’entitat, ja que es ve desenvolupant 
des del 2005. El projecte consisteix, en un cicle 
de trobades-sopars de debat amb diferents per-
sonalitats representatives de la nostra societat. 
Gràcies a la realització d’aquest projecte neixen 
moltes idees per a canviar la nostra realitat social, 
ja que ens proporciona una certa proximitat amb 
el convidat, gaudint de l’oportunitat de parlar, 
preguntar i debatir de forma horitzontal.

Enguany hem gaudit de la companyia de 
l’expresident de la Generalitat de Catalunya Jose 
Montilla, i de APMA, Associació d’Aturats Majors 
Actius de Santa Coloma de Gramenet.

Sopar amb… és possible gràcies a: L’ajuntament 
del Prat de Llobregat.

Sopars amb… es un proyecto con una larga tra-
yectoria en la entidad, ya que viene desarrollán-
dose desde el 2005. El proyecto consiste, en un 
ciclo de encuentros-cenas de debate con dife-
rentes personalidades representativas de nuestra 
sociedad. Gracias a la realización de este pro-
yecto nacen muchas ideas para cambiar nuestra 
realidad social, ya que nos proporciona una cierta 
proximidad con el invitado, ofreciendo la oportu-
nidad de hablar, preguntar y debatir de manera 
horizontal.

Este año hemos disfrutado de la compañía del 
expresidente de la Generalitat de Catalunya José 
Montilla, y de APMA, Asociación de Parados Ma-
yores Activos de Santa Coloma de Gramenet.

Sopar amb… es posible gracias a: Ayuntamiento 
del Prat de Llobregat.
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Sopars amb...         
Cenas con…
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El Coop57 és un dels referents de la Banca ètica 
a Catalunya, és una Cooperativa de serveis finan-
cers, ètics i solidaris. Són la nostra banca des 
de fa tres anys, som socis com a entitat i també 
tenim préstecs amb el Coop57 que ens ajuden 
amb la nostra tresoreria.

La línia de treball de GATS sempre ha estat la de 
treballar en el foment de l’economia social i per 
tant, vam decidir no només ser beneficiaris del 
Coop57 sinó que també volíem participar activa-
ment amb la proposta així que vam decidir tirar 
endavant el Grup Comarcal del Coop57 Baix Llo-
bregat de la mateixa manera que està el grup Co-
marcal del Maresme o del Barcelonès Nord. El 7 
de març de 2013 vam fer la presentació del Grup 
Comarcal al centre de promoció econòmica del 
Prat de Llobregat amb molta participació entre el 
públic. Des de la constitució del grup comarcal 
em fet presentacions a l’Hospitalet i a Cornellà 
de Llobregat. Hem fet formació específica sobre 
banca ètica i el projecte del Coop57, amb la idea 
d’esdevenir altaveus del projecte i conèixer de 
prop el funcionament de la cooperativa.

El grup Comarcal, és un grup obert a totes les 
persones del Baix Llobregat que vulguin partici-
par activament pel foment de l’economia social.

www.coop57.coop

El Coop57 es uno de los referentes de la Banca 
ética en Cataluña, es una Cooperativa de servicios 
financieros, éticos y solidarios. Son nuestra banca 
desde hace tres años, somos socios como enti-
dad y también tenemos préstamos con el Coop57 
que nos ayudan con nuestra tesorería.

La línea de trabajo de GATS siempre ha sido la 
de trabajar en el fomento de la economía social y 
por lo tanto, decidimos no sólo ser beneficiarios 
del Coop57 sino que también queríamos partici-
par activamente con la propuesta así que decidi-
mos tirar adelante el Grupo Comarcal del Coop57 
Baix Llobregat del mismo modo que está el grupo 
Comarcal del Maresme o del Barcelonés Norte. 
El 7 de marzo de 2013 hicimos la presentación 
del Grupo Comarcal en el centro de promoción 
económica del Prat de Llobregat con mucha par-
ticipación entre el público. Desde la constitución 
del grupo comarcal hemos hecho presentaciones 
en Hospitalet y en Cornellà de Llobregat. Hemos 
hecho formación específica sobre banca ética y el 
proyecto del Coop57, con la idea de ser altavoces 
del proyecto y conocer de cerca el funcionamiento 
de la cooperativa.

El grupo Comarcal, es un grupo abierto a todas las 
personas del Baix Llobregat que quieran participar 
activamente por el fomento de la economía social.

www.coop57.coop

Grup Comarcal COOP57 Baix Llobregat
Grupo Comarcal COOP57 Baix Llobregat
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Aquest any, han escollit el barri de Sant Cos-
me per fer la 3a Trobada Estatal d’Experiències 
Transformadores, organitzada per l’associació 
Entrepobles: http://experienciasdetransforma-
cion.entrepueblos.org/es

Han participat unes 150 persones i unes 60 ex-
periències provinents de tot l’estat.

La trobada s’ha fet a la Fundació Catalana de 
l’Esplai; però com que també s’han volgut inte-
grar i conèixer la vida del barri i les seves entitats, 
des de Gats, hem col·laborat amb la organització 
de 3 de les seves activitats:

•	 El teatre social, del divendres nit, a càrrec de 
la companyia LA XIXA TEATRE, amb la obra 
“MICROMACHISMOS Y LA PARTICIPA…
¿QUÉ?”.

•	 La ruta per les entitats transformado-
res del barri, el dissabte a la tarda, amb la 
col·laboració del historiador pratenc JORDI 
RAMOS, l’OSCAR de GATS, el RUBEN del 
GISC, la CONXITA CASTELLS de LES DO-
NES SÀVIES, i l’ANA FERNANDEZ de l’AVV 
DE SANT COSME.

•	 La festa-concert, del dissabte nit, on vam 
poder gaudir de la música de la MUNA.

Este año han escogido el barrio de San Cosme 
para hacer el 3er Encuentro Estatal de Experien-
cias Transformadoras, organizada por la Asocia-
ción Entrepueblos: http://experienciasdetransfor-
macion.entrepueblos.org/es

Han participado unas 150 personas y unas 60 
experiencias provenientes de todo el estado.

El encuentro se ha realizado en la Fundación 
Catalana del Esplai, pero como también se han 
querido integrar y conocer la vida del barrio y sus 
entidades, des de Gats, hemos colaborado con a 
organización de 3 de sus actividades:

•	 El teatro social, del viernes noche, a cargo 
de la compañía LA XIXA TEATRO, con la 
obra “MICROMACHISMOS Y LA PARTICI-
PA…¿QUÉ?”.

•	 La ruta por las entidades transformadoras 
del barrio, el sábado por la tarde, con la 
colaboración del historiador pratense JOR-
DI RAMOS, OSCAR de Gats, RUBEN del 
GISC, CONXITA CASTELLS de LES DONES 
SÀVIES, i ANA FERNÁNDEZ de la AVV DE 
SANT COSME.

•	 La fiesta-concierto del sábado noche, don-
de disfrutamos de la música de MUNA.
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Tercera trobada estatal d’experiències transformadores         
Tercer encuentro estatal de experiencias transformadoras
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Gats va estar present en la 40a Fira Avícola Raça 
Prat, com entitat promotora de l’economia social 
al Prat de Llobregat, presentant alguns projectes 
com Eticom, La Local, Abanicus i projectes en 
els que hem fet un acompanyament com el Grup 
Comarcal Coop57 Baix i Som Energia. Gats com 
entitat, és el segon any no consecutiu que és 
convidat a la Fira Avícola Raça Prat.

Gats estuvo presente en la 40a Fira Avícola Raça 
Prat, como entidad promotora de la economía so-
cial en el Prat de Llobregat, presentando algunos 
proyectos como Eticom, La Local, Abanicus y pro-
yectos en los que hacemos un acompañamien-
to como el Grupo Comarcal Coop57 Baix y Som 
Energia. Gats como entidad, es el segundo año 
no consecutivo que es invitado a la Fira Avícola 
Raça Prat.

Fira Avícola 2013
Fira Avícola 2013

(6, 7 i 8 de desembre de 2013)
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Mobilitzar-se per a allò que és essencial i fer-ho 
des de les oportunitats que ens ofereixen les no-
ves tecnologies, el treball en els barris o la gestió 
per a algunes administracions públiques, és un 
actiu que Gats incorpora des dels seus inicis en 
el seu ADN.

En aquest apartat es troben els nostres progra-
mes de ciutadania, educació, mobilització a tra-
vés de la cultura, agitació ambiental i emprene-
doria social, i els diferenciem en dos subapartats:

•	 Gestió pública. Projectes que gestionem per 
a administracions públiques que ens con-
tracten.

•	 Projectes propis. Projectes dissenyats i enge-
gats directament per Gats i en col·laboració 
amb diferents col·laboradors

Movilizarse por aquello que es esencial y hacerlo 
desde las oportunidades que nos ofrece las nue-
vas tecnologías, el trabajo de barrio o la gestión 
para algunas administraciones públicas, es un 
activo que Gats incorpora desde sus inicios en 
su ADN.

En este apartado se encuentran nuestros pro-
gramas de ciudadanía, educación, movilización 
a través de la cultura, agitación ambiental y em-
prendimiento social, y los diferenciamos en dos 
subapartados:

•	 Gestión pública. Proyectos que gestiona-
mos para administraciones públicas que nos 
contratan.

•	 Proyectos propios. Proyectos diseñados di-
rectamente por Gats y en colaboración con 
diferentes colaboradores.
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GATS dedica els seus esforços al foment d’una 
consciència crítica de la dimensió col·lectiva de 
la ciutadania amb l’objectiu d’incrementar la seva 
participació en els afers públics, de promoure la 
cohesió i la justícia social, i de facilitar el coneixe-
ment mutu entre persones i col·lectius diferents 
per garantir una convivència basada en el res-
pecte a la diversitat i la participació democràtica.

GATS dedica sus esfuerzos al fomento de una 
conciencia crítica de la dimensión colectiva de 
la ciudadanía con el objetivo de incrementar su 
participación en los asuntos públicos, de promo-
ver la cohesión y la justicia social, y de facilitar el 
conocimiento mutuo entre personas y colectivos 
diferentes para garantizar una convivencia basa-
da en el respeto a la diversidad y la participación 
democrática.

Programa Ciutadania  
Programa Ciudadanía
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És l’Equip de Suport a Escales de Veïns. Un 
projecte de GATS que fem per a l’Ajuntament 
del Prat de Llobregat, concretament al barri de 
Sant Cosme, és un projecte consolidat i en el què 
treballem des de l’any 2010 . En el moment de 
redactar la memòria s’està atenent a 37 casos 
entre les diferents tipologies d’intervenció i també 
s’han tancat altres 39 al llarg del 2013.

L’ESEV es un projecte de mediació, de resolu-
ció de conflictes, de suport a les comunitats de 
veïns/nes en la gestió i també un informador de 
recursos per a aquestes. Perfectament, el pro-
jecte que hem estat desenvolupant a Sant Cos-
me podria ser un model a implementar en altres 
territoris, la línia de treball transversal amb altres 
projectes de GATS com és LABESOC – REHAB ( 
exposats en aquesta memòria) fan que el projec-
te tingui un gran potencial, ja que les reformes i 
manteniment dels edificis es podrien treballar des 
del foment de l’economia social del territori i fent 
pedagogia des de les comunitats de veïns.

Dins el mateix contracte amb l’ajuntament, do-
nem suport tècnic a les activitats socioculturals 
programades des del mateix ajuntament a través 
del Pla d’actuació Sant Cosme o bé, d’altres acti-
vitats programades per entitats del barri però per 
encàrrec també del Pla d’Actuació.

L’ESEV Sant Cosme Conviu és possible gràcies 
a: Ajuntament del Prat de Llobregat

Es el Equipo de Apoyo a Escaleras de Vecinos. 
Un proyecto de GATS que hacemos para el 
Ayuntamiento del Prat de Llobregat, concreta-
mente en el barrio de San Cosme, es un proyecto 
consolidado y en el qué trabajamos desde el año 
2010. En el momento de redactar la memoria se 
está atendiendo a 37 casos entre las diferentes 
tipologías de intervención y también se han ce-
rrado otros 39 a lo largo del 2013.

El ESEV es un proyecto de mediación, de resolu-
ción de conflictos, de apoyo a las comunidades 
de vecinos/as en la gestión y también un infor-
mador de recursos para éstas. Perfectamente, 
el proyecto que hemos estado desarrollando en 
San Cosme, podría ser un modelo a implementar 
en otros territorios, la línea de trabajo transver-
sal con otros proyectos de GATS como es LA-
BESOC – REHAB (expuestos en esta memoria) 
hacen que el proyecto tenga un gran potencial, 
puesto que las reformas y mantenimiento de los 
edificios se podrían trabajar desde el fomento de 
la economía social del territorio y haciendo peda-
gogía desde las comunidades de vecinos.

Dentro del mismo contrato con el ayuntamiento, 
damos soporte técnico en las actividades socio-
culturales programadas desde el mismo ayunta-
miento a través del Plan de actuación San Cos-
me o bien, otras actividades programadas por 
entidades del barrio pero por encargo también 
del Plan de Actuación.

El Esev Sant Cosme Conviu es posible gracias a: 
Ayuntamiento del Prat de Llobregat
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ESEV-Sant Cosme Conviu 
ESEV-Sant Cosme Conviu
Gestió pública
Gestión pública
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Gats desenvolupa el Programa d’Orientació 
(Itinerari Personal d’Inserció, IPI) des del 2009 
i s’emmarca dins de les polítiques actives 
d’ocupació de la Generalitat. El seu objectiu és 
millorar la inserció laboral del demandant per mi-
tjà d’un procés basat en l’atenció personalitzada. 
S’inicia en el diagnòstic individual des del punt de 
vista ocupacional i competencial, es desenvolu-
pa amb un seguit d’actuacions necessàries per 
afrontar un procés de recerca activa amb garan-
ties i sempre amb un seguiment personalitzat del 
demandant.

Està adreçat a persones en situació d’atur ins-
crites al SOC. Aquest programa està subjecte 
a subvenció i és operatiu en els mesos en què 
s’atorga la subvenció.

El Programa d’Orientació 2012 s’ha iniciat el no-
vembre 2012 fins el novembre 2013, hem atés 
a 230 persones de Santa Coloma de Gramenet. 
Enguany la nostra intervenció s’ha realitzat al 
Centre de Recursos Rellotge XXI, situat al barri 
Fondo que pateix especialment les conseqüèn-
cies de l’atur. L’equip del Programa d’Orientació 
està molt satisfet per la feina realitzada i l’acollida 
que hem rebut per part dels agents socials de 
Santa Coloma.

El programa d’Orientació és possible gràcies a la 
Generalitat de Catalunya (SOC)

Gats desarrolla el Programa de Orientación (Itine-
rario Personal de Inserción, IPI) des del 2009 i se 
enmarca en las políticas activas de ocupación de 
la Generalitat. Su objetivo es mejorar la inserción 
laboral del demandante por medio de un proce-
so basado en la atención personalizada. Se inicia 
en el diagnóstico individual des del punto de vis-
ta ocupacional y competencial, se desarrolla con 
una serie de actuaciones necesarias para afrontar 
un proceso de búsqueda activa con garantías y 
siempre con un seguimiento personalizado del de-
mandante.

Está dirigido a personas en situación de paro 
inscritas en el SOC. Este programa está sujeto a 
subvención y es operativo en los meses en que se 
otorga la subvención.

El Programa d’Orientació 2012 se ha iniciado en 
noviembre 2012 hasta noviembre 2013, hemos 
atendido a 230 personas de Santa Coloma de 
Gramenet. Este año nuestra intervención se ha 
realizado en el Centre de Recursos Rellotge XXI, 
situado en el barrio Fondo que sufre especialmen-
te las consecuencias del paro. El equipo del Pro-
grama de Orientación estamos muy satisfechos 
del trabajo realizado y de la acogida recibida de 
parte de los agentes sociales de Santa Coloma.

El programa de Orientación es posible gracias a: 
Generalitat de Catalunya (SOC)

Programa d’Orientació 2013 (Itinerari Personal d’Inserció)       
Programa de Orientación 2013 (Itinerario Personal de Inserción)

Gestió pública
Gestión pública
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Aquest 2013, a Gats i a AT2 li han atorgat una 
subvenció per a la contractació de 6 persones 
en situació d’atur. Aquestes persones han estat 
destinades a diferents projectes i activitats que 
porten a terme ambdues entitats, com ara Eqa, al 
programa Agitació Ambiental, edicions de vídeo i 
tasques d’arxiu, o el projecte Labesoc (Laboratori 
d’implementació d’iniciatives d’economia social). 
Totes les persones contractades són del Prat, i 
portaven com a mínim 6 mesos a l’atur, requisit 
indispensable per a entrar a la convocatòria.

Les 6 persones contractades faran suport a totes 
les activitats que les entitats porten a terme, du-
rant els 6 mesos de contractació. Ens agradaria 
que aquestes persones poguessin continuar des-
envolupant els projectes i activitats d’ambdues 
entitats, una vegada finalitzada la subvenció, de-
penent del pressupost del 2014, per tal de donar 
continuïtat als projectes ja iniciats.

Les subvencions a Entitats per pal·liar l’atur al 
municipi són possibles gràcies a: Ajuntament del 
Prat de Llobregat.

Este 2013, a Gats y AT2 le han concedido una 
subvención para la contratación de 6 personas 
en paro. Estas personas están destinadas a di-
versos proyectos y actividades que llevamos a 
cabo en las dos entidades, como Eqa, el progra-
ma de Agitación Ambiental, ediciones de vídeo y 
tareas de archivo, o el proyecto Labesoc (Labo-
ratorio de implementación de iniciativas de eco-
nomía social). Todas las personas contratados 
son del Prat, y llevaban como mínimo 6 meses 
en paro, requisito indispensable para entrar a la 
convocatoria.

Las 6 personas contratadas darán apoyo en 
todas las actividades que las entidades llevan 
a cabo, durante los 6 meses de contratación. 
Nos gustaría que estas personas pudieran con-
tinuar desarrollando los proyectos y actividades 
de Gats y AT2, una vez finalizada la subvención, 
dependiendo del presupuesto del 2014, para dar 
continuidad a los proyectos ya iniciados.

Las subvenciones a entidades para reducir 
el paro en el municipio son posibles gracias a: 
Ayuntamiento del Prat de Llobregat.
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Subvenció a Entitats per pal·liar l’atur al municipi 
Subvenciones a Entidades para reducir el paro en el municipio
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Gestión pública
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De Sant Cosme al cel és un projecte desenvo-
lupat al 2013 gràcies a la col·laboració de diver-
sos col·lectius. El projecte té una doble finalitat: 
d’una banda s’està creant un documental que 
explica les experiències vitals del col·lectiu de les 
dones sàvies de Sant Cosme, tant els moments 
de lluita i reivindicació, com els moments d’oci i 
plaer. D’altra banda, s’ha volgut oferir una nova 
experiència a moltes dones sàvies que no havien 
viatjat mai en avió, o que mai havien sortit de 
l’estat espanyol. El viatge a París i el documental 
ha sigut la nostra forma de donar les gràcies al 
col·lectiu de Dones sàvies de Sant Cosme, per 
la seva implicació i compromís vers els projectes 
que portem a terme a l’entitat.

Després del viatge, les dones sàvies ens van or-
ganitzar un dinar, convidant a tots els implicats en 
el projecte, per agrair a tothom el fet d’haver fet 
possible aquesta aventura.

El projecte De Sant Cosme al Cel és possible grà-
cies a: Ajuntament del Prat de Llobregat, Vueling, 
El mirador, Obra Social La Caixa.

De San Cosme al cielo es un proyecto desarrolla-
do en el 2013 gracias a la colaboración de varios 
colectivos. El proyecto tiene una doble finalidad: 
por una parte se está creando un documental que 
explica las experiencias vitales del colectivo de las 
mujeres sabias de San Cosme, tanto los momen-
tos de lucha y reivindicación, como los momen-
tos de ocio y placer. Por otro lado, se ha querido 
ofrecer una nueva experiencia a muchas mujeres 
sabias que n o han viajado nunca en avión, o que 
nunca han salido del estado español. El viaje a Pa-
rís y el documental han sido nuestra forma de dar 
las gracias al colectivo de Mujeres sabias de San 
Cosme, por su implicación y compromiso hacia 
los proyectos que llevamos a cabo en la entidad.

Después del viaje, las mujeres sabias nos orga-
nizaron una comida, invitando a todos los impli-
cados en el proyecto, para agradecer a todos el 
hecho de haber hecho posible esta aventura.

El proyecto de San Cosme al cielo es posible gra-
cias a: Ayuntamiento del Prat de Llobregat, Vue-
ling, El mirador, Obra Social La Caixa, Diputación 
de Barcelona.

De sant cosme al cel       
De San Cosme al Cielo
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Des de l’agost del 2013, GATS gestiona el Servei 
de Foment del voluntariat adscrit a la Secció de 
Ciutadania de l’Ajuntament del Prat de Llobregat. 
Durant aquest primer trimestre de gestió el servei 
ha centrat els seus esforços en estandarditzar els 
processos de captació, entrevista i derivació de 
voluntaris ordenant la base de dades i atenent to-
tes les sol·licituds. Actualment la base de dades 
de voluntariat del Prat disposa de 386 entrades 
en les quals hi ha persones actives i persones 
pendents de trobar el seu projecte de volunta-
riat. Les dues activitats centrals d’aquest trimes-
tre han estat el seminari de gestió de persones 
voluntàries dirigit a totes les entitats del Prat on 
van participar 19 responsables de voluntariat 
d’entitats de la ciutat i les reunions per impulsar 
el projecte Banc del Temps a la ciutat del Prat 
amb la participació de 8 persones voluntàries. 
Paral·lelament s’ha continuat donant suport i 
coordinant el projecte del Punt Solidari del Prat 
en coordinació amb els serveis socials munici-
pals.

El Servei de Foment del Voluntariat és possible 
gràcies a: Ajuntament del Prat de Llobregat.

Desde agosto del 2013, GATS gestiona el Ser-
vicio de Fomento del Voluntariado adscrito a la 
Sección de Ciudadanía del Ayuntamiento del 
Prat de Llobregat. Durante este primer trimestre 
de gestión el servicio ha centrado sus esfuerzos 
en estandarizar los procesos de captación, en-
trevista y derivación de voluntarios ordenando la 
base de datos i atendiendo a todas las solicitu-
des. Actualmente la base de datos del voluntaria-
do del Prat dispone de 386 entradas en las que 
hay personas activas y personas pendientes de 
encontrar su proyecto de voluntariado. Las dos 
actividades centrales de este trimestre han esta-
do el seminario de gestión de personas volunta-
rias dirigido a todas las entidades del Prat donde 
participaron 19 responsables de voluntariado de 
entidades de la ciudad y las reuniones para im-
pulsar el proyecto Banco del tiempo en el Prat, 
con la participación de 8 personas voluntarias. 
Paralelamente se ha continuado dando apoyo y 
coordinando el proyecto del Punto Solidario del 
Prat en coordinación con los servicios sociales 
municipales.

El servicio de Fomento del Voluntariado es posi-
ble gracias a: Ayuntamiento del Prat de Llobre-
gat.
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Servicio de Fomento del Voluntariado
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AT2 és una entitat sense afany de lucre que neix 
al juliol de 2008, arran d’un procés participatiu 
entre diferents entitats. Entre les seves finalitats 
hi és el desenvolupament del Tercer sector i de 
les entitats que formen part, mitjançant espais 
de reflexió, formació i el foment de iniciatives 
d’economia social.

AT2 també gestiona, amb els seus propis mit-
jans, la gestió laboral, fiscal i contable de Gats, 
i d’altres entitats.

Alguns dels projectes que AT2 porta a terme ac-
tualment són, EQA, Empreses Que Ajuden i LA-
BESOC, Laboratori per l’economia social.

Enguany hem renovat la junta de govern i els 
estatuts, ampliant les seves finalitats, per poder 
continuar treballant pel desenvolupament del ter-
cer sector i de les entitats que en formen part, 
així com per la creació de nous espais compartits 
i en xarxa entre entitats, empreses i la ciutadania 
en general.

AT2 es una entidad sin ánimo de lucro que nace 
en julio del 2008, a partir de un proceso partici-
pativo entre diferentes entidades. Entre sus finali-
dades está el desarrollo del Tercer sector y de las 
entidades que forman parte, mediante espacios 
de reflexión, formación y el fomento de iniciativas 
de economía social.

AT2 también gestiona, con sus propios medios, 
la gestión laboral, fiscal y contable de Gats y de 
otras entidades.

Algunos de los proyectos que AT2 desarrolla ac-
tualmente son EQA, Empresas que ayudan y LA-
BESOC, Laboratorio para la economía social.

Este año hemos renovado la junta de gobierno 
y los estatutos, ampliando sus finalidades, para 
poder continuar trabajando para el desarrollo del 
tercer sector y de las entidades que forman par-
te, así como para la creación de nuevos espacios 
compartidos y en red entre entidades, empresas y 
la ciudadanía en general.

AT2. Acció Transversal per a la Transformació social       
AT2. Acción Transversal para la Transformación social
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Aquest any, des de GATS, hem posat en marxa 
un projecte de loteria participativa que hem bate-
jat amb el nom de LA LOCAL.

L’objectiu principal ha estat unificar els esforços 
que des de les entitats socials hem de fer per 
recaptar fons que financin els nostres projectes. 
Per això, els beneficis de la venda de les butlle-
tes s’han destinat a les entitats col·laboradores 
del projecte (GATS, l’associació ABANICUS, el 
col·lectiu de Dones Sàvies i l’Esplai GISC, al Prat, 
i el CRIJ RELLOTGE XXI i APMA a Santa Colo-
ma), i als Bancs d’Aliments.

Hem comptat amb la valuosa col·laboració de la 
Diana Marco pel disseny i la campanya publici-
tària, que ha consistit en crear una web (www.
lalocal.org), explicar-ho a la ràdio local, encartellar 
la població, difondre a les entitats i comerços, i 
muntar stand a la Fira Avícola.

Hem imprès 6.000 butlletes que han jugat amb 2 
números: el 08820 del sorteig de la loteria nacio-
nal del 22 de desembre de 2013 (xifra que coinci-
deix amb el codi postal de la localitat del Prat de 
Llobregat) i el número del sorteig de LA LOCAL 
que es va celebrar amb la col·laboració del Con-
sell de les Dones Sàvies el 23 de desembre de 
2013, i que tenia com a únic premi una targeta 
amb valor de 1.500 euros per a gastar a les bo-
tigues de l’associació de comerciants locals. La 
rifa es va fer a Sant Cosme, oberta al públic a 
peu de carrer, i va ser filmada en vídeo, que es va 
penjar immediatament a la pàgina web.

Finalment, la butlleta premiada no havia estat ve-
nuda, de manera que, en quedar el premi desert, 
s’ha repartit proporcionalment entre les entitats 
col·laboradores, tal com s’indicava en les bases 
del sorteig.

Aquest any, la campanya de La Local s’ha fet al 
Prat de Llobregat i a Santa Coloma de Grame-
net, però la idea és que es vagi extenent com 
una taca d’oli a totes aquelles poblacions que es 
vulguin anar sumant, amb la pretensió d’agrupar 
les diverses rifes i loteries que promouen les di-
ferents associacions i entitats de cada barri o 
localitat, i que amb el temps puguem competir 
amb l’actual panera més valuosa d’Espanya, a 
Calamocha, valorada en 350.000€.

La Local és possible gràcies a: Grup Infantil Sant 
Cosme, APMA, Asociación de Parados Mayores, 
las mujeres sabias de San Cosme, Prat Gran 
Comerç, Asociación cultural Calí, Diana Marco, 
Francesc Belda, Ràdio Prat, Fondo Comerç, 
7 Publicidad, Eloi Estruga, Emilio García i Jordi 
Pueyo.
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Este año, desde Gats, hemos puesto en marcha 
un proyecto de lotería participativa que se ha 
bautizado con el nombre de LA LOCAL.

El objetivo principal es unificar los esfuerzos que 
desde las entidades sociales debemos hacer 
para recaudar fondos que financien nuestros pro-
yectos. Por ello, los beneficios de la venta de los 
boletos se han destinado a las entidades colabo-
radoras del proyecto (GATS, la asociación ABA-
NICUS, el colectivo de Mujeres Sabias y el Esplai 
GISC, en el Prat, y el CRIJ Rellotge XXI, y APMA, 
en Santa Coloma), y a los Bancos de Alimentos.

Hemos contado con la valiosa colaboración de 
Diana Marco para el diseño y la campaña publici-
taria, que ha consistido en crear una web (www.
lalocal.org), hacer una pequeña entrevista en la 
radio local, colgar carteles en la población, difun-
dir a las entidades y comercios y montar un stand 
en la Fira Avícola.

Hemos imprimido 6.000 boletos que juegan con 
dos números: el 08820 del sorteo del Gordo de 
Navidad del 2013 (cifra que coincide con el có-
digo postal de la localidad del Prat) y el número 
del sorteo de LA LOCAL que se celebró con la 
colaboración del ‘Consell de les Dones Savies’ el 
23 de diciembre de 2013, y que tenía como único 
premio una tarjeta por valor de 1.500€ para gas-
tar en tiendas de la asociación de comerciantes 
locales. La rifa se realizó en San Cosme, abierta 
al público a pie de calle, y fue filmada en video, 
que se colgó inmediatamente en la página web. 
Finalmente, el boleto premiado no había sido 

vendido, de manera que, al quedar el premio de-
sierto, se ha repartido proporcionalmente entre 
las entidades colaboradoras tal como se indica-
ba en las bases del sorteo.

Este año, la campaña de La Local se ha hecho 
en el Prat de Llobregat y Santa Coloma de Gra-
menet, pero la idea es que se vaya extendiendo 
como una mancha de aceite a todas aquellas 
poblaciones que se quieran ir sumando, con la 
pretensión de agrupar las diversas rifas y lote-
rías que promueven las diferentes asociaciones 
y entidades de cada barrio o localidad, y que con 
el tiempo podamos competir con la actual cesta 
más valiosa de España, en Calamocha, valorada 
en 350.000 €.

La Local es posible gracias a: Grup Infantil Sant 
Cosme, APMA, Asociación de Parados Mayo-
res, las mujeres sabias de San Cosme, Prat Gran 
Comerç, Asociación cultural Calí, Diana Marco, 
Francesc Belda, Ràdio Prat, Fondo Comerç, 7 
Publicidad, Eloi Estruga, Emilio García y Jordi 
Pueyo.
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En l’àmbit educatiu, GATS fa especial atenció a 
les etapes de l’adolescència i la joventut, particu-
larment a la dels grups que viuen en situació de 
risc o d’exclusió social per causes socioeconò-
miques, per les condicions de l’entorn i/o per 
l’origen familiar.

En el ámbito educativo, GATS hace especial 
atención a las etapas de la adolescencia y la ju-
ventud, particularmente en la de grupos que vi-
ven en situación de riesgo o exclusión social por 
causas socioeconómicas, por la condiciones del 
entorno y/(o por el origen familiar.
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El CRIJ Rellotge XXI és un projecte que gestio-
nem des del 2007. El CRIJ desenvolupa la seva 
activitat al barri de Fondo de Santa Coloma de 
Gramenet. La finalitat del projecte és desenvolu-
par un servei lúdic, educatiu i assessor a infants 
i joves del barri den Fondo, així com fomentar la 
participació veïnal mitjançant l’àrea comunitària.

Al llarg d’aquest any s’han consolidat el principals 
serveis que ofereix; el Casal Infantil i Juvenil, i les 
seves activitats principals com ara el reforç edu-
catiu i els tallers, que han experimentat una gran 
demanda.

Altres aspectes de vessant comunitària que porta 
a terme el projecte són, la Sala de Noves Tecno-
logies i el Punt d’Informació Juvenil així com el 
servei de reprografia low cost. Al centre també 
s’ofereixen cursos des del Punt d’Informació, i al 
llarg d’aquest any, els més demandats han estat 
els Cursos d’Informàtica per adults i el Curs de 
Monitors de Lleure.

Aquest any, el projecte de Rellotge ha començat 
a col·laborar amb línies de treball més assisten-
cial com són el Banc d’Aliments Comarcal o la re-
collida de joguines per a famílies sense recursos.

El CRIJ Rellotge XXI és possible gràcies a: Ajun-
tament de Santa Coloma de Gramenet.

El CRIJ Rellotge XXI es un proyecto que gestio-
na la entidad des del 2007. El CRIJ desarrolla su 
actividad al barrio de Fondo en Santa Coloma de 
Gramenet. La finalidad del proyecto es desarrollar 
un servicio lúdico, educativo i asesor a niños/as y 
jóvenes del barrio de Fondo, así como fomentar la 
participación vecinal mediante el área comunitaria.

Durante este año se han consolidado los principa-
les servicios que ofrecen; el Casal Infantil y juvenil y 
sus actividades principales como el refuerzo edu-
cativo y los talleres, que han experimentado una 
gran demanda.

Otros aspectos de carácter comunitario que lleva 
a cabo el proyecto son, la Sala de nuevas tecno-
logías y el Punto de Información juvenil, así como 
el servicio de reprografía low cost. En el Centro 
también se ofrecen cursos des del Punto de Infor-
mación, y durante este año, los más demandados 
han sido los Cursos de Informática para adultos y 
el Curso de Monitores de Tiempo Libre.

Este año, el proyecto del Rellotge ha comenzado 
a colaborar con líneas de trabajo más asistencial 
como el Banco de Alimentos Comarcal o la reco-
gida de juguetes para familias sin recursos.

El CRIJ Rellotge XXI es posible gracias a: Ayunta-
miento de Santa Coloma de Gramenet.

Crij Rellotge XXI       
CRIJ Rellotge XXI
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Aquest projecte es desenvolupa a Castelldefels 
per encàrrec del Departament de Cultura i Jo-
ventut de l’Ajuntament de Castelldefels. És un 
servei Dirigit als Joves, però també obert a tota 
la Ciutadania. La finalitat d’aquest és fomentar el 
coneixement de les noves tecnologies, així com 
donar accés a aquestes a la població per tal de 
prevenir l’exclusió digital. Pretén crear un espai 
que possibiliti el desenvolupament de les neces-
sitats dels i les joves i dinamitzar les entitats joves 
per a que accedeixin a la societat de la informa-
ció, amb la finalitat de lluitar contra l’exclusió so-
cial i promoure l’accés a les noves tecnologies. 
El projecte està dividit en quatre sales: sala de 
navegació, sala de formació i dos sales d’estudi 
(dissenyades per a que els joves puguin disposar 
d’un espai per a realitzar reforç escolar).

Aquest curs hem començat un nou projecte amb 
la Fundació Esplai, “BECAMOS”, treballant per 
donar oportunitats de feina als joves, i té com 
objectiu oferir als Joves de 16 a 30 anys la Cer-
tificació MOS (Microsoft Office Specialist) Què 
els permetrà Incrementar les seves possibilitats 
d’ocupabilitat per acreditar les seves competèn-
cies digitals.

El Cibercast és possible gràcies a: l’Ajuntament 
de Castelldefels.

Este proyecto se desarrolla en Castelldefels por 
encargo del Departamento de Cultura y Juventud 
del Ayuntamiento. Es un servicio dirigido a jóve-
nes, pero también abierto a toda la ciudadanía. 
La finalidad de este es fomentar el conocimiento 
de las nuevas tecnologías, así como dar acceso 
a éstas a la población para prevenir la exclusión 
digital. Pretende crear un espacio que posibili-
te el desarrollo de las necesidades de los y las 
jóvenes y dinamizar las entidades jóvenes para 
que accedan a la sociedad de la información, con 
la finalidad de luchar contra la exclusión social y 
promover el acceso a las nuevas tecnologías. El 
proyecto está dividido en cuatro salas: sala de 
navegación, sala de formación y dos salas de 
estudio (diseñadas para que los jóvenes puedan 
disponer de un espacio para realizar refuerzo es-
colar).

Este curso hemos comenzado un nuevo proyec-
to con la Fundación Esplai, “BECAMOS”, traba-
jando para dar oportunidades de trabajo a jóve-
nes, y tiene como objetivo ofrecer a los jóvenes 
de 16 a 30 años el Certificado MOS (Microsoft 
Office Specialist), que permitirá incrementar sus 
posibilidades de ocupabilidad para acreditar sus 
competencias digitales.

El Cibercast es posible gracias a: Ayuntamiento 
de Castelldefels.
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Aquest 2013 Gats ha tingut una estudiant de 
pràctiques del curs de Mediació comunitària del 
SOC. La finalitat d’aquesta cooperació és apro-
par als alumnes del curs de Mediació comunitària 
al món professional, per tal de posar en pràctica 
els coneixements teòrics adquirits i augmentar 
així les seves possibilitats d’ocupació.

Aquesta estudiant en pràctiques, ha estat des-
tinada al projecte ESEV, Suport a les Escales de 
Veïns, assistint al tècnic mediador del projecte.

Este 2013 Gats a tenido una estudiante de prácti-
cas del curso de Mediación Comunitaria del SOC. 
La finalidad de esta cooperación es acercar a 
los alumnos del curso de Mediación comunitaria 
al mundo profesional, para poner en práctica los 
conocimientos teóricos adquiridos y aumentar así 
sus posibilidades de ocupación.

Esta estudiante de prácticas ha estado destinada 
al proyecto ESEV, Apoyo a las Escaleras de veci-
nos, asistiendo al técnico mediador del proyecto.

Cooperació educativa amb el SOC a través de cursos de Mediació 
comunitària impartits a la Fundació Catalana del Esplai        

Cooperación educativa con el SOC a través de cursos de Mediación 
comunitaria impartidos en la Fundación Catalana del Esplai
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Enguany Gats ha fet una col·laboració educativa 
amb la Universidad Nacional de Educación a Dis-
tancia, UNED, acceptant una estudiant de pràc-
tiques en Educació Social, per apropar-la al món 
professional i posar en pràctica els coneixements 
teòrics adquirits, augmentant les seves possibili-
tats d’ocupació.

Aquesta estudiant ha estat destinada a 
l’organització del projecte Sopes del món del 
Prat, en la seva 7a edició que tindrà lloc el proper 
15 de març del 2014.

A finales del 2013 Gats ha hecho una colabo-
ración educativa con la UNED, Universidad na-
cional de educación a distancia, aceptando una 
estudiante de prácticas en Educación Social, 
para acercarla al mundo profesional y poner en 
práctica los conocimientos teóricos adquiridos, 
aumentando así sus posibilidades de ocupación.

Esta estudiante ha estado destinada a la organi-
zación del proyecto Sopas del Mundo del Prat, 
en su 7a edición, que tendrá lugar el próximo 15 
de marzo de 2014.
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Conveni de cooperació educativa amb la Universidad Nacional de 
Educación a Distancia, UNED.       
Convenio de cooperación educativa con la Universidad Nacional de 
Educación a Distancia, UNED
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Programa Educació  
Programa Educación

La cultura és fonamental per a poder arribar a les 
fites que ens marquem com a entitat. La cultura 
és el que necessitem avui per a definir el món que 
volem per demà. Parlant de transformació social, 
mobilitzar a través de la cultura, és accionar una 
potent eina de participació, sensibilització i acció 
per a construir escenaris futurs més justos i sos-
tenibles.

La cultura es fundamental para poder llegar a los 
objetivos que nos marcamos como entidad. La 
cultura es lo que necesitamos hoy en día para defi-
nir el mundo que queremos para mañana. Hablan-
do de transformación social, movilizar a través de 
la cultura es accionar una potente herramienta de 
participación, sensibilización y acción para cons-
truir escenarios futuros más justos y sostenibles.

Mobilització a través de la cultura  
Movilización a través de la cultura
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Esforç, convicció i il·lusió han estat les claus 
determinants per dur de nou al carrer, al barri i 
a tothom, aquest projecte cultural i social en la 
seva cinquena edició després dels inconvenients 
de l’any passat, que van deixar en stand by la 
continuïtat del festival.

Esperanzah El Prat de Llobregat, ha presentat 
enguany una combinació de propostes culturals i 
un repertori musical, teatral i infantil ple de diversi-
tat per a tots els públics, A més, ha comptat amb 
espais de reflexió i activisme a través de presen-
tacions de diferents plataformes, organitzacions i 
projectes cooperatius.

A més de que el festival s’ha dotat de temàti-
ques i accions transversals com el dret al treball 
i a una economia més social, o la col·laboració 
amb el banc d’aliments local, el festival sempre 
s’organitza al voltant d’una temàtica com a eix 
central. Aquesta vegada s’ha intentat impulsar 
un projecte comarcal batejat com “Xarxem Del-
ta”, per formar xarxes sobre el nostre territori més 
proper: el delta del Llobregat. Per això, s’ha dut 
a terme sota un enfocament ecològic integral 
per procurar la màxima sostenibilitat: gots reu-
tilitzables, transport públic i càlcul d’emissions 
de CO2, que després seran compensades amb 
plantacions d’arbres.

Esperanzah 2013 s’ha fet realitat gràcies al com-
promís i la voluntat de l’equip organitzatiu, que 
des de GATS, juntament amb les persones i en-
titats col·laboradores, i els artistes i grups invo-
lucrats amb els objectius del festival, han trobat 

la manera de poder participar i gaudir d’aquesta 
festa alternativa.

Amb l’experiència de les anteriors edicions i la 
il·lusió recuperada, aquest any s’ha variat el for-
mat de gestió, aconseguint així trobar un model 
de festival sostenible, solidari, col·laboratiu, co-
munitari i participatiu a tots els nivells, recuperant 
un grup potent de persones que amb una bona 
planificació i molta implicació han organitzat tot 
el treball previ.

Buscant la resposta de la comunitat i de la 
base social, han estat claus les campanyes de 
crowfunding i de #AVALOESPERANZAH. Moltes 
persones i col·lectius han fet microavals, que han 
permès finançar el festival des de la banca èti-
ca (COOP57), aconseguint més de 40.000 € en 
avals. Un èxit!

Esperanzah!” és possible gràcies a: Ajuntament 
del Prat de Llobregat, Grga Pitic Festivala, Dam-
ba, Los barrankillos, Gatillazo, Afroworldsound-
machine, Exceso, Santo Machango, La Chiva 
Gantiva, La Troba Kung Fu, Oli Comediscos DJ, 
Kenkeliba, El niño de la hipoteca y los ratones, 
Mont zion/fábrica de sueños, Amparo Sánchez, 
Alternativas económicas, Tum Tum Prat, Nano 
Márquez, Tres per res, Mabsutins, Femen, Por 
el cierre de los CIE, Tam tam llops, Kumbiamba, 
Mariachi, Arcadi Oliveres, Tortell Poltrona, Nanai, 
Sobre la marcha, Dolça revolució, Grup Infantil 
Sant Cosme, a todos los voluntarios/as, Energy 
control, Punt solidari del Prat, El mirador, Delta 
Viu, Mercat negre, La Lanzadera, Asca, Justícia 
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Esperanzah! 2013 (5a edició)      
5a Edición Festival Esperanzah!
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i Pau, Kult, Som Energia, L’espiral, Mujeres sa-
bias de San Cosme, Lavandula, Leche Pascual, 
Moritz, Vueling, Redyser, Melvin, Generalitat de 
Catalunya, Diputació de Barcelona, Obra Social 
la Caixa, Asociación Z Bélgica, Fui al concierto, 
Audiokat, Deezer.

Esfuerzo, convicción e ilusión han sido las claves 
determinantes para llevar de nuevo a la calle, al 
barrio y a todo el mundo, este proyecto cultural y 
social en su quinta edición tras los inconvenien-
tes del año pasado, que dejaron en stand by la 
continuidad del festival.

Esperanzah! El Prat, ha presentado este año una 
amalgama de propuestas culturales y un reperto-
rio musical, teatral e infantil, repleto de diversidad 
para todos los públicos, Además, ha contado 
con espacios de reflexión y activismo a través de 
presentaciones de diferentes plataformas, orga-
nizaciones y proyectos cooperativos.

Además de que el festival se ha dotado de te-
máticas y acciones transversales como el dere-
cho al trabajo y a una economía más social, o la 
colaboración con el banco de alimentos local, el 
festival siempre se organiza en torno a una temá-
tica como eje central. Ésta vez se ha intentado 
impulsar un proyecto comarcal bautizado como 
“Xarxem el Delta”, para formar redes sobre nues-
tro territorio más próximo: el delta del Llobregat. 
Por ello, se ha llevado a cabo bajo un enfoque 
ecológico integral para procurar la máxima sos-
tenibilidad: vasos reutilizables, transporte público 
y cálculo de emisiones de CO2, que luego serán 
compensadas con plantaciones de árboles.

Esperanzah 2013 se ha hecho realidad gracias 
al compromiso y la voluntad del equipo organi-
zativo, que desde GATS, junto a las personas y 
entidades colaboradoras, y a los artistas y gru-
pos involucrados con los objetivos del festival, 
han encontrado la manera de poder participar y 
disfrutar de esta fiesta alternativa.

Con la experiencia de las anteriores ediciones y 
la ilusión recuperada, este año se ha variado el 
formato de gestión, consiguiendo encontrar un 
modelo de festival sostenible, solidario, colabora-
tivo, comunitario y participativo a todos los nive-
les, recuperando un grupo potente de personas 
que con una buena planificación y mucha impli-
cación han organizado todo el trabajo previo. Es 
un Festival autogestionado, desarrollado con la 
colaboración de entidades, voluntarios y volun-
tarias de todas las edades, implementando un 
nuevo procedimiento de gestión en el que todos 
los partícipes (músicos, técnicos, trabajadores, 
etc…) han compartido riesgos y se han impli-
cado al máximo, aportando valor y dimensión al 
festival.

Buscando la respuesta de la comunidad y de la 
base social, han sido claves las campañas de 
Crowfunding y de #AVALOESPERANZAH. Mu-
chas personas y colectivos han hecho microava-
les, que han permitido financiar el festival desde 
la banca ética (COOP57), consiguiendo más de 
40.000 € en avales. ¡Un éxito!

Esperanzah! es posible gracias a: Ayuntamiento 
del Prat de Llobregat, Grga Pitic Festivala, Dam-
ba, Los barrankillos, Gatillazo, Afroworldsound-
machine, Exceso, Santo Machango, La Chiva 
Gantiva, La Troba Kung Fu, Oli Comediscos DJ, 
Kenkeliba, El niño de la hipoteca y los ratones, 
Mont zion/fábrica de sueños, Amparo Sánchez, 
Alternativas económicas, Tum Tum Prat, Nano 
Márquez, Tres per res, Mabsutins, Femen, Por 
el cierre de los CIE, Tam tam llops, Kumbiamba, 
Mariachi, Arcadi Oliveres, Tortell Poltrona, Nanai, 
Sobre la marcha, Dolça revolució, Grup Infantil 
Sant Cosme, a todos los voluntarios/as, Energy 
control, Punt solidari del Prat, El mirador, Delta 
Viu, Mercat negre, La Lanzadera, Asca, Justícia 
i Pau, Kult, Som Energia, L’espiral, Mujeres sa-
bias de San Cosme, Lavandula, Leche Pascual, 
Moritz, Vueling, Redyser, Melvin, Generalitat de 
Catalunya, Diputació de Barcelona, Obra Social 
la Caixa, Asociación Z Bélgica, Fui al concierto, 
Audiokat, Deezer.

Mobilització a través de la cultura  
Movilización a través de la cultura
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Enguany Gats ha enviat una comissió de deu 
joves procedents del barri de Sant Cosme i del 
barri de Fondo a Santa Coloma de Gramenet, al 
World Music Festival Esperanzah! Floreffe, Bèlgi-
ca, per representar les activitats que l’entitat por-
ta a terme, i en especial, la 5a edició del Festival 
Esperanzah! Prat. La finalitat d’aquesta iniciativa 
va ser la de presentar la nova organització i la 
nova forma de finançament del Festival al Prat. 
Altra finalitat va ser la de compartir experiències 
i coneixements entre els joves, a nivell general, i 
sobretot, vers l’organització i realització del Fes-
tival Esperanzah!.

D’aquesta iniciativa ha sortit una experiència 
culturalment molt enriquidora per als joves, i per 
aquest motiu ens agradaria poder sumar aquesta 
iniciativa al projecte Esperanzah! Prat, i al 2014 en-
viar uns altres joves al WMF Esperanzah!Floreffe, 
a Bèlgica.

En agosto de este año Gats ha enviado una co-
misión de diez jóvenes procedentes del barrio 
de San Cosme y de Fondo en Santa Coloma, al 
World Music Festival Esperanzah! Floreffe, Bélgi-
ca, para representar las actividades que la enti-
dad lleva a cabo, y en especial, la 5a edición del 
Festival Esperanzah! Peat. La finalidad de esta 
iniciativa fue la de presentar la nueva organiza-
ción y la nueva forma de financiación del Festival 
al Prat. Otra finalidad fue la de compartir expe-
riencias y conocimientos entre los jóvenes, a nivel 
general, y sobre todo, respecto a la organización 
y realización del Festival Esperanzah!.

De esta iniciativa ha surgido una experiencia cul-
turalmente muy enriquecedora para los jóvenes, 
y por este motivo nos gustaría poder sumar esta 
iniciativa al proyecto Esperanzah! Prat, y en el 
2014 enviar otra comitiva de jóvenes al WMF Es-
peranzah! Floreffe, Bélgica.
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Esperanzah! Be        
Esperanzah! Be
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El Festival de Sopes del món és un projecte que 
Gats porta a terme des de fa 6 anys. La finalitat 
de l’organització del Festival està dirigida a la in-
clusió dels veïns i veïnes nouvinguts/des del barri 
de Sant Cosme, promoure accions que enfor-
teixin la cohesió i la participació social al barri i a 
la resta del municipi del Prat de Llobregat.

Cada any treballem per tirar endavant petits pro-
jectes que tinguin una gran repercussió al territo-
ri, i les sopes són un bon ingredient per a treballar 
la interculturalitat, la participació i la cohesió so-
cial al barri i al municipi.

El projecte es desenvolupa al llarg d’un dia ple 
d’activitats, on es crea un espai participatiu, on 
es visualitzen les diferents cultures i col·lectius del 
barri, es potencia l’associacionisme i el treball en 
xarxa.

El Festival Sopes del món és possible gràcies a: 
Ajuntament del Prat de Llobregat, GATS, Gallina 
Blanca, Vueling, Pascual, Moritz, Caldos Aneto, 
Casual Fruits, Ico Baby, Novico, Ternera de la 
Cabrera, Queviure i a la Diputació de Barcelona 
(Benestar social).

El Festival de Sopas del mundo es un proyec-
to que Gats lleva a cabo desde hace 6 años. La 
finalidad de la organización del Festival está diri-
gida a la inclusión de los vecinos/as inmigrantes 
del barrio de San Cosme, promover acciones 
que refuercen la cohesión y la participación social 
en el barrio y al resto del municipio del Prat de 
Llobregat.

Cada año trabajamos para sacar adelante pe-
queños proyectos que tengan una gran reper-
cusión en el territorio, y las sopas son un buen 
ingrediente para trabajar la interculturalidad, la 
participación y la cohesión social en el barrio y 
en el municipio.

El proyecto se desarrolla al largo de un día lleno 
de actividades, donde se crea un espacio par-
ticipativo, se visualizan las diferentes culturas y 
colectivos del barrio, y donde se potencia el aso-
ciacionismo y el trabajo en red.

El Festival de Sopas del mundo es posible gracias 
a: Ayuntamiento del Prat de Llobregat, Gallina 
Blanca, Vueling, Pascual, Moritz, Caldos Aneto, 
Casual Fruits, Ico Baby, Novico, Ternera de la Ca-
brera, Queviure y a la Diputación de Barcelona.

6è Festival de Sopes del Món             
6a Edición Festival de sopas del mundo

Mobilització a través de la cultura  
Movilización a través de la cultura

Mobilització a través de la cultura  
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Gats es una entitat polivalent, que treballa diver-
sos àmbits d’actuació, i el medi ambient, des 
d’una perspectiva social, forma part dels nostres 
projectes des de fa més de tres anys. Al 2013 
hem realitzat diverses actuacions que enfoquem 
dintre d’aquest programa d’agitació ambiental, 
però el més destacat és el desenvolupament del 
primer camp de conreu de Gats, destinat a pro-
duir els primers productes agrícoles marca GATS.

Per a la realització d’aquest projecte s’han desti-
nat dues persones que han dedicat una part del 
2013 a llaurar i conrear la terra, amb productes 
autòctons del Baix Llobregat, com la carxofa, la 
col, col·li flor, faves, calçots, bledes i enciams. 
Aquest projecte ha començat a donar fruits a 
finals del 2013, amb les primeres carxofes, i es-
perem que al 2014 tinguem els resultats esperats 
en quant a producció del camp de conreu.

La part social del programa d’agitació ambien-
tal és en el fet que, una part d’aquests produc-
tes que esperem recollir, seran destinats al banc 
d’aliments del municipi.

El Programa Agitació ambiental és possible grà-
cies a: Ajuntament del Prat de Llobregat.

Gats es una entidad polivalente, que trabaja 
diversos ámbitos de actuación, y el medio am-
biente, desde una perspectiva social, forma parte 
de nuestros proyectos desde hace más de tres 
años. En el 2013 hemos realizado varias actua-
ciones que enfocamos dentro de este programa 
de Agitación Ambiental, pero el más destacado 
es el desarrollo del primer campo de cultivo de 
Gats, destinado a producir los primeros pro-
ductos agrícolas marca Gats, y a obtener datos 
reales para planificar futuras acciones, así como 
explorar canales de distribución de proximidad. 
El objetivo final es el de promover un modelo agrí-
cola basado en técnicas regenerativas y con un 
componente alto de creación de empleo, para el 
Baix Llobregat.

Para la realización de este proyecto se han desti-
nado dos personas que han dedicado una parte 
del 2013 a labrar y cultivar la tierra, con produc-
tos de invierno tradicionales de huerta del Baix 
Llobregat, como la alcachofa, la col, la coliflor, 
habas, calçots, acelgas y lechugas. Este proyec-
to ha comenzado a dar frutos a finales del 2013, 
con las primeras alcachofas, y esperamos que en 
el 2014 tengamos los resultados esperados en 
cuanto a costes y productividad de los diferentes 
cultivos.

La parte social del programa Agitación ambiental 
está en el hecho de que, una parte de estos pro-
ductos que esperamos recoger, al no tener una 
finalidad de comercialización en si misma, estarán 
destinados al banco de alimentos del municipio.

El Programa de Agitación ambiental es posible 
gracias a: Ayuntamiento del Prat de Llobregat
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Programa Agitació ambiental  
Programa Agitación ambiental

Gats aposta per la corrent emprenedora, 
per això treballa decididament per potenciar 
l’emprenedoria social i dóna suport a persones 
amb inquietuds davant els nous reptes socials 
i que proposen solucions innovadores per a la 
seva resolució.

Gats apuesta por la corriente emprendedora, 
por eso trabaja decididamente para potenciar la 
emprendimiento social y apoya a personas con 
inquietudes ante nuevos retos sociales y que pro-
ponen soluciones innovadoras para su resolución.

Programa Emprenedoria Social  
Programa Emprendimiento social



42  ·  GATS 2013 GATS 2013  ·  43  

Ac
ci

ó
Ac

ci
ón

És un laboratori d’iniciatives d’economia social. 
El seu objectiu és el de testejar aquestes iniciati-
ves per tal de validar la seva viabilitat, assignant 
els recursos justos fins que el servei o producte 
que ofereixin sigui sostenible per ell mateix.

El projecte està pensat per acompanyar i incubar 
projectes d’economia social de persones o grups 
que no s’han constituït encara jurídicament, i per 
tant no tenen capacitat d’obrar al mercat. Labe-
soc posa a disposició de l’equip emprenedor so-
cial tècniques i eines de validació i modelització 
dels projectes.

Aquests usuaris poden presentar una o més de 
les següents tipologies de projecte:

•	 Els que tinguin com a objectiu crear ocupa-
ció en estructures empresarials participati-
ves i redistributives (cooperatives, societats 
laborals,...).

•	 Els que directament incideixen, a través de 
la seva activitat, en la solució de problemes 
socials (violència, racisme, pobresa, disca-
pacitats, etc…).

•	 Aquelles iniciatives que promouen formes 
d’economia que transformen les conductes 
socials envers una relació més justa i soste-
nible entre les persones i el medi ambient.

•	 Els que promouen models alternatius 
d’economia no monetària. 

•	 Labesoc es possible gràcies a: At2

•	

Es un laboratorio de iniciativas de economía so-
cial. Su objetivo es el de testear estas iniciativas 
para validar su viabilidad, asignando los recursos 
justos hasta que el servicio o producto que ofre-
cen sea sostenible por ello mismo.

El proyecto está pensado para acompañar e in-
cubar proyectos de economía social de personas 
o grupos que no se han constituido aún jurídica-
mente, y por lo tanto no tienen capacidad de obrar 
en el mercado. Labesoc pone a disposición del 
equipo emprendedor social técnicas y herramien-
tas de validación y modelización de los proyectos.

Estos usuarios pueden presentar una o más de 
sus siguientes tipologías de proyecto:

•	 Los que tengan como objetivo crear ocupa-
ción en estructuras empresariales participa-
tivas y redistributivas (cooperativas, socieda-
des laborales…)

•	 Los que directamente incidan, a través de 
su actividad, en la solución de problemas 
sociales (violencia, racismo, pobreza, disca-
pacidades…)

•	 Aquellas iniciativas que promuevan formas 
de economía que transformen las conduc-
tas sociales hacia una relación más justa 
y sostenible entre las personas y el medio 
ambiente.

•	 Los que promuevan modelos alternativos de 
economía no monetaria.

Labesoc es posible gracias a: At2

Labesoc          
Labesoc 
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Programa Emprenedoria Social  
Programa Emprendimiento social

Katering Hepburn és un projecte que va néixer 
l’any passat, modest i relacionat amb l’hostaleria, 
es va portar a terme en diverses ocasions 
d’aquest 2013, com a la Carxofada popular del 
14 d’abril, o a la Assemblea del grup Iniciativa per 
Catalunya Verds que va tenir lloc els dies 19, 20 
i 21 d’abril.

De moment la creació d’ocupació és de manera 
puntual, però al 2014 tenim la intenció de donar 
un impuls a aquest servei de càtering.

Katering Hepburn es un proyecto que nació en 
año pasado, modesto y relacionado con la hos-
telería, se llevó a cabo en varias ocasiones de 
este 2013, como en la Carxofada popular del 14 
de abril, o en la Asamblea del grupo Iniciativa por 
Cataluña Verde que tuvo lugar los días 19, 20 y 
21 de abril.

De momento la creación de ocupación es de 
manera puntual, pero en el 2014 tenemos la 
intención de dar un impulso a este servicio de 
catering.

Katering Hepburn          
Katering Hepburn 

Programa Emprenedoria Social  
Programa Emprendimiento social
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Empreses Que Ajuden és un projecte impul-
sat per l’entitat AT2 (Acció Transversal per a la 
Transformació Social) i Redyser Transport Urgent, 
empresa de missatgeria. El projecte és d’àmbit 
estatal, i el principal objectiu és crear un marc de 
col·laboració entre ONL’s i empreses, fent que les 
organitzacions que realitzen una labor no lucrati-
va es puguin beneficiar de condicions especials, 
en els serveis que habitualment presten les em-
preses. Aquesta col·laboració implica un estalvi 
important al pressupost de l’entitat adherida, que 
repercuteix en la millora dels seus projectes i pro-
postes socials. A més, les empreses es benefi-
cien amb la projecció d’una imatge positiva que 
genera valors als seus consumidors, accionistes, 
treballadors i a la societat en general.

Aquest any, després d’un replantejament gene-
ral del projecte, s’impulsarà EQA des d’una nova 
perspectiva de construcció col·lectiva, posant 
l’accent en la importància d’una col·laboració 
mútua, als compromisos adquirits i a la impli-
cació per part de tots els agents implicats en el 
projecte.

EQA és possible gràcies a: Més de 75 ONLs i 8 
empreses adherides al projecte.

Empresas Que Ayudan es un proyecto impulsa-
do por la entidad AT2 (Acción Transversal para la 
Transformación Social) y Redyser Transporte Ur-
gente, empresa de mensajería. El proyecto es de 
ámbito estatal, y el principal objetivo es crear un 
marco de colaboración entre ONL’s y empresas, 
haciendo que las organizaciones que realizan una 
labor no lucrativa puedan beneficiarse de condi-
ciones especiales, en los servicios que habitual-
mente prestan las empresas. Esta colaboración 
implica un ahorro importante en el presupuesto 
de la entidad adherida, que repercute en la mejo-
ra de sus proyectos y propuestas sociales. Ade-
más, las empresas se benefician con la proyec-
ción de una imagen positiva que genera valores a 
sus consumidores, accionistas, trabajadores y a 
la sociedad en general.

Este año, tras un replanteamiento general del 
proyecto, se impulsará EQA desde una nueva 
perspectiva de construcción colectiva, haciendo 
hincapié en la importancia de una colaboración 
mutua, a los compromisos adquiridos y a la impli-
cación por parte de todos los agentes implicados 
en el proyecto.

EQA es posible gracias a: Más de 75 ONLs y 8 
empresas adheridas al proyecto.
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Programa Emprenedoria Social  
Programa Emprendimiento social

EQA. Empreses Que Ajuden                
EQA. Empresas Que Ayudan

Gats treballa amb els tres projectes de banca èti-
ca existents al nostre país: Tríodos Bank, Fiare y 
Coop 57, sent socis de la Cooperativa Coop57 i 
promotors del Grup Comarcal Coop57 Baix, del 
projecte Fiare per a la creació d’una cooperativa 
de Banca ètica i de Oinarri Sociedad de Garrantía 
Recíproca.

El 75% dels proveïdors de la nostra entitat durant 
el 2013, han estat iniciatives d’economia social.

Gats trabaja con otros proyectos de banca éti-
ca existentes en nuestro país: Triodos Bank, 
Fiare y Coop57, siendo socios de la Coopera-
tiva Coop57 y promotores del Grupo Comarcal 
Coop57 Baix, de proyecto Fiare para la creación 
de una cooperativa de banca ética y de Oinarri 
Sociedad de Garantía Recíproca.

El 76% de los proveedores de nuestra entidad 
durante el 2013, han sido iniciativas de economía 
social.

Altres Projectes  
Otros Proyectos
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Altres Projectes  
Otros Proyectos

Aquest any Gats ha demanat a la Xarxa 
d’Economia Solidària, que fes el balanç social 
de l’entitat, per tal de poder conèixer la situació i 
evolució de l’entitat. Aquest és el primer any que 
participem, i pretenem la millora del mateix, per 
mitjà de la seva realització en els anys succes-
sius.

Este año Gats ha pedido a la Red de Economía 
Solidaria, que hiciera el balance social de la enti-
dad, para poder conocer la situación y evolución 
de la entidad. Este el primer año que participa-
mos, y pretendemos la mejora del mismo, por 
medio de su realización en los próximos años.

Adherits a la XES. Balanç social XES          
Adheridos a la XES. Balance social

Altres Projectes  
Otros Proyectos

Gats, com l’any passat, ha participat a la cam-
panya “Fem comunitat, ningú no s’ha de quedar 
fora” que realitza el Punt Solidari al Prat de Llo-
bregat. L’objectiu és recollir aliments, productes 
bàsics o diners per al Punt Solidari del Prat i, així, 
ajudar les famílies més necessitades de la ciutat.

L’1 de juny els treballadors de Gats vam fer de 
voluntaris per a aquesta causa, recollint aliments 
al supermercat Condis del carrer Centre, al Prat 
de Llobregat.

Gats, como el año pasado, ha participado en la 
campaña “Hacemos comunidad, nadie se queda 
fuera” que realiza el Punto Solidario en el Prat de 
Llobregat. El objetivo es recoger alimentos, pro-
ductos básicos o dinero para el Punto Solidario del 
Prat y, así, ayudar a las familias más necesitadas 
de la ciudad.

El 1 de junio los trabajadores de Gats hicimos de 
voluntarios para esta causa, recogiendo alimentos 
en el supermercado Condis de la calle Centro, en 
el Prat de Llobregat.

Recollida d’aliments per al Punt Solidari       
Recogida de alimentos para el Punto Solidario
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Gats va ser una de les entitats convidades per 
la Associació d’Aturats Majors Actius de Santa 
Coloma al primer Congrés d’aturats majors de 45 
anys, al Teatre Josep M. Sagarra (Sta Coloma), 
que va tenir lloc el 17 d’octubre. La principal fina-
litat és generar sinergies i propostes conjuntes de 
treball i acció entre les diverses associacions de 
persones aturades existents i en especial, treba-
llar les problemàtiques concretes de les persones 
aturades majors de 45 anys.

Gats fue una de las entidades invitadas por la 
Asociación Parados Mayores Activos de Santa 
Coloma al Primer congreso de parados mayores 
de 45 años, en el Teatro Josep M. Sagarra (Sta 
Coloma de Gramenet), que tuvo lugar el 17 de 
octubre. La principal finalidad es generar siner-
gias y propuestas conjuntas de trabajo y acción 
entre las múltiples asociaciones de personas pa-
radas existentes y en especial, trabajar las pro-
blemáticas concretas de las personas paradas 
mayores de 45 años.
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I Congrés APMA (Aturats majors actius de Santa Coloma)                
I Congreso APMA (Parados mayores Activos de Santa Coloma)
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Dotze mil persones van visitar el cap de setmana 
del 26 i 27 d’octubre la II Fira d’Economia Soli-
dària organitzada per la XES, que va tenir lloc a 
l’antiga fàbrica Fabra i Coats de Sant Andreu, a 
Barcelona.

La FESC s’organitza entorn a una idea fonamen-
tal: que l’economia estigui al servei de les perso-
nes i no al servei dels grans capitals. I així, 184 
empreses van demostrar que podem habitar, 
vestir-nos, alimentar-nos, reculturitzar-nos, edu-
car-nos, comunicar-nos, cuidar-nos, divertir-nos 
i finançar-nos de forma responsable.

Des de GATS vam participar muntant un stand 
informatiu de la nostra activitat, i vam tenir la 
oportunitat de contactar amb diferents perso-
nes i entitats amb les que en un futur podrem 
col·laborar i crear sinèrgies.

Doce mil personas visitaron el fin de semana del 
26 y 27 de octubre la II Feria de Economía soli-
daria organizada por la XES, que tuvo lugar en la 
antigua fábrica Fabra i Coats de San Andrés, en 
Barcelona.

La FESC se organiza en torno a una idea funda-
mental: que la economía esté al servicio de las 
personas y no al servicio de los grandes capita-
les. Y así, 184 empresas demostraron que pue-
den habitar, vestir y financiar de forma respon-
sable.

Desde Gats hemos participado montando un 
stand informativo de nuestra actividad, y hemos 
tenido la oportunidad de contactar con diferentes 
personas y entidades con las que en un futuro 
podremos colaborar y crear sinergias.

FESC 2013          
FESC 2013

Altres Projectes  
Otros Proyectos

Altres Projectes  
Otros Proyectos
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Eticom-Som Connexió és un projecte impulsat 
entre Gats i el col·lectiu Som Connexió. Aquest 
projecte porta temps al calaix de les bones idees, 
i després d’un any de maduració és a la seva 
recta final. Eticom-Som Connexió està Inspirat 
en el model de la cooperativa energètica Som 
Energia. Gats impulsa i dóna suport a la creació 
d’una cooperativa de consumidors de telecomu-
nicacions, que veurà la llum el primer trimestre 
del 2014.

Amb la cooperativa Eticom-Som Connexió pre-
tenem proveir de serveis de telefonia i Internet 
als nostres socis i sòcies i crear ocupació, en el 
marc d’un projecte de construcció cooperativa i 
d’economia social i solidària.

Eticom-Somos Conexión es un proyecto impul-
sado entre Gats y el colectivo Somos Conexión. 
Este proyecto lleva tiempo en el cajón de las bue-
nas ideas, y después de un año de maduración 
está en la recta final. Eticom-Somos Conexión 
está inspirado en el modelo de la cooperativa 
energética Somos Energía. Gats impulsa y apoya 
la creación de una cooperativa de consumidores 
de telecomunicaciones, que verá la luz el primer 
trimestre del 2014.

Con la cooperativa Eticom-Somos Conexión 
pretendemos proveer de servicios de telefonía e 
Internet a nuestros socios y socias y crear ocupa-
ción, en el marco de un proyecto de construcción 
cooperativa y de economía social y solidaria.
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Eticom-Som Connexió                
Eticom-Som Connexió

Altres Projectes  
Otros Proyectos
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Estem a la recta final perquè Gats sigui una Fun-
dació, a l’abril del 2014 Gats passarà a ser Ple-
Gats, la qual impulsarà, entre altres activitats, un 
dels projectes més ambiciosos fins ara.

Estamos en la recta final para que Gats sea una 
Fundación, en abril del 2014 Gats pasará a ser 
PleGats, la cual impulsará, entre otras activida-
des, uno de los proyectos más ambiciosos hasta 
entonces.

Nous reptes…  
Nuevos retos…



GATS 2013  ·  53  

In
fo

rm
ac

ió
 e

co
nò

m
ic

a
In

fo
rm

ac
ió

n 
Ec

on
óm

ic
a

En aquest apartat de la nostra memòria, volem 
traslladar els aspectes econòmics que comporta 
la gestió d’una entitat com Gats.

Qualsevol persona que requereixi informació més 
detallada sobre els nostres comptes, pot desca-
rregar-la del nostre web o demanar-la directa-
ment a l’entitat.

En este apartado de nuestra memoria, queremos 
trasladar los aspectos económicos que compor-
ta la gestión de una entidad como Gats.

Cualquier persona que requiera información más 
detallada sobre nuestras cuentas, puede descar-
garla de nuestra web o pedirla directamente a la 
entidad.
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ACTIU		

INMOBILITZAT						        13.755,23

Immobilitzacions Financeres				        7.525,81

Immobilitzacions Materials				        6.229,42

ACTIU CIRCULANT					     202.243,64

Deutors							      170.661,29

Inversions financeres temporals				     10.887,90

Tresoreria						        20.694,45

TOTAL ACTIU						      215.998,87

PASIU	

FONS PROPIS						        23.874,70

Remanent						        37.730,46

Resultats d’exercicis anteriors				     -16.959,35

Pèrdues i Guanys					         3.103,59

INGRESSOS A DISTRIBUÏR EN VARIS EXERCICIS	   92.606,63

Subvencions Oficials de Capital				     92.606,63

CREDITORS A CURT TERMINI				      68.992,44

Deutes amb entitats de crèdit				      49.844,69

Deutes amb empreses del grup				              0,00

Deutes per compres o prestacions de serveis		    11.748,49

Altres deutes no comercials				        7.399,26

CREDITORS A LLARG TERMINI				     30.525,10

Deutes amb entitats de crèdit				      30.525,10

TOTAL PASIU						      215.998,87

	

2013

COMPRES						      27.728,69 €

SOUS I SALARIS				               206.154,91 €

SEGURETAT SOCIAL					     53.055,73 €

ALTRES DESPESES SOCIALS				      2.332,10 €

ARRANDAMENTS				                 14.150,57 €

PREPARACIÓ I CONSERVACIÓ				     1.737,16 €

SERVEIS PROFESSIONALS				      9.804,04 €

ASSEGURANCES					       2.527,09 €

SERVEIS BANCARIS					       2.389,98 €

PUBLICITAT						        1.040,99 €

SUMINISTRES						        6.226,88 €

ACTIVITATS						      34.468,70 €

INTERESSOS DEUTES					       6.342,94 €

AMORTITZACIÓ INMOBILITZAT 			            0,00 €

DESPESES EXTRAORDINÀRIES			     1.788,21 €

TOTAL DESPESES				               359.747,99 €

PRESTACIÓ DE SERVEIS			              175.590,33 €

DONACIONS MIGRANODEARENA.ORG		    1.051,34 €

ALTRES DONACIONS					              0,00 €

QUOTES SOCIS					          663,93 €

EQA							                0,00 €

INGRESSOS PER SUBVENCIONS		             185.541,11 €

ALTRES INGRESSOS FINANCERS			            4,87 €

TOTAL INGRESSOS				               362.851,58 €

RESULTAT DEFINITIU					       3.103,59 €
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Els nostres projectes són possibles gràcies a un 
equip de treball format per més de 25 persones 
que ja sigui de forma voluntària o com a tècnics 
contractats per l’entitat, col·laboren i fan aquest 
projecte possible.

Junta directiva de Gats 2013

Martí Miquel i Méndez. President

Oscar Rando Rodríguez. Secretari

Gemma Funes. Tresorera

Salva Lajara Villaescusa. Vocal

Sonia Pavón Cobos. Vocal

Olimpia Sánchez García. Vocal

Nuestros proyectos son posibles gracias a un 
equipo de trabajo formado por más de 25 per-
sonas que, ya sea de forma voluntaria, o como 
técnicos contratados por la entidad colaboran y 
hacen este proyecto posible.

Junta directiva Gats 2013

Martí Miquel i Méndez. Presidente

Oscar Rando Rodríguez. Secretario

Gemma Funes. Tesorera

Salva Lajara Villaescusa. Vocal

Sonia Pavón Cobos. Vocal

Olimpia Sánchez García. Vocal
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L’equip tècnic de Gats és l’encarregat de donar 
suport als projectes de l’entitat per a tercers i 
impulsar, gestionar, implementar i avaluar els 
projectes propis de l’entitat. Aquest equip està 
compost per:

David Vinagre. Responsable de comptabilitat

Roberto Martínez. Responsable Audiovisual

Joel Vaccaro. Disseny

Ricardo Moro. Responsable de Producció

Carmen Pardo. Responsable projecte sociola-
boral

Mireia González. Responsable de Programes

Olímpia Sánchez. Responsable de RRHH i 
Administració

Martí Miquel. Director Àrea d’Animació Sociocul-
tural, Programes i ESEV

Oscar Rando. Director Executiu

Sonia Pavón. Responsable de Gats en Santa 
Coloma de Gramenet.

Salvador Lajara. Responsable Projectes 
d’Economia social

El equipo técnico de Gats es el encargado de dar 
soporte a los proyectos de la entidad para terce-
ros e impulsar, gestionar, implementar y evaluar 
los proyectos propios de la entidad. Este equipo 
está compuesto por:

David Vinagre. Responsable de contabilidad

Roberto Martínez. Responsable Audiovisual

Joel Vaccaro. Diseño

Ricardo Moro. Responsable de Producción

Carmen Pardo. Responsable proyecto sociola-
boral

Mireia González. Responsable de Programes

Olimpia Sánchez. Responsable de RRHH i 
Administración

Martí Miquel. Director Área de Animación Socio-
cultural, Programas y ESEV

Oscar Rando. Director

Sonia Pavon. Responsable de Gats en Santa 
Coloma de Gramanet

Salvador Lajara. Responsable de proyectos de 
Economía social
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Los equipos de proyecto son otra de las piedras 
angulares de Gats. Son los encargados de ges-
tionar el día a día de los proyectos de la entidad. 
Generalmente con nuestra estructura de soporte, 
así como con los técnicos de las administracio-
nes públicas para las que trabajamos.

Martí Miquel

Carmen Pardo

Mireia González

Oscar Rando

Miguel Prieto

Lorna Espinoza

Jorge Calvo

Lidia Olmedo

Laura López

Eva Villaescusa

Vinx Megale

Joel Vaccaro

Gemma Úbeda

Olímpia Sánchez

Roberto Martínez

David Vinagre

Mónica Llamero

Guillem Lajara

Salvador Lajara

David Barba

Paco Burgos

Arnau García

Laia Garrido

Els equips de projectes són l’altra de les pedres 
angulars de GATS. Són els encarregats de ges-
tionar el dia a dia els projectes de l’entitat. Ge-
neralment amb la nostra estructura de suport, 
així com amb tècnics de les administracions pú-
bliques per a les quals treballem.
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AJUNTAMENTS I ADMINISTRACIONS

Ayuntamiento de Santa Coloma de Grame-
net

Ayuntamiento del Prat de Llobregat

Ayuntamiento de Castelldefels

Generalitat de Catalunya

SOC

Secretaria General de Juventud

Diputación de Barcelona

Universidad Autónoma de Barcelona

Uned

EMPRESES I ENTITATS

Asociación Z de Bélgica

Radio Nikosia

Ficma

Fundación Real Dreams

El Ginjol Ediciones / Viu el Prat

Revista Delta

Revista El meu Prat Comerç

Centro Extremeño Ruta de la Plata

AT2

As. Salvadoreños de Catalunya

Bar Casa Ramón

ACN

Redyser Transportes S.L.

Moritz

CIC Batá

Vueling

Gallina Blanca

Damba

Leche Pascual

Novico Medica

Mescladis

ORH Grupo Editorial, S.L.

Person Consulting

Hero España

Sociedad de Prevención Ibermutuamur

La Caseta de Juan León

Office Depot

40 Principales

ARÇ Cooperativa

Queviure

Notaria Román Torres

Damba

La Chiva Gantiva

Som Caliu

Tres per Res

Associación Entrepueblos

GISC

Fondo Comerç

Prat Gran Comerç

Ràdio Prat

AVV Sant Cosme

7 publicidad

Asociación Cultural Calí

APMA Santa Coloma de Gramanet

 

PERSONES

Dones Sàvies

Kristian Amorena,

Lucio Fernández,

René George,

Alex Cruz,

Juanma Torres,

Arnau Funes,

Núria Navarro,

Jaume “Tortell Poltrona”

Carlos Azagra

Encarna Revuelta

Amparo Sánchez

Pere Roquet

Jean Yves Laffineur

Nano Márquez

Juan Luis

Martin Habiague

Martin Correa

Sandro Flace

Jordi Pueyo

Emilio García

Francesc Belda

Eloi Estruga

Diana Marco

Manu Chao

i molts més....
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