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Marti Miquel
President de Gats

La memoria que us presentem avui, és el recull de les activitats
que hem estat desenvolupant a GATS al llarg del 2012. Si sempre
haviem dit que cal pensar abans d’actuar, ha estat I'any de pensar
en les linies de futur, d’alld que voldrem en els propers anys. Aix0
ha estat el fruit d’haver arribat a una maduracié com Entitat en dos
sentits: Hem pogut comencar a establir, sobretot a finals del 2012,
un pla de tresoreria per a I'entitat per tot el 2013 i hem pogut con-
solidar un grup de persones que aposten per GATS, fent d’avals
solidaris en I'operativa econdmica que fem amb la Banca Etica i
que participen activament en el nostre projecte.

Si ve la memoria la comengo en positiu, haig de recordar, que en
el primer semestre del 2012, la situacid6 economica de GATS va
passar per un dels pitjors moments que ens hem trobat mai, va ser
la primera vegada que vam haver de parlar amb els treballadors/
es per dir-los que aquell mes tindrien un retard en el cobrament de
la ndmina, que no ens arribaven ingressos i que teniem un retard
en els cobraments per part d’algunes administracions de molts
mesos. Per sort es va solucionar al poc temps i vam cobrar algu-
nes factures pendents que ens va fer respirar economicament .

Per altra banda, com que a GATS el que no falta és imaginacio, el
nostre company, I'Oscar, es va posar en marxa en el projecte “ Mai
tant de greix va servir per a tant”, una campanya de fundraising,
que ens va posar a les pagines de molta premsa i TV nacional arri-
bant a aconseguir 39.000€ de finangament privat per a la nostra
entitat, posant en valor la feina del nostre sector, el 3er Sector,
envers la societat en general. Aquest projecte us I'expliquem a la
memoria amb més detall.

Els nostres objectius fundacionals han estat canviats, hem aug-
mentat les nostres finalitats en els nostres estatus, donant cober-
tura a aspectes que voliem desenvolupar a GATS i que de fet ja
haviem estat treballant en algunes de les nostres accions com sén
els projectes ambientals que treballem, quedant les nostres finali-
tats descrites d’aquesta manera en els estatuts: GATS, Grups As-
sociats pel Treball Sociocultural, Comunitari i Ambiental.

Hem seguit generant espais de Reflexié en el cicle de Sopars
amb... i també vam colelaborar en I'edicié del Curs de Permacul-
tura que es va fer al Prat de Llobregat el mes de juny, amb una de
les persones més representatives a nivell mundial de I’Agricultura
Regenerativa amb la idea d’enfortir coneixements cap a una altra
manera de veure el mon.

El nostre compromis amb el Medi Ambient ha quedat plasmat mi-
tjiancant el primer premi de “La Fundacion Biodiversidad de Chi-
ringuitos Responsables”, a través del Ministerio de Agricultura,
Alimentacion y Medio Ambiente”, amb dotacié econdomica, per la
gestio feta en el Xiringo del Prat, dirigit des de GATS.

Pel que fa als projectes de gesti® delegada, continuem treballant
amb alguns Ajuntaments, la nostra decisié és de Treballar amb les



administracions amb les qué hem tingut bona relacié sense deixar
de banda que el nostre principal valor recau al Prat de Llobregat,
amb els projectes propis de I'entitat.

Per acabar, i sobretot mirant el futur, crec que la nostra aposta ha
d’anar en el sentit de posar en practica tot allo que creiem oportd
canviar, hem vist que hi ha models econdmics que funcionen i sén
una alternativa, som conscients que el sistema ha caigut, tot allo
que pensavem gue era d’una manera resulta que és d’una altra.
Nosaltres apostarem per la for¢a de la gent. Hi ha moviments que
realment posen en valor les persones: a nivell econdmic, existeix
el Coop57, una cooperativa de Serveis Financers Etics i Solidaris,
s6n la nostra Banca Etica i des de GATS volem impulsar projectes
com aquest al nostre territori. Han estat clau per a nosaltres i volem
que altres persones i entitats el coneguin i puguin participar.

Volem treballar en un futur on hi capiga més gent en el nostre pro-
jecte, que més gent doni suport al projecte global de GATS d’una
o altra manera, sera una feina dificil perd no impossible.

La memoria que os presentamos hoy, es la compilacion de las ac-
tividades que hemos estado desarrollando en GATS a lo largo del
2012. Si siempre habiamos dicho que hay que pensar antes de
actuar, ha sido el afio de pensar en las lineas de futuro, de aquello
que queremos en los proximos afnos. Esto ha sido el fruto de haber
llegado a una maduracion como Entidad en dos sentidos: Hemos
podido empezar a establecer, sobre todo a finales del 2012, un
plan de tesoreria para la entidad para todo el 2013 y hemos po-
dido consolidar un grupo de personas que apuestan por GATS,
haciendo de avales solidarios en la operativa econdémica que ha-
cemos con la Banca Etica y que participan activamente en nuestro
proyecto.

Si bien la memoria la empiezo en positivo, tengo que recordar, que
en el primer semestre del 2012, la situacion econdmica de GATS
paso por uno de los peores momentos que nos hemos encontrado
nunca, fue la primera vez que tuvimos que hablar con los trabajado-
res/as para decirles que aquel mes tendrian un retraso en el cobro
de la némina, que no nos llegaban ingresos y que teniamos un retra-
S0 en los cobros por parte de algunas administraciones de muchos
meses. Por suerte se soluciond al poco tiempo y cobramos algunas
facturas pendientes que nos hizo respirar econdmicamente.
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Por otro lado, como que a GATS lo que no falta es imaginacion,
nuestro compariero, Oscar, se puso en marcha en el proyecto
“Nunca la grasa sirvio para tanto”, una camparia de fundraising,
qQue nos puso en las paginas de mucha prensa y TV nacional lle-
gando a conseguir 39000€ de financiacion privada para nuestra
entidad, poniendo en valor el trabajo de nuestro sector, el 3er Sec-
tor, hacia la sociedad en general. Este proyecto os lo explicamos a
la memoria con mas detalle.

Nuestros objetivos fundacionales han cambiado, hemos aumenta-
do nuestras finalidades en nuestros estatutos, dando cobertura a
aspectos que queriamos desarrollar a GATS y que de hecho ya ha-
biamos estado trabajando en algunas de nuestras acciones como
son los proyectos ambientales en los que trabajamos, quedan-
do nuestras finalidades descritas de este modo en los estatutos:
GATS, Grupos Asociados por el Trabajo Sociocultural, Comunitario
y Ambiental.

Hemos seguido generando espacios de Reflexion en el ciclo de
Cenas con... y también colaboramos en la edicion del Curso de
Permacultura que se hizo en el Prat de Llobregat, en el mes de
junio, con una de las personas mas representativas a nivel mundial
de la Agricultura Regenerativa, con la idea de fortalecer conoci-
mientos hacia otra manera de ver el mundo.

Nuestro compromiso con el Medio ambiente ha quedado plasma-
do mediante el primer premio de “La Fundacion Biodiversidad de
Chiringuitos Responsables” , a través del Ministerio de Agricultura,
Alimentacion y Medio Ambiente, con dotacion econdmica, por la
gestion hecha en el Xiringo del Prat, dirigido desde GATS.

En cuanto a los proyectos de gestion delegada, continuamos tra-
bajando con algunos Ayuntamientos, nuestra decision es de Tra-
bajar con las administraciones con las qué hemos tenido buena
relacion sin dejar de lado que nuestro principal valor recae en el
Prat de Llobregat, con los proyectos propios de la entidad.

Para acabar, y sobre todo mirando al futuro, creo que nuestra
apuesta tiene que ir en el sentido de poner en practica todo aquello
qQue creemos oportuno cambiar, hemos visto que hay modelos eco-
nomicos que funcionan y son una alternativa, somos conscientes
que el sistema ha caido, todo aquello que pensabamos que era de
una manera resulta que es de otra. Nosotros apostaremos por la
fuerza de la gente; Hay movimientos que realmente ponen en valor
las personas, a nivel economico, existe el Coop57, una cooperativa
de Servicios Financieros Eticos y Solidarios, son nuestra Banca Etica
y desde GATS queremos impulsar proyectos como éste en nuestro
territorio. Han sido clave para nosotros y queremos que otras perso-
nas y entidades lo conozcan y puedan participar de él.

Queremos trabajar en un futuro donde quepa mas gente en nues-
tro proyecto, que mas gente apoye el proyecto global de GATS de
una u otra manera, sera un trabajo dificil pero no imposible.



8 - GATS 2012

Oscar Rando
Director executiu

"any passat, just ara fa 365 dies, caminava donant una volta per
gairebé tota Espanya. Caminava a la recerca de respostes i a la
recerca del secret de I'egoisme ben entes, aquest egoisme que ve
a dir que com millor li vagi a tothom, millor ens anira a cada un de
nosaltres.

Vaig caminar decidit, ja que en aquell cami que vaig imaginar, es-
tava segur que trobaria gran part del que Gats necessitava. Porto
diversos anys fent introduccions de caracter pessimista en la me-
moria de Gats i aquest, després de molts anys, afortunadament,
alguna cosa sembla estar canviant. Tot i aix0, el 2012, segurament
i amb diferencia, ha estat el pitjor any de I'entitat, o almenys, aixi ho
hem viscut durant bona part d’aquest.

De fet, aquesta aventura de sortir a caminar per salvar Gats, va
estar 4 vegades a punt de finalitzar abans d’hora. Quatre vegades
ia 1000 km, vaig veure com, sind arribava un miracle, havia de re-
collir els estris i tornar al Prat per procedir al tancament de I’entitat.
Les 4 vegades, allo que feia falta per seguir, va arribar. In extremis,
perd va arribar.

| aixi, perillosament, és com ha passat el 2012. Malauradament
aixi és el que ha passat a moltes entitats que s’han anat quedant
pel cami i aixi, necessariament, és com cal reivindicar el paper de
centenars d’entitats, que com Gats, intenten treballar per un dema
passat millor al d’avui, que les retallades, la manca de visi6 i la me-
diocritat d’alguns governants ens ha portat.

Podriem extreure dues grans conclusions d’aquest 2012:

-Se hace camino al andar. Només caminant hem arribat al que hem
fet, només caminant hem sortit del pou on ens vam ficar i només
caminant, arribarem a fer tot alld que ens hem proposat per poder
aportar el nostre gra de sorra a aquest dema tant necessari que
comenga avui.

-El que no mata, et fa millor, més fort i amb més experiencia. Hem
aprés i a més, hem sabut dotar-nos d’alld que necessitavem per
poder complir millor amb la nostra comesa.

Hem passat de mirar i no veure gens clar a 15 dies vista, a mirar
i veure un necessari horitz6, més clar que mai, que ens indica el
cami a seguir i que podem ser Utils en aquest moment historic
que vivim i en que tanta gent espera tan de la nostra feina. Hem
sortit reforgats, ja que aquelles apostes que vam fer per sortir d’un
moment delicat i que apuntaven cap a enfortir la base social de
I'entitat, el treball en xarxa amb altres entitats, a reforcar la nostra
aposta per I'economia social i sobretot a apuntalar un laboratori
d’iniciatives i d’idees per a la innovacio social, estan comengant a
donar els seus fruits.

Aix0 per si mateix, no és garantia de res, i per aix0, hem de seguir en
aguest cami que vam iniciar durant el 2012 amb fermesa i confiancga.



Molts em pregunten si va servir d’alguna cosa caminar més de
3000 km durant més de 100 dies. Acostumo a respondre’ls que
estem vius. Ara només afegir que no només estem vius, sind que
hem recuperat la il-lusié en aquest projecte col-lectiu que ja va cami
dels 14 anys

Curiosament, després d’escriure aquest text, vaig trobar una me-
moria de Gats del 2003. La nostra presentacié comengaba amb un
parell de frases del Canto a la Libertat de J.L. Labordeta, i acabava
amb aquestes dues linies del manifest Zapatista:

“.... que los hermanos sean unidos, eso es la ley primera, mismo
sol para tod@s, techo, tierra, trabajo, pan, salud, educacién, inde-
pendencia, democracia y libertad. Poner de nuevo en valor estas
lineas que vienen del sur y que tienen 12 afios, es mas necesario
que nunca”.

El afio pasado, justo hace 365 dias, caminaba dando una vuel-
ta por casi toda Esparfia. Caminaba en busca de respuestas y en
busca del secreto del egoismo bien entendido, ese egoismo que
viene a decir que cuanto mejor le vaya a todo el mundo, mejor nos
vendra a cada uno de nosotros.

Caminé decidido, ya que en aquel camino que imagine, estaba se-
guro de que encontraria gran parte de lo que Gats necesitaba. Lle-
Vo varios afios haciendo introducciones de caracter pesimista en la
memoria de Gats y este, después de varios afios, afortunadamen-
te, algo parece estar cambiando. Aun asi, el 2012, sequramente y
con diferencia, ha sido el peor afio de la entidad, o al menos, asf lo
hemos vivido durante buena parte de él.

De hecho, esta aventura de salir a caminar para salvar a Gats,
estuvo 4 veces a punto de finalizar antes de hora. Cuatro veces y a
71000 Km, vi como salvo milagro, tenia que recoger los bartulos y
regresar al Prat para proceder al cierre de la entidad. Las 4 veces,
eso que hacia falta para seguir, llegd. In extremis, pero llego.

Al andar se hace camino GATS 2012 - 9

y al volver la vista atras
se ve la senda que nunca
se ha de volver a pisar....
A. Machado

Y asi, peligrosamente, es como ha pasado el 2012. Asl, desgracia-
damente, es como ha pasado para muchas entidades que se han
ido quedando en el camino y asi, necesariamente, es como hay
que reivindicar el papel de cientos de entidades que como Gats,
intentan trabajar por un pasado mafiana mejor al hoy que los re-
cortes, la falta de vision y la mediocridad de algunos gobernantes,
nos ha llevado.

Podriamos extraer dos grandes conclusiones de este 2012:

-Se hace camino al andar. Solo caminando hemos llegado a lo
que hemos hecho, solo caminando hemos salido de donde nos
metimos y solo caminando, llegaremos a hacer todo aquello que
nos hemos propuesto para poder aportar nuestro grano de arena
a ese mafiana que empieza hoy.

-Lo que no mata, te hace mejor, mas fuerte y con mas experiencia.
Hemos aprendido y ademas hemos sabido dotarnos de aquello
que necesitabamos para poder cumplir mejor con nuestro come-
tido.

Hemos pasado de mirar y no ver nada claro a 15 dias vista, a mi-
rar y ver un necesario horizonte, mas despejado que nunca, que
nos indica el camino a seguir y en que podemos ser Utiles en este
momento historico que vivimos y en que tanta gente espera tan-
to de nuestro trabajo. Hemos salido reforzados, ya que aquellas
apuestas que hicimos para salir de un momento delicado y que
apuntaban hacia fortalecer la base social de la entidad, el trabajo
en red con otras entidades, a reforzar nuestra apuesta por la eco-
nomia social y sobre todo apuntalar un laboratorio de iniciativas e
ideas para la innovacion social, estan empezando a dar sus frutos.

Esto por si solo, no es garantia de nada, y por eso, debemos se-
guir en este camino que iniciamos durante el 2012 con firmeza y
confianza.

Muchos me preguntan si sirvio de algo caminar mas de 3000 Km
durante mas de 100 dias. Suelo responderles que estamos vivos.
Ahora solo afiadir que no solo estamos vivos, si no que hemos
recuperado la ilusion en este proyecto colectivo que ya va camino
de los 14 arios

Curiosamente, después de escribir estas lineas, encontré una me-
moria de Gats del 2003. Nuestra presentacion comenzaba con un
par de frases del canto a la Libertad de Labordeta y acababa con
estas dos lineas del manifiesto Zapatista:

“... que los hermanos sean unidos, eso es la ley primera, mismo
sol para tod@s, techo, tierra, trabajo, pan, salud, educacion, inde-
pendencia, democracia y libertad. Poner de nuevo en valor estas
lineas que vienen del sur y que tienen 12 arios, es mas necesario
que nunca’.
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Equip de Gats
Equipo de Gats

Arrel de les dificultats que va patir I'entitat, so-
bretot en el primer semestre del 2012, es va
optar per una nova estructura organitzativa més
col-legiada, la qual ha permes que més gent
comparteixi el treball i la responsabilitat per dur
a terme els projectes de GATS. Aquest can-
vi ha permés dotar d’una estructura més fixa a
I'entitat, on la presa de decisions és conjunta, la
comunicacié interna és continua i el rendiment és
més fluit.

El resultat d’aquests primers mesos de treballar
en equip, va ser un canvi de mentalitat positiva.
Una injeccioé d’aire fresc, de renovacié, innovacio
i regeneracio. Aquest any 2012 ens va fer veure
la necessitat de marcar-nos nous horitzons, nous
projectes, millorar la nostra base social, tenir cura
dels nostres amics, socis i col-laboradors, resca-
tar els motius que ens van fer néixer com entitat,
reflexié i accié per a transformar i ajudar a cons-
truir una millor manera d’entendre I’accié social

Aix0 ens ha facilitat comencar el 2013 amb ener-
gies renovades i caminar sense por cap el futur.

“Després de la tempesta sempre surt el sol”.

La posibilidad de realizar un
sueno es lo que hace que la
vida sea interesante.

Paulo Coelho

A partir de las dificultades que sufrio la entidad,
sobre todo en el primer semestre del 2012, se
optd por una nueva estructura organizativa mas
colegiada, la cual nos ha permitido que mas gen-
te comparta el trabajo y la responsabilidad para
llevar a cabo los proyectos de Gats. Este cambio
también ha permitido dar una forma estructural
mas fija a la entidad, donde la toma de decisio-
nes es conjunta, la comunicacion interna es con-
tinua y el rendimiento es mas fluido.

El resultado de estos primeros meses de trabajo
en equipo, fue un cambio de mentalidad positi-
va. Una inyeccidon de aire fresco, de renovacion,
innovacion y regeneracion. Este arfio 2012 nos
hizo ver la necesidad de marcarnos nuevos hori-
zontes, nuevos proyectos, mejorar nuestra base
social, cuidar a nuestros amigos, socios y cola-
boradores, rescatar los motivos que nos hicieron
nacer, reflexion y accion para transformar y ayu-
dar a construir una mejor manera de entender la
accion social.

Esto nos ha facilitado comenzar el 2013 con
energias renovadas y caminar sin miedo hacia el
futuro.

“Después de la tormenta siempre sale el sol”.




Gats és una entitat que va néixer a I'any 2000
de I'impuls de diverses persones vinculades als
moviments socials de la comarca del Baix Llobre-
gat, apostant des del primer moment pel binomi
reflexid-accié per a intentar transformar realitats
generadores de desigualtats socials. L'any pas-
sat vam decidir ampliar I'objectiu de treball de
GATS, ampliant la nostra definicié cap a Grups
Associats pel Treball Social, cultural, comunita-
ri i ambiental, encabint aixi la realitat dels nos-
tres projectes. Aixi doncs, hem incorporat linies
d’actuacié com el medi ambient a la nostra pauta
de treball per a donar més transversalitat al nos-
tre treball i dotar-nos de major eficiencia a I’'hora
de poder canviar realitats negatives que generen
desigualtats socials.

La finalitat segueix sent la mateixa; intentar sumar
en un objectiu comud com és que aquest mon si-
gui un lloc més just, habitable, sostenible, més
equilibrat i millor repartit i que permeti que tots
i cadascun dels habitants d’aquest planeta, pu-
guem ser felicos desenvolupant plenament, ca-
pacitats, habilitats i somnis. Utilitzant per a aixo
I’'acompanyament social, la mobilitzacié a través
de la cultura, el foment de la participacio, la radi-
calitat democratica o I'agitacié ambiental com a
eines de treball. Tot aixd des de la reflexiv-accio
en el nostre espai més local, perd amb vistes al
mon global i en comunié amb el respecte a les
persones, al medi natural i a una distribucié jus-
ta dels resultats positius (beneficis) obtinguts del
nostre treball.

Gats es una entidad que nace en la década del
2000 del impulso de varias personas vinculadas a
los movimientos sociales de la comarca del Baix
Llobregat y que aposto desde el primer momen-
to por el binomio reflexion-accion para intentar
transformar realidades generadoras de desigual-
dades sociales. El afio pasado decidimos am-
pliar el objetivo de trabajo de GATS, ampliando
nuestra definicion hacia Grupos Asociados por
el Trabajo Sociocultural, comunitario y ambiental,
encajando asi la realidad de nuestros proyectos.
Asi pues, hemos incorporado lineas de actuacion
como el medio ambiente a nuestra pauta de tra-
bajo para dar mas transversalidad a nuestro tra-
bajo y dotarnos de mayor eficiencia a la hora de
poder cambiar realidades negativas que generan
desigualdades sociales.

Lafinalidad sigue siendo la misma, intentar sumar
en un objetivo comun cdmo es que este mundo
sea un lugar mas justo, habitable, sostenible,
mas equilibrado y mejor repartido y que permi-
ta que todos y cada uno de los habitantes de
este planeta, podamos ser felices desarrollando
plenamente, capacidades, habilidades y suerios,
utilizando para esto el acompariamiento social, la
movilizacion a través de la cultura, el fomento de
la participacion, la radicalidad democratica o la
agitacion ambiental como herramientas de traba-
jo. Todo esto desde la reflexion-accion en nuestro
espacio mas local, pero con vistas en el mundo
global y en comunidn con el respeto a las perso-
nas, al medio natural y a una distribucion justa de
los resultados positivos (beneficios) obtenidos de
nuestro trabajo.
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Gats un projecte per a la transformacié social

Gats un proyecto para la transformacion social
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Aquest 2012, Gats ha fet un salt important res-
pecte a la comunicacio, gracies principalment al
projecte “Se hace camino al andar...”. Respecte
als mitjans de comunicacid, els nostres projectes,
i en especial, “Se hace camino al andar...”, van
apareixer a la majoria de diaris i revistes de 'estat
espanyol, com al Periddico, el Mundo i al ABC.
’entitat també es va veure reflexada a diversos
canals de televisié, com Tve, teleb i interecono-
mia, i també a diverses cadenes de radio, com la
cadena ser, la cope, ien mitjans de comunicacid
internacionals (EEUU, Argentina, Indonésia, Xina).

w3

Gats.cat
Alianzaarbol.org
Empresasqueayudan.org
Soparsamb.com
Radiochango.com
Elxiringodelprat.com
Elfestivalino.org
Esperanzah.es
Sopesdelmondelprat.org

Proyectoat2.org

f

Facebook.com/Gats2000
Facebook.com/ElFestivalino
Facebook.com/alianzaarbol
Facebook.com/empresasqueayudan
Facebook.com/esperanzahworldmusicfestival

Facebook.com/proyectofarts

t

Twitter.com/gatsbaix

yt
Youtube.com/gatstv2000

Youtube.com/elxiringo

Este afio 2012, Gats ha hecho un salto importan-
te respecto a la comunicacion, gracias principal-
mente al proyecto “Se hace camino al andar...” .
Respecto a los medios de comunicacion, nues-
tros proyectos, i en especial “Se hace camino al
andar...”, aparecieron en la mayoria de periodi-
cos y revistas del estado espafiol, como en el Pe-
riodico, el Mundo, y al ABC. La entidad también
se vio reflejada en diversos canales de television,
como Tve, Tele 5 e Intereconomia, y también en
diversas cadenas de radio, como la cadena ser,
la COPE y en medios de comunicacion interna-
cionales (EEUU, Argentina, Indonesia, Xina)

w3

Gats.cat
Alianzaarbol.org
Empresasqueayudan.org
Soparsamb.com
Radiochango.com
Elxiringodelprat.com
Elfestivalino.org
Esperanzah.es
Sopesdelmondelprat.org

Proyectoat2.org

f

Facebook.com/Gats2000
Facebook.com/ElFestivalino
Facebook.com/alianzaarbol
Facebook.com/empresasqueayudan
Facebook.com/esperanzahworldmusicfestival

Facebook.com/proyectofarts

t

Twitter.com/gatsbaix

yt
Youtube.com/gatstv2000

Youtube.com/elxiringo



Explicar el que hem fet i retre comptes és un
compromis de Gats amb els seus grups de rela-
ci6 i amb una forma d’entendre el nostre treball.
Per0d explicar cap on es vol anar i parlar de futur,
és un element vital per mantenir-nos vius, amb
il-lusié i sobretot amb capacitat d'il-lusionar a al-
tres amb les nostres propostes.

En aquest sentit, destacar que durant aquest
2012, hem fet passos molt importants cap a
una nova pauta d’organitzacié interna i sobre-
tot de participacié i corresponsabilitzacié amb
el funcionament de I’entitat. Aixd no només ens
ha portat a reequilibrar patrimonialment I’entitat,
sind que ens ha portat implicar-nos més en nous
projectes i en les seves necessaries pautes de
finangament des d’una nova perspectiva orienta-
da a compartir riscos per crear un impacte social,
cultural i ambiental positiu en el nostre territori.

Ens sentim bé amb aquest model i aix0 també
ens esta portant a créixer territorialment generant
grups estables de la nostra entitat en altres llocs
com ara Santa Coloma de Gramenet, lloc on fa
anys gestionem el Rellotge XXl amb una excel-lent
relacié de col-laboracid amb I’Ajuntament, les en-
titats i el nostre equip de treball, que s’ha organit-
zat entorn a generar noves propostes de valor a
Santa Coloma, a través de Gats.

Destacar també el nostre suport a la consolida-
cié de xarxes al voltant de I'economia social im-
pulsant o donant suport a projectes com el del
Coop57, Fiare o Som Energia a la nostra comar-
ca, com una linia de treball que ens porti a mo-
dels d’economia social 0 d’emprenedoria mixta,
un model en el qual sumem esforcos entre per-
sones a I'atur que “saben fer” i la nostra entitat,
per generar aquest tipus de projectes.

Finalment, destacar que si tot va bé, aquest any
veura la llum la nostra fundacio, que es dira Ple-
gats. Tota una declaracié d’intencions al voltant
del nom que ens va veure néixer i ens ha vist créi-
xer i entorn a com en aquest moment historic,
hem de ser conscients de com centenars de pe-
tites sumes i esforcos compartits, poden ajudar a
canviar el mon.

Ens acompanyes?

El futuro pertenece a quie-
nes creen en la belleza de
sus suenhos.

Eleanor Roosevelt

Explicar lo que venimos haciendo y rendir cuentas
es un compromiso de Gats con sus grupos de re-
lacion y con una forma de entender nuestro traba-
jo. Pero explicar hacia donde se quiere ir y hablar
de futuro, es un elemento vital para mantenernos
vivos, con ilusion y sobre todo con capacidad de
ilusionar a otros con nuestras propuestas.

En este sentido, destacar que durante este 2012,
hemos dado pasos muy importantes hacia una
nueva pauta de organizacion interna y sobre todo
de participacion y corresponsabilizacion con el
funcionamiento de la entidad. Esto no solo nos
ha llevado a re-equilibrar patrimonialmente la en-
tidad, si no que nos ha llevado implicarnos mas
en nuevos proyectos y en sus necesarias pau-
tas de financiacion desde una nueva perspecti-
va orientada a compartir riesgos para crear un
impacto social, cultural y ambiental positivo en
nuestro territorio.

Nos sentimos bien con este modelo y esto tam-
bién nos esta llevando a crecer territorialmente
generando grupos estables de nuestra entidad
en otros lugares como Santa Coloma de Gra-
menet, lugar donde hace afios gestionamos el
Rellotge XXI con una excelente relacion de co-
laboracion con el Ayuntamiento, las entidades y
nuestro equipo de trabajo, que se ha organizado
en torno a generar nuevas propuestas de valor
en Santa Coloma, a través de Gats.

Destacar también nuestro apoyo a la conso-
lidacion de redes entorno a la economia social
impulsando o apoyando proyectos como el del
Coopb57, Fiare o Som Energia en nuestra comar-
ca como una decidida linea de trabajo que nos
lleve a modelos de economia social o de empren-
dimiento mixto, un modelo en el que sumamos
esfuerzos entre personas en €l paro que “saben
hacer” y el saber hacer de nuestra entidad, para
generar este tipo de proyectos.

Por dltimo, destacar que si todo va bien, este
afio vera la luz nuestra fundacion, que se llamara
Plegats. Toda una declaracion de intenciones en-
torno al nombre que nos vio nacer y nos ha visto
crecer y entorno a como en este momento histo-
rico, debemos ser conscientes de como cientos
de pequefias sumas y esfuerzos compartidos,
pueden ayudar a cambiar el mundo.

Nos acompanas?

GATS 2012 - 13
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Projectes
Proyectos

Hem dividit els nostres projectes en 4 grans
arees. Es la nostra forma d’ordenar d’alguna
manera la nostra forma transversal d’afrontar els
reptes necessaris per a canviar el mon.

Per a nosaltres la complexitat dels problemes
que volem abordar i la diversitat del nostre mén,
ens fa plantejar-nos els nostres projectes des
d’una optica molt amplia i diversa, Només aixi
entenem possibles transformacions, profundes i
permanents.

Accio

Reflexio

Mobilitzacié a través de la cultura
Agitacié ambiental

Altres projectes

Hemos dividido nuestros proyectos en 4 grandes
dreas. Es nuestra forma de ordenar de alguna
manera nuestra forma transversal de afrontar los
retos necesarios para cambiar el mundo.

Para nosotros la complgjidad de los problemas
que queremos abordar y la diversidad de nuestro
mundo, nos hace plantearnos nuestros proyec-
tos desde una dptica muy amplia y diversa, Solo

asl entendemos posibles transformaciones, pro-
fundas y permanentes.

Accion

Reflexion

Mobilizacion a través de la cultura
Agitacion Ambiental

Otros proyectos



Mobilitzar-se per i per a alld que és essencial i
fer-ho des de les oportunitats que ens ofereixen
les noves tecnologies, el treball en els barris o la
gestid per a algunes administracions publiques,
és un actiu que Gats incorpora des dels seus ini-
cis en el seu ADN.

En aquest apartat es troben els nostres projec-
tes de ciutadania, participacid, mediacié comu-
nitaria, noves tecnologies, infancia o joventut i els
diferenciem en dos subapartats:

e Gestid publica. Projectes que gestionem per a
administracions publiques que ens contracten.

* Projectes propis. Projectes dissenyats i enge-
gats directament per Gats i en col-laboracié amb
diferents col-laboradors

Movilizarse para y por lo esencial y hacerlo desde
las oportunidades que nos ofrecen las nuevas tec-
nologias, el trabajo en los barrios o la gestion para
algunas administraciones publicas, es un activo
que Gats incorpora desde sus inicios en su ADN.

En este apartado se encuentran nuestros proyec-
tos de ciudadania, participacion, mediacion co-
munitaria, nuevas tecnologias, infancia o juventud
y los diferenciamos en dos sub apartados:

e Gestion publica. Proyectos que gestionamos
para administraciones publicas que nos contratan.

e Proyectos propios. Proyectos diseriados y pues-
tos en marcha directamente por Gats y en colabo-
racion con diferentes colaboradores.

GATS 2012 - 15
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El Safareig: Grups de conversa per aprendre i practicar el catala
Grupos de conversacion para aprender i practicar el catalan

Gestio publica
Gestion publica

Accio

Accion

Projecte per I'acollida linglistica de persones
nouvingudes.

“El safareig” durant el primer semestre del 2012
ha pretes crear espais de conversa on grups
de persones estrangeres amb I'ajut d’'un/una
dinamitzador/a de I'espai, aprenguin i practiquin
la llengua catalana a nivell oral, d’aquesta manera
els ha permés augmentar la seva autonomia.

“El safareig” és un projecte adregat a les perso-
nes nouvingudes per realitzar una tasca de for-
macié sobre I'aprenentatge basic del catala i un
taller d’acollida i coneixement de la poblacio¢ de
Martorell.

Alguns dels seus objectius sén dotar les perso-
nes destinataries dels recursos minims neces-
saris per comprendre i poder usar el catala, en
les situacions de comunicacié oral més habituals
per a les persones estrangeres, crear un espai
de comunicacid, coneixement i respecte mutu
entre persones de procedencies diferents, pro-
porcionar coneixements basics sobre els recur-
sos de la poblacié de Martorell (serveis, entitats,
mitjans...) i introduir petits conceptes sobre tradi-
cions culturals i socials locals.

El programa ha realitzat per una banda una tasca
socioeducativa en un ambient formatiu, creatiu,
acompanyant la persona en el seu progrés per-
sonal i fent-la conscient de la seva evolucio, aixi
com dels seus aprenentatges. Es treballa per una
altra banda, amb la intencié que les persones
participants surtin preparades i motivades per
assumir altres recursos, serveis hormalitzats que
els serveixin i ajudin en el seu procés d’insercio.
Han participat en aquest projecte 198 persones.

El Safareig ha estat possible gracies a la Genera-
litat de Catalunya (SOC).

Proyecto para la acogida linguistica de personas
inmigradas.

“El Safareig” durante el primer semestre de 2012
ha pretendido crear espacios de conversacion
donde grupos de personas extranjeras con la
ayuda de una dinamizadora del espacio, apren-
dan y practiquen la lengua catalana a nivel oral,
de esta manera les ha permitido aumentar su au-
tonomia.

“El Safareig” es un proyecto dirigido a las per-
sonas recién llegadas para realizar una tarea de
formacidn sobre el aprendizaje basico del catalan
y un taller de acogida y conocimiento de la pobla-
cion de Martorell.

e Dotar a las personas destinatarias de los re-
cursos minimos necesarios para comprender y
poder usar el catalan, en las situaciones de co-
municacion oral mas habituales para las perso-
nas extranjeras.

e Crear un espacio de comunicacion, conoci-
miento y respeto mutuo entre personas de pro-
cedencias diferentes.

e Proporcionar conocimientos basicos sobre los
recursos de la poblacion de Martorell (servicios,
entidades, medios ...).

e Introducir pequerios conceptos sobre tradicio-
nes culturales y sociales locales.

El programa ha realizado por un lado una tarea
socioeducativa en un ambiente formativo, crea-
tivo, acompariando a la persona en su progreso
personal y haciéndola consciente de su evolu-
cion, asi como de sus aprendizajes. Se trabaja
por otra parte, con la intencion de que las perso-
nas participantes salgan preparadas y motivadas
para asumir otros recursos, servicios normaliza-
dos que les sirvan y ayuden en su proceso de
insercion. Han participado en este proyecto 198
personas

El Safareig es posible gracias a la Generalitat de
Catalunya (SOC).



El coneixement de I’entorn és basic per a una per-
sona nouvinguda, per aixd des de I’Ajuntament
de Martorell, s’organitzen aquestes xerrades
que, amb el nom de “Coneix Martorell” pretenen
acostar la informacio i facilitar I'arribada dels nou-
vinguts.

El format del Coneix Martorell sén cicles de 5
sessions diferents (Benvinguda, Serveis Munici-
pals i no municipals, Sistema Sanitari, Sistema
Educatiu, Estrangeria) una vegada acabat un ci-
cle es comencga un altre, com que cada sessio
és individual i independent, els participants es
van incorporar a les sessions fins a completar-les
totes. Per aquesta edicié es van canviar i adap-
tar els materials didactics, perd es va mantenir
I'estructura general de les edicions anteriors. Les
persones inscrites coneixen el programa a través
de les derivacions dels diferents organismes de
I’Ajuntament de Martorell (Serveis Social, Educa-
cio,..) o d’altres institucions privades, aixi com de
la publicitat que hi ha tan al Centre Cultural, Com-
plex Educatiu, i SAI de I’Ajuntament de Martorell.
En total van passar 103 persones.

Coneix Martorell ha estat possible gracies a la
Generalitat de Catalunya (SOC).
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Projecte Coneix Martorell
Proyecto Coneix Martorell

El conocimiento del entorno es basico para una
persona recién llegada, por eso desde el Ayun-
tamiento de Martorell, se organizan estas charlas
que, con el nombre de “Coneix Martorell” preten-
den acercar la informacion y facilitar la llegada de
los inmigrantes. En total pasaron 103 personas

El formato del “Coneix Martorell” son ciclos de 5
sesiones diferentes (Bienvenida, Servicios Munici-
pales y no municipales, Sistema Sanitario, Siste-
ma Educativo, Extranjeria) una vez terminado un
ciclo empieza otro, como cada sesion es individual
e independiente, los participantes se incorporaron
a las sesiones hasta completarlas todas. Para esta
edicion se cambiaron y adaptar los materiales dli-
dacticos, pero se mantuvo la estructura general
de las ediciones anteriores. Las personas inscritas
conocen el programa a través de las derivaciones
de los diferentes organismos del Ayuntamiento de
Martorell (Servicios Sociales, Educacion...) o de
otras instituciones privadas, asi como de la pu-
blicidad que se encuentra en el Centro Cultural,
Complejo educativo, y SAI del Ayuntamiento de
Martorell.

Coneix Martorell es posible gracias a la Generalitat
de Catalunya (SOC)

Gestié publica
Gestion publica

o L

Martorell

L ]

‘Coneix

ion

Accio
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ESEV-Conviu
ESEV-Conviu

Gestié publica
Gestion publica

Accio
Accion

’Equip de Suport a les escales de veins és un
projecte de GATS que fem per a I’Ajuntament del
Prat. Un educador comunitari treballa des de la
mediacié en conflictes entre veins. Normalment
es tracta de mediar en problemes de pagament
a les comunitats per part de propietaris, temes
de convivencia i d’altres. A través de les accions
i les reunions que es fan amb els veins s’intenta
educar en un ambit essencial com és el fet de
viure en comunitat, sobre els drets i els deures
que tenim.

Al llarg de 'any 2012 s’han atés un nombre im-
portant de casos al barri de Sant Cosme que és
on es desenvolupa el projecte i que ja esta mot
consolidat al barri.

El Sant Cosme Conviu, és una part del projec-
te que s’encarrega de dur a terme un suport
en aquelles activitats programades des del Pla
d’Actuacio Sant Cosme i que necessiten d’algun
tallerista, materials per a activitats, suport tecnic
o qualsevol altre encarrec sobre alguna activitat
del barri.

L'ESEV-Conviu és possible gracies a I’ Ajuntament
del Prat de Llobregat.

El Equipo de Apoyo a las escaleras de vecinos
es un proyecto de GATS que hacemos para el
Ayuntamiento del Prat. Un educador comunita-
rio trabaja desde la mediacion en conflictos en-
tre vecinos. Normalmente se trata de mediar en
problemas de pago a las comunidades por par-
te de propietarios, temas de convivencia y otros
temas. A través de las acciones y las reuniones
que se hacen con los vecinos se intenta educar
en un ambito esencial como es el hecho de vivir
en comunidad, sobre los derechos y los deberes
que tenemos.

A lo largo del afio 2012 se han atendido un nu-
mero importante de casos en el barrio de Sant
Cosme que es donde se desarrolla el proyecto y
que ya esta muy consolidado en el barrio.

El Sant Cosme Conviu, es una parte del proyec-
to que se encarga de llevar a cabo un apoyo en
aquellas actividades programadas desde el Plan
de Actuacion Sant Cosme y que necesitan de al-
gun tallerista, materiales para actividades, apoyo
técnico o cualquier otro tipo de encargo sobre
alguna actividad del barrio.

ESEV-Conviu es posible gracias al Ayuntamiento
del Prat de Llobregat.



El Rellotge XXl és un dels projectes més antics
que porta a terme Gats. El projecte es desen-
volupa a Santa Coloma de Gramenet, al barri del
Fondo. El seu objectiu principal és oferir un servei
educatiu i ludic per als infants, i d’assessorament
als joves sobre formacid, salut i altres ambits de
la seva necessitat com a individus. El Rellotge XXI
es desenvolupa en tres arees diverses: Area in-
fantil, area jove i area comunitaria. Dins de cada
area es porten a terme diferents activitats dirigi-
des a aquests col-lectius.

Cada nou curs, es treballa per posar a I'abast
d’infants i joves els recursos necessaris per a la
seva autonomia, en I'ambit educatiu i Iudic.

Ens plantegem continuar amb la dinamitzacio de
la poblacié infantil i juvenil de Santa Coloma, se-
guir oferint recursos Iudics i educatius, aixi com a
continuar projectant activitats per als veins i vei-
nes del municipi.

El Crij Rellotge XXI és possible gracies a
I’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet.

El Rellotge XXl es uno de los proyectos mas anti-
guos que lleva a cabo Gats. El proyecto se desa-
rrolla en Santa Coloma de Gramanet, en el barrio
del Fondo. Su objetivo principal es ofrecer =— un
servicio educativo y lidico para los nifios, y de
asesoramiento para los jovenes sobre formacion,
salud y otros ambitos necesarios para su desarro-
llo como individuos. El Rellotge XXI se desarrolla
en tres areas diferentes: area infantil, area joven y
area comunitaria. Dentro de cada area se llevan a
cabo diferentes actividades dirigidas a estos co-
lectivos.

Cada nuevo curso, se trabaja para poner ofrecer
a ninos y jovenes los recursos necesarios para su
autonomia, en el ambito educativo y ludico.

Nos planteamos continuar con la dinamizacion
de la poblacion infantil y juvenil de Santa Coloma,
continuar ofreciendo recursos ludicos y educati-
VoS, asi como sequir proyectando para los vecinos
y vecinas del municipio.

El Crij Rellotge XXI es posible gracias al Ayunta-
miento de Santa Coloma de Gramanet.
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Crij Rellotge XXI
Crij Rellotge XXI

Gestié publica
Gestion publica

Accio
Accion
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Cibercast
Cibercast

Gestio publica
Gestion publica

Accio
Accion

Aquest projecte es desenvolupa a Castelldefels
per encarrec del Departament de Cultura i Joven-
tut de la ciutat. La finalitat d’aquest és fomentar el
coneixement de les noves tecnologies, aixi com
donar accés a aquestes a la poblacié per tal de
prevenir 'exclusio digital. Pretén crear un espai
que possibiliti el desenvolupament de les neces-
sitats delsiles joves i dinamitzar les entitats joves
per a que accedeixin a la societat de la informa-
ci6, amb la finalitat de lluitar contra I’exclusié so-
cial i promoure 'accés a les noves tecnologies. El
projecte esta dividit en tres sales: sala de navega-
cio, sala de formacio i sala d’estudi (dissenyades
per a que els joves puguin disposar d’un espai
per a realitzar reforg escolar).

En aquests moments en els qué ens trobem a
nivell econdmic, un recurs com aquest és una
porta oberta al mercat de treball ja que les noves
tecnologies juguen un paper important en la re-
cerca de feina.

Ens plantegem continuar treballant per facilitar a
la poblacié de Castelldefels I'accés a les noves
tecnologies i prevenir I'exclusié digital.

El Cibercast és possible gracies a I'’Ajuntament
de Castelldefels.

Este proyecto se desarrolla en Castelldefels por
encargo del Departamento de Cultura y Juven-
tud de la ciudad. La finalidad de éste es fomentar
el conocimiento de las nuevas tecnologias, asi
como dar acceso a estas a la poblacion para
prevenir la exclusion digital. Pretende crear un
espacio que posibilite el desarrollo de las nece-
sidades de los y las jovenes y dinamizar las en-
tidades jovenes para que accedan a la sociedad
de la informacion, con el fin de luchar contra la
exclusion social y promover el acceso a las nue-
vas tecnologias. El proyecto esta dividido en tres
salas: sala de navegacion, sala de formacion y
sala de estudio (disefiadas para que los jovenes
puedan disponer de un espacio para realizar re-
fuerzo escolar).

En estos momentos en los qué nos encontramos
a nivel econémico, un recurso como este es una
puerta abierta al mercado de trabajo puesto que
las nuevas tecnologias juegan un papel importan-
te en la busqueda de empleo.

Nos planteamos continuar trabajando para fa-
cilitar en la poblacion de Castelldefels el acceso
a las nuevas tecnologias y prevenir la exclusion
digital.

El Cibercast es posible gracias al Ayuntamiento
de Castelldefels.
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Biblioteca Castelldefels
Biblioteca Castelldefels

Gestié publica
Gestion publica

Des de fa 3 anys i mig, I'Ajuntament de Castell- Desde hace 3 afos y medio, el Ayuntamiento de

defels cedeix a GATS la gestid de la contractacié  Castelldefels cede a GATS la gestion de la contra-

de les persones que donen suport a la biblioteca  tacion de las personas que dan soporte a la biblio-

municipal, en tasques de suport a estudiants en  teca Municipal, en tareas de apoyo a estudiantes

epoca d’examens i obertura de les aules d’estudi.  en época de examenes y abertura de las aulas de
estudio.
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Programa d’Orientacio (Itinerari Personal d’Insercid)
Programa de Orientacion (Itinerario Personal de Insercion)

Gestié publica
Gestion publica

Accio

Accion

Gats desenvolupa el Programa d’Orientacio
(tinerari Personal d’lnsercio, IPl) des del 2009
i s'emmarca dins de les politiques actives
d’ocupacié de la Generalitat. El seu objectiu és
millorar la insercié laboral del demandant per mi-
tja d’un procés basat en I'atencié personalitzada.
S’inicia en el diagnostic individual des del punt de
vista ocupacional i competencial, es desenvolu-
pa amb un seguit d’actuacions necessaries per
afrontar un procés de recerca activa amb garan-
ties i sempre amb un seguiment personalitzat del
demandant.

Esta adrecat a persones en situacié d’atur ins-
crites al SOC. Aquest programa esta subjecte
a subvencid i és operatiu en els mesos en que
s’atorga la subvencio.

En aquest 2012, iniciem el programa en una nova
ubicacié, a Sta Coloma de Gramenet amb els
nostres companys del Rellotge XXI.

El programa IPI és possible gracies a la Generali-
tat de Catalunya (SOC).

Gats desarrolla el Programa de Orientacion (ltine-
rario Personal de Insercion, IPl) des del 2009 y se
enmarca dentro de las politicas activas de ocu-
pacion de la Generalitat. Su objetivo es mejorar
la insercion laboral del demandante por medio de
un proceso basado en la atencion personaliza-
da. Se inicia en el diagndstico individual des del
punto de vista ocupacional y competencial, se
desarrolla con siguiendo varias actuaciones ne-
cesarias para afrontar un proceso de busqueda
activa con garantias y siempre con un seguimien-
to personalizado del demandante.

Esta dirigido a persones paradas inscritos al
SOC. Este programa esta sujeto a subvencion y
es operativo en los meses en que se otorga la
subvencion.

En este 2012, iniciamos el programa en una nova
ubicacion, a Sta Coloma de Gramenet con nues-
tros comparieros del Rellotge XXI.

El programa IPI es posible gracias a la Generalitat
de Catalunya (SOC).
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Convenis de cooperacié educativa amb la Universitat Autonoma de

Barcelona (UAB)

Convenios de cooperacion educativa con la Universidad Autonoma
de Barcelona (UAB)

Els convenis de cooperacié educativa tenen la
finalitat d’apropar als alumnes d’ultim curs de
carrera al mon professional, per tal de posar en
practica els coneixements teorics adquirits i aug-
mentar aixi les seves possibilitats d’ocupacio.

Durant el 2012 Gats ha tingut una estudiant en
practiques, destinada al projecte Sopes del Mén
del Prat, en la seva 5a edicio.

Los convenios de cooperacion educativa tienen la
finalidad de acercar a los alumnos de ultimo cur-
So de carrera al mundo profesional, para poner en
practica los conocimientos tedricos adquiridos y
aumentar asi sus posibilidades de ocupacion.

Durante el 2012 Gats ha tenido una estudiante en
practicas, destinada al proyecto Sopas del Mundo
del Prat, en su 5a edicion.

Projecte propi
Proyecto propio

tat Autbnoma

de Barcelona
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AT2. Accié Transversal per a la Transformacio social
At2. Accion Transversal para la Transformacion social

Projecte propi
Proyecto propio

m

Ccin QNriAa

At2 és una associacié sense afany de lucre. Va
néixer amb la finalitat de generar un marc asso-
ciatiu per tal de crear activitats conjuntes, com-
partir espais de gestié i per la contractacid de
professionals diversos.

Des dels inicis d’aquest projecte, s’ha apostat
per desenvolupar més serveis que puguin ser uti-
litzats per totes les entitats adherides, aixi com
per a la incorporacié de noves organitzacions al
projecte.

At2 ha fet possible que més de 60 ONL's com-
parteixin proveidors amb el projecte EQA, que
s’'impulsa des d’At2 i que expliquem en aques-
ta memoria. També, altres entitats comparteixen
serveis professionals de gestoria, comptabilitat i
altres serveis de disseny grafic i comunicacio per
exemple.

Ens plantegem continuar sent, a través d’At2,
una entitat que permeti a altres entitats desen-
volupar millor els seus projectes. En aquest sen-
tit, AT2 gestiona, amb els seus propis mitjans, la
gestio laboral, contable i fiscal de Gats, i d’altres
entitats com Radio Nikosia.

At2 es una asociacion sin animo de lucro. Nacio
con el fin de generar un marco asociativo para
crear actividades conjuntas, compartir espacios
de gestion y para la contratacion de profesiona-
les diversos.

Desde los inicios de este proyecto, se ha aposta-
do para desarrollar mas servicios que puedan ser
utilizados por todas las entidades adheridas, asi
como para la incorporacion de nuevas organiza-
ciones al proyecto.

At2 ha hecho posible que mas de 60 ONL's com-
partan proveedores con el proyecto EQA, que
se impulsa desde At2 y que explicamos en esta
memoria. También, otras entidades comparten
servicios profesionales de gestoria, contabilidad
y otros servicios de disefio grafico y comunica-
cion, por ejemplo.

Nos planteamos continuar siendo, a través de
At2, una entidad que permita a otras entidades
desarrollar mejor sus proyectos. En este sentido,
AT2 gestiona, con sus propios medios, la gestion
laboral, contable y fiscal de Gats, y de otras enti-
dades como Radlio Nikosia.

trancevercal ner a la trancefarma
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Se hace camino al andar. Mai tant de greix...
Se hace camino al andar. Nunca tanta grasa...

Projecte propi
Proyecto propio

Afinals de febrer de 2012, el nostre company Os-
car Rando, acompanyat del Ricardo Moro, van
iniciar des del Palau de “Las Duefias” de Sevilla
(Casa natal d’Antonio Machado), un recorregut a
peu per tota Espanya que el va portar a recorrer
més de 3000 km, durant més de 100 dies de
marxa.

Els objectius que van portar a iniciar aquesta

aventura, van ser principalment tres:

e Aconseguir fons per a I'entitat a través d’un
enginyos sistema de crowfunding que va con-
sistir a posar “a la venda” els grams de greix
corporal que Oscar es va comprometre a per-
dre durant la seva caminada. Oscar va perdre
30 kg i va aconseguir més de 39.000€ per
Gats. Gracies a donatius van aportar perso-
nes, administracions, empreses 0 grups mu-
sicals,

e Reflexionar sobre el paper de les entitats com
Gats en aquest moment historic. Reflexionar
sobre el valor de les entitats enfront del model
mercantil que privatitza serveis socials, educa-
ci6, cultura amb I'Unic objectiu d’aconseguir
beneficis economics. No podem seguir sent
tan necis i confondre valor i preu.

e Demostrar com la suma de petits esforgcos en
una direccié determinada i adequada, poden
aconseguir grans coses, entre elles, aconse-
guir gairebé 40.000 € per una petita entitat
com Gats.

Durant el cami, ens varem trobar amb entitats,
persones, empreses 0 administracions, que ja
estaven en el cami d’intentar posar el seu gra
de sorra per aquest altre moén tan necessari.
D’aquestes trobades surt la veritable grandesa
d’aquest projecte: el comprovar que quan la gent
vol, no hi ha res que ens pugui resistir. Un desgra-
ciat robatori al més de juny, ha acabat momenta-
niament amb el somni d’escriure un llibre i fer un
documental d’aquest cami, ja que es van perdre
gran part dels textos, imatges i videos que es van
guardar a aquests efectes. Serveixi aquesta me-
moria per llancar un Ultim missatge per si algu
tingués aquests arxius i ens els pogués fer arribar
i per si aixd no arriba, per dir, que malgrat tot,
treballem en aquest documental i en aquest llibre
per aquest 2013.

Mai tant de greix... i Se hace camino al andar,
és possible gracies als Ajuntaments, entitats,
empreses i persones que ens van acompanyar
durant els 3000 km de caminada.

A finales de febrero de 2012, nuestro comparie-
ro Oscar Rando, acompariado de Ricardo Moro,
inicid desde el Palacio de Las Duefias de Sevilla
(Casa natal de Antonio Machado), un recorrido a
pie por toda Espafia que le llevd a recorrer mas de
3000 Km, durante mas de 100 dias de marcha.

Los objetivos que llevaron a iniciar esta aventura,

fueron principalmente tres:

e Conseguir fondos para la entidad a través
de un ingenioso sistema de crowfunding que
consistio en poner “a la venta” los gramos de
grasa corporal que Oscar se comprometié a
perder durante su caminata. Oscar perdio 30
Kg y consiguié mas de 39.000 € para Gats.

e Reflexionar sobre el papel de las entidades
como Gats en este momento histdrico. Re-
flexionar sobre el valor de las entidades frente
al modelo mercantil que privatiza servicios so-
ciales, educacion, cultura con el tnico obje-
tivo de conseguir beneficios econémicos. No
podemos seguir siendo tan necios y confundir
valor y precio.

e Demostrar como la suma de pequerfios es-
fuerzos en una direccion determinada y ade-
cuada, pueden conseguir grandes cosas,
entre ellas, conseguir casi 40.000 € para una
pequenia entidad como Gats.

Durante el camino, nos encontramos con enti-
dades, personas, empresas o administraciones,
que ya estaban en el camino de intentar poner su
grano de arena por ese otro mundo tan necesa-
rio, y de estos encuentros y de esos 40.000€ que
aportaron personas, administraciones, empresas
0 grupos musicales, sale la verdadera grandeza de
este proyecto: el comprobar como cuando la gen-
te quiere, no hay nada que se nos pueada resistir.

Un desgraciado robo en el mes de junio, ha aca-
bado momentaneamente con el suerio de es-
cribir un libro y realizar un documental de este
camino, ya que se perdieron gran parte de los
textos, imdgenes y videos que se guardaron a
tales efectos. Sirva esta memoria para lanzar un
ultimo mensaje por si alguien tuviese estos archi-
VoS y nos los pudiese hacer llegar y por si esto
no llega, para decir, que pese a todo, trabajamos
en ese documental y en ese libro para este 2013.

Nunca tanta grasa... y Se hace camino al andar,
es posible gracias a la Fundacion Real Dreams
(migranodearena.org), y a toda la gente, entida-
des y empresas que nos acompano durante los
3000 km de camino.
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El Xiringo
El Xiringo

Projecte propi
Proyecto propio
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’any passat vam gestionar el Xiringo de la plat-
ja del Prat directament des de I'equip de GATS.
Vam reunir un grup de gent a I'atur que va tre-
ballar la temporada de platja amb nosaltres en
altres temporades. Des de Setmana Santa fins el
30 de setembre. La linia de treball va ser donar
un bon producte a un bon preu i servei. Un dels
nostres principals objectius a GATS és deixar el
menor impacte ambiental possible, per aquest
motiu, El Ministerio de Medio Ambiente, a través
de La Fundacién Biodiversidad , ens van conce-
dir el primer premi al Xiringuito més sostenible
d’Espanya, un premi amb dotacié economica de
6.000 €

El model, per tant, és un model més sostenible,
amb una bona oferta gastronomica, un bon ser-
vei i una excel-lent proposta cultural. Pel que fa
a aquestes propostes, aquest estiu han passat
pel Xiringo! artistes com Amparo Sanchez, Bon-
go Botrako o Los Jubilados de Santiago, un grup
d’artistes Cubans amb una mitjana d’edat de 75
anys i moltes altres propostes culturals.

El Xiringo és un lloc a la platja del Prat molt a tocar
de l'aeroport perd també molt a tocar d’espais
naturals protegits que es poden visitar i s6n una
bona alternativa per venir fent esport des de qual-
sevol dels pobles del costat que comparteixen el
Riu Llobregat amb nosaltres.

Esperem poder tornar-lo a gestionar el 2013 per-
qué sera I'any que potser fem net amb tota la
inversio feta fins ara i ens permet obtenir recursos
per a GATS i els projectes que desenvolupem a
la ciutat.

El Xiringo! és possible gracies a 13 Conceptos
Iniciativas S.L i a Gats.

El afio pasado gestionamos el Xiringo de la playa
del Prat directamente desde el equipo de GATS.
Reunimos un grupo de gente en el paro, que
trabajo la temporada de playa con nosotros en
otras temporadas. Desde Semana Santa hasta el
30 de septiembre. La linea de trabajo fue dar un
buen producto a un buen precio y servicio. Uno
de nuestros principales objetivos en GATS es de-
jar el menor impacto ambiental posible, por este
motivo, El Ministerio de Medio Ambiente, a través
de La Fundacion Biodiversidad , nos concedieron
el primer premio al Chiringuito mas sostenible de
Espana, un premio con dotacion economica.

El modelo , por lo tanto, es un modelo mas sos-
tenible, con una buena oferta gastronémica, un
buen servicio y una excelente propuesta cultural.
En cuanto a estas propuestas , este verano han
pasado por el Xiringo artistas como Amparo San-
chez, Bongo Botrako o Los Jubilados de Santia-
go, un grupo de artistas Cubanos con una media
de edad de 75 arios y otras muchas propuestas
culturales.

El Xiringo es un lugar en la playa del Prat muy
cerca del aeropuerto pero también muy cerca
de espacios naturales protegidos que se pueden
visitar y son una buena alternativa para venir ha-
cliendo deporte desde cualquiera de los pueblos
del al lado que comparten el Rio Llobregat con
NOSOtros.

Esperamos poder volverlo a gestionar en el 2013
porque sera el afio que quizas amorticemos toda
la inversion hecha hasta ahora y nos permita ob-
tener recursos para GATS y los proyectos que
desarrollamos en la ciudad.

El Xiringo! es posible gracias a 13 Conceptos Ini-
ciativas S.L y a Gats.



EQA i CQA (Comergos que ajuden) és un projec-
te impulsat per Gats, a través de la col-laboracié
entre At2 i Redyser Transport urgent. Ega porta
tres anys construint una xarxa de col-laboracions
i coneixements mutus entre empreses i ONL’s,
convertint-se aixi en la primera “central de com-
pres” del mon, orientada a ONLs. Val a dir, que
sén les empreses les que renuncien a una part
del seu benefici, possibilitant d’aquesta manera,
les condicions especials per ajudar als qui aju-
den. Tot i que es beneficien tot tipus d’ONL’s, es
déna prioritat als projectes de RSE des de les
PYME, els petits comergos i les petites ONL's.

Durant el 2012 s’han continuat fent diverses pre-
sentacions del projecte arreu de I'Estat espanyol,
com a Malaga,

Ens plantegem continuar fer créixer aguesta xar-
xa de col-laboracions entre les empreses i les
ONL’s, per tal de continuar ajudant als qui ajuden.

Empreses que ajuden és possible gracies a Re-
dyser Transport, S.L i a més de 80 empreses i
ONLU’s de tot I'Estat.
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EQA. Empreses Que Ajuden
EQA. Empresas Que Ayudan

EQA y CQA (Comercios Que Ayudan) es un pro-
jecto impulsado por Gats, a través de la colabo-
racion entre At2 y Redyser Transporte Urgente.
Eqga lleva tres arios construyendo una red de
colaboraciones y conocimientos mutuos entre
empresas y ONL's, convirtiendose asi en la pri-
mera “central de compras” del mundo, orientada
a ONL's. Se ha de sefalar la importancia de la im-
plicacion de las empresas, puesto que son éstas
las que renuncian a una parte de sus beneficios,
posibilitando de esta forma, las condiciones es-
peciales para ayudar a quien ayuda. Aunque se
benefician todo tipo de ONL's, se da prioridad a
los proyectos de RSE desde las PYME, los pe-
querios comercios y las pequefias ONL'.

Durante el 2012 se han continuado haciendo di-
versas presentaciones del proyecto por el Estado
espariol, como Malaga,

Nos planteamos continuar trabajando para hacer
crecer esta red de colaboraciones entre las em-
presas i las ONL’s, para continuar ayudando a los
qQue ayudan.

Empresas que ayudan es posible gracias a: Re-
dyser Transporte S.L y a mas de 80 empresas i
ONL's de todo el Estado.

Projecte propi
Proyecto propio
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Katering Hepburn
Katering Hepburn

Projecte propi
Proyecto propio
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La nostra experiéncia en diferents projectes gas-
trondomics i sobretot les inversions que al llarg del
temps hem vingut realitzant en agquest ambit, ens
van portar el 2012 a constituir una iniciativa de
Catering. La realitat és que ha estat una expe-
riencia modesta, perd tremendament gratificant
i en diverses ocasions, hem realitzat serveis de
catering a celebracions, cursos de formacié o es-
deveniments.

De moment la creacié d’ocupaci6 ligada a
aguesta proposta és molt ocasional, pero dispo-
sem de tots els mitjans per tal de reforcar aques-
ta linia de treball i poder consolidar ocupacié de
forma estable.

Nuestra experiencia en diferentes proyectos gas-
tronomicos y sobre todo las inversiones que a lo
largo del tiempo hemos venido realizando en este
ambito nos llevaron en el 2012 a constituir una
iniciativa de Catering. La realidad es que ha sido
una experiencia modesta, pero tremendamente
gratificante y en varias ocasiones, hemos realiza-
do servicios de catering en celebraciones, cursos
de formacion o eventos.

De momento la creacion de empleo ligada a esta
propuesta es muy ocasional, pero disponemos
de todos los medios para poder fortalecer esta
linea de trabajo y poder consolidar ocupacion de
forma estable.



Sense reflexid no hi ha accié i sense accio, no hi
ha transformacié social. Per a nosaltres la reflexid
en qualsevol dels seus formats, és la principal
eina per a dotar-nos d’una certa coheréncia en
les nostres accions, projectes i programes.

Sin reflexion no hay accion y sin accion, no hay
transformacion social. Para nosotros la reflexion
en cualquiera de sus formatos, es la principal he-
rramienta para dotarnos de una cierta coherencia
en nuestras acciones, proyectos y programas.
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Sopars amb...
Cenas con...
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Com cada any, hem convidat alguna persona per
a gue vingués a donar-nos la seva recepta per a
la transformacié social. Aquest any hem fet dos
sopars amb...; Per primera vegada hem sortit del
Prat de Llobregat, vam fer un sopar amb la Pilar
Majon, presidenta de la Asociacion 11M Afectats
pel Terrorisme a Cornella de Llobregat al Restau-
rant el Divan de los Sentidos. La Pilar ens va venir
a donar la seva recepta. El més important que
ens va quedar d’aquell sopar era la voluntat ma-
nifesta de la seva associacio, en lluitar en contra
els que utilitzen el dolor de les persones per treu-
re un rendiment politic. Manifestava també que
la seva associacio es dedica a omplir rebosts de
persones que es van quedar sense un pare o
mare de familia.

altre sopar el vam fer amb “LA RIUADA”, el mi-
tja Pratenc de Comunicacié Popular, al Prat de
Llobregat, a les Deeses. Ens van explicar el seu
projecte, el més important: Que la informacio la
creem nosaltres.

Sopars amb... és possible gracies a I’Ajuntament
del Prat de Llobregat.

Como cada afio, hemos invitado alguna persona
para que viniera a darnos su receta para la trans-
formacion social. Este arfio hemos hecho dos ce-
nas con...; Por primera vez hemos salido del Prat
de Llobregat, hicimos una cena con Pilar Majon,
presidenta de la Asociacion 11M Afectados por
el Terrorismo en Cornella de Llobregat en el Res-
taurante el Divan de los Sentidos. Pilar nos vino a
dar su receta, lo mas importante que nos quedo
de aquella cena era la voluntad manifiesta de su
asociacion, en luchar en contra de los que utilizan
el dolor de las personas para sacar un rendimien-
to politico. Manifestaba también que su asocia-
cion se dedica a llenar despensas de personas
qQue se quedaron sin un padre o madre de familia.

La otra cena la hicimos con “LA RIUADA”, el
medio Pratense de Comunicacion Popular, en el
Prat de Llobregat, en las Deeses. Nos explicaron
su proyecto, lo mas importante: Que la informa-
cion la creamos nosotros.

Cena con... es posible gracias al Ayuntamiento
del Prat de Llobregat.



La cultura i en concret I'animacié sociocultural,
son fonamentals per a poder arribar a les fites
que ens marquem com a entitat. La cultura és
el que necessitem avui per a definir el mén que
volem per dema, i parlant de transformacié so-
cial, mobilitzar a través de la cultura, és accionar
una potent eina de participacio, sensibilitzacio i
accio per a construir escenaris futurs més justos
i sostenibles.

La cultura y en concreto la animacion sociocul-
tural, son fundamentales para poder llegar a los
objetivos que nos marcamos como entidad. La
cultura es lo que necesitamos hoy para definir el
mundo que queremos para mariana, y hablando
de transformacion social, movilizar a través de la
cultura, es accionar una potente herramienta de
participacion, sensibilizacion y accion para cons-
truir escenarios futuros mas justos y sostenibles.
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Esperanzah! 2012
Esperanzah! 2012
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Esperanzah! és un festival que sorgeix de la
col-laboracié entre el nostre projecte musical
Radiochango i I'associacié Z de Bélgica, entitat
organitzadora del festival Esperanzah! en Floreffe.

Es un projecte que treballa des de la cultura, tots
aquells aspectes que son indispensables per a
un desenvolupament huma ple, responsable i en
equilibri amb el nostre medi natural.

L'edici6 del 2012 va estar plena d’incidéncies.
Un cop dimensionat el festival i la seva tematica
(que va ser un rotund NO al projecte Eurovegas)
la plataforma Aturem Eurovegas, ara Delta Viu, va
organitzar per al mateix dia que teniem previst el
festival Esperanzah! un concert, cosa que dificul-
tava molt la viabilitat del festival.

En compartir tematica, rapidament ens vam po-
sar a treballar en un model conjunt, perd aixo va
obligar a dimensionar de nou el festival. A princi-
pis de setembre, la promotora del projecte Euro-
vegas, va anunciar que el projecte finalment aniria
a Madrid i 'assemblea de la Plataforma Aturem
eurovegas, va decidir suspendre el concert pre-
vist, cosa que ens va obligar a refer en 10 dies el
festival Esperanzah!, Que finalment es va celebrar
a la platja del Prat per celebrar que Eurovegas no
es construiria en les terres del Delta del Liobregat.

El festival es va celebrar els dies 14 i 15 de set-
embre, amb un gran éxit de participacio i assis-
téncia i amb la col-laboracié de moltes persones i
en especial, de la Plataforma, Aturem Eurovegas.
Es va planificar un tercer dia al Parc Nou de Sant
Cosme, ja que per a nosaltres, Esperanzah! és
un festival del nostre barri, perd a causa d’una
previsié de temporal, es va haver de suspendre.

Tots els canvis esdevinguts durant el festival
d’aquest any, han deixat I'organitzacié d’aquest
molt tocada i en la valoracié posterior i malgrat
valorar els bons resultats, es va decidir posar en
stand by el festival i buscar alternatives que ho
facin sostenible a nivell econdmic i organitzatiu, ja
que a nivell social, cultural, ambiental i en el marc
de la collaboracié publico-privada, seguim de-
fensant la utilitat d’un festival com Esperanzah!.

El World Music Festival Esperanzah! és possible
gracies a I’Ajuntament del Prat de Llobregat, la
Generalitat de Catalunya (Soc i Secretaria Gene-
ral de Joventut), I’Associacié Z de Bélgica, Moritz.

Esperanzah! es un festival que surge de la co-
laboracion entre nuestro proyecto musical Ra-
diochango y la asociacion Z de Bélgica, entidad
organizadora del festival Esperanzah! en Floreffe.

Es un proyecto que trabaja desde la cultura, to-
dos aquellos aspectos que son indispensables
para un desarrollo humano pleno, responsable y
en equilibrio con nuestro medio natural.

La edicion del 2012 estuvo plagada de inciden-
cias. Una vez dimensionado el festival y su temati-
ca (que fue un rotundo NO al proyecto Eurovegas)
la plataforma Aturem Eurovegas, ahora Delta Viu,
organizo para el mismo dlia que teniamos previsto
el festival Esperanzah! un concierto, cosa que difi-
cultaba mucho la viabilidad del festival.

Al compartir tematica, rapidamente nos pusimos a
trabajar en un modelo conjunto, pero esto obligo
a dimensionar de nuevo el festival. A principios de
septiembre, la promotora del proyecto Eurovegas,
anuncio que el proyecto finalmente iria a Madrid y
la asamblea de la plataforma Aturem eurovegas,
decidio suspender el concierto previsto, cosa que
nos obligd a rehacer en 10 dias el festival Esperan-
zah!, que finalmente se celebrd en la playa del Prat
para celebrar que Eurovegas no se construiria en
las tierras del Delta del Llobregat.

El festival se celebro los dias 14 y 15 de septiem-
bre, con un gran éxito de participacion y asisten-
cia y con la colaboracion de muchas personas y
en especial, de la Plataforma, Aturem Eurovegas.
Se planificé un tercer dia en el Parc Nou de San
Cosme, ya que para nosotros, Esperanzah! es un
festival de nuestro barrio, pero debido a una pre-
vision de temporal, tuvo que suspenderse.

Todos los cambios acontecidos durante el festival de
este ario, han dejado la organizacion de éste muy
tocado, y en la valoracion posterior y pese valorar
los buenos resultados, se decidio poner en stand by
el festival y buscar alternativas que lo hagan sosteni-
ble a nivel econdmico y organizativo, ya que a nivel
social, cultural, ambiental y en el marco de la cola-
boracion publico-privada, seguimos defendiendo la
utilidad de un festival como Esperanzah!.

El World Music Festival Esperanzah! es posible
gracias al Ayuntamiento del Prat de Llobregat, la
Generalitat de Catalunya (Soc i Secretaria Gene-
ral de Joventut), '’Asociacion Z de Bélgica, Moritz
i la Plataforma Eurovegas (ahora Delta Viu).
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6é Festival de Sopes del M6n del Prat
6° Festival de Sopas del Mundo del Prat

Aquest projecte es desenvolupa al barri de Sant
Cosme, al Prat de Llobregat. Té la finalitat de fo-
mentar la coneixenga mutua i la cohesié social
dels diversos col-lectius que conviuen al barri, a
través de la gastronomia, la dansa i la musica.
El projecte es desenvolupa al llarg d’'un dia ple
d’activitats, on es crea un espai participatiu, on
es visualitzen les diferents cultures i col-lectius del
barri, es potencia I'associacionisme i el treball en
xarxa.

Ens plantegem continuar treballant amb els
veins i veines del barri de Sant Cosme, per
tal de continuar fomentant la cohesi¢ social i
I’associacionisme.

El Festival de sopes del Mén és possible gracies
a: Ajuntament del Prat de Llobregat, Generalitat
de Catalunya, GATS, Gallina Blanca, Vueling,
Pascual, Moritz, Hero, Caldos Aneto, Grupo Seb
i Moulinex, i a la Diputacié de Barcelona (Benes-
tar social).

Este proyecto se desarrolla en el barrio de San
Cosme, en el Prat de Llobregat. Tiene la finalidad
de fomentar el conocimiento mutuo y la cohesion
social de los diferentes colectivos que conviven
en el barrio, a través de la gastronomia, la danza
y la musica. El proyecto se desarrolla a lo largo
de un dia lleno de actividades, donde se crea un
espacio participativo, donde se visualizan las dli-
ferentes culturas y colectivos del barrio, se po-
tencia el asociacionismo y el trabajo en red.

Nos planteamos continuar trabajando con los ve-
cinos y vecinas del barrio de San Cosme, para
continuar fomentando la cohesion social y el aso-
ciacionismo.

El Festival de Sopas del Mundo es posible gra-
cias a: Ayuntamiento del Prat de Llobregat, Ge-
neralitat de Catalunya, Gats, Gallina Blanca, Vue-
ling, Pascual, Mortiz, Hero, Caldos Aneto, Grupo
Seb i Moulinex y a la Diputacion de Barcelona
(Bienestar social).

O <
o
5
N

Mobilitzac

Mo

| Y 4

li

Vi



34 - GATS 2012

Radiochango
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EL CHANGO PRESENTA

» Noticies, Discos
» Agenda concerts

Es la plataforma de difusié musical i consciéncia
social amb la que treballem a GATS des de fa
molts anys, quan duiem la gestié de La Capsa
organitzavem concerts per promoure els grups
de la plataforma, després d’aixd, des de la pla-
taforma hem arribat a molts grups musicals que
han participat en moltes de les activitats culturals
de GATS, essent I'Esperanzah! el nostre maxim
exponent.

Radiochango té 200000 visites mensuals, aques-
tes visites van a la recerca de concerts, nous
musics i noticies de caracter transformadores i
socials. Es un web que esta en 6 idiomes, amb la
idea d’arribar al maxim de gent possible.

www.radiochango.com

Es la plataforma de difusion musical y concien-
cia social con la que trabajamos en GATS desde
hace muchos arios, cuando llevabamos la ges-
tion de La Capsa organizabamos conciertos para
promover los grupos de la plataforma, después
de esto, desde la plataforma hemos llegado a
muchos grupos musicales que han participa-
do en muchas de las actividades culturales de
GATS, siendo el Esperanzah! nuestro maximo
exponente.

Radiochango tiene 200000 visitas mensuales,
estas visitas van en busca de conciertos, nuevos
musicos y noticias de caracter transformadoras y
sociales. Es una web que esta en 6 idiomas, con
la idea de llegar al maximo de gente posible.

www.radiochando.com



El Clau és un restaurant de Cornella de Llobregat
amb una bona proposta gastronomica. Amb la
idea de continuar vinculant els nostres projectes
amb altres sectors com és el cas de la restaura-
Cio, vam fer la proposta que ja haviem engegat en
altres espais gastronomics del Prat de Llobregat.
Simplement hem ofert tapes amb banda sonora
al llarg dels darrers dijous de I'Ultim trimestre del
2012,

Amb aquest projecte tenim la intencid de con-
tinuar oferint propostes culturals i lligar-les amb
propostes gastronomiques en altres espais del
Baix Llobregat donant la possibilitat als musics de
trobar petits espais on poder oferir les seves pro-
postes a I'hivern, quan les possibilitats de tocar
en directe sén més complicades per als musics
i també per donar continuitat al nostre projecte
fora de I'estiu que també és quan concentrem
la nostra activitat cultural amb les propostes del
Xiringo i del Festival Esperanzah!

El Clau es un restaurante de Cornella de Llobre-
gat con una buena propuesta gastrondmica. Con
la idea de continuar vinculando nuestros proyec-
tos con otros sectores como es el caso de la res-
tauracion, hicimos la propuesta que ya habiamos
puesto en marcha en otros espacios gastronomi-
cos del Prat de Llobregat. Simplemente hemos
ofrecido tapas con banda sonora a lo largo de
los ultimos jueves del dltimo trimestre del 2012.

Con este proyecto tenemos la intencion de con-
tinuar ofreciendo propuestas culturales y ligarlas
con propuestas gastronomicas en otros espacios
del Baix Llobregat dando la posibilidad a los mu-
sicos de encontrar pequerios espacios donde
poder ofrecer sus propuestas en invierno, cuan-
do las posibilidades de tocar en directo son mas
complicadas para los musicos y también para dar
continuidad a nuestro proyecto fuera del verano
que también es cuando concentramos nuestra
actividad cultural con las propuestas del Xiringo
y del Festival Esperanzah!
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Agitacié ambiental

| Y 4

Agitacion ambiental

Entenem que en el moment historic que ens
toca viure, no hi ha transformacié social possible
que no tingui present la questié ambiental. Des
d’aquesta area incorporem el treball per i per al
medi ambient des d’una perspectiva social i com
part dels nostres projectes d’acompanyament i
incorporacié social. Volem pensar que encara es-
tem a temps que el medi ambient sigui una opor-
tunitat per a canviar el nostre moén.

Lagitacid ambiental és entendre la nostra relacio
amb el mén d’una manera diferent. Una manera
com respectar les persones, respectar el nostre
moén i avangar cap a un repartiment més just de
aquest, siguin una constant en el nostre treball.

Entendemos que en el momento historico que
nos toca vivir, no hay transformacion social posi-
ble que no tenga presente la cuestion ambiental.
Desde esta area incorporamos el trabajo para
y por el medioambiente desde una perspectiva
social y como parte de nuestros proyectos de
acompaniamiento e incorporacion social. Que-
remos pensar que todavia estamos a tiempo de
que el medio ambiente sea una oportunidad para
cambiar nuestro mundo.

La agitacion ambiental es entender nuestra rela-
cion con el mundo de una forma diferente. Una
forma en la que respetar a las personas, respe-
tar nuestro mundo y avanzar hacia un reparto
mas justo de este, sean una constante en nues-
tro trabajo.
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Alianca arbre
Alianza Arbol

En aquest sentit destacar que hem seguit amb
les nostres plantacions d’arbres i durant el 2012,
hem plantat més de 2000 arbres i arbustos en
diferents iniciatives de col-laboracié amb empre-
ses o altres entitats. També i com linia argumental
del projecte es fa cami al caminar, durant el cami
es van plantar més de 1300 llavors de diferents
espécies autdctones d’arbres i arbustos amb una
doble intencionalitat:

e Un arbre per cada persona, empresa o entitat
que ens va ajudar en el projecte o en els pro-
jectes del libre 0 documental.

e Aproximadament 1000 llavors d’arbres i ar-
bustos per totes les persones, administra-
cions 0 empreses que s’han creuat en el cami
de la nostra entitat.

Hem seguit desenvolupant tallers de Nendo Dan-
go (pildoritzacio de llavors) en diferents escoles i
empreses i 23 xerrades sobre canvi climatic, ar-
bres i granges de carboni i seguim treballant a
través d’un grup promotor en la implementacié
d’aquest sistema al nostre Delta.

Finalment, al mes de novembre i en col-laboracio
amb Mashumus i Regen AG Barcelona, organit-
zem al Parc Agrari un curs sobre Biofertilizants de
baix cost amb Eugenio Gras.

En este sentido destacar que hemos seguido
con nuestras plantaciones de drboles y durante
el 2012, hemos plantado mas de 2000 arboles
y arbustos en diferentes iniciativas de colabora-
cion con empresas u otras entidades. También
y como linea argumental del proyecto se hace
camino al andar, durante el camino se plantaron
mas de 1300 semillas de diferentes especies au-
téctonas de arboles y arbustos con una doble
intencionalidad:

e Un arbol por cada persona, empresa o enti-
dad que nos ayudd en el proyecto o en los
proyectos del libro o documental.

e Aproximadamente 1000 semillas de arboles y
arbustos por todas las personas, administra-
ciones o empresas que se han cruzado en el
camino de nuestra entidad.

Hemos seguido desarrollando talleres de Nendo
Dango (pildorizacion de semillas) en diferentes
escuelas y empresas y 23 charlas sobre cambio
climatico, arboles y granjas de carbono y segui-
mos trabajando a través de un grupo promotor
en la implementacion de este sistema en nuestro
Delta.

Por dltimo, en el mes de noviembre y en cola-
boracion con Mashumus y Regen AG Barcelona,
organizamos en el Parc Agrari un curso sobre
Biofertilizantes de bajo coste con Eugenio Gras.

A. ambiental
A. ambiental
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Bioconstruccioé —curs de superadobe- Cal Earth
Bioconstruccion - curso de superadobe- Cal Earth
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Des de fa un temps, els objectius de GATS es
van ampliar per la necessitat que tenim d’afrontar
els problemes que afecten les persones, un de
molt important és el canvi climatic. En aquesta
linia, ens hem estat formant un grup de perso-
nes de I'equip de GATS en un curs de Biocons-
truccié que es va fer a Castelldefels impartit per
I'organitzacié Cal Earth (www.calearth.org  The
California Institute of Earth Art and Architecture)
amb laidea d’aprendre a fer cases de Super Ado-
be, una técnica de construccio alternativa, crea-
tiva, econodmica i en harmonia amb la naturalesa,
on qualsevol persona de qualsevol edat es pot
aprendre a construir el seu propi habitatge tre-
ballant en I'equip de la construcciod, reprenent de
nou el companyerisme, I'alegria i I'entusiasme del
treball en equip. Aquesta formacio té I'objectiu de
donar-nos les eines necessaries per posar-ho en
practica, ens calen els terrenys per fer-ho, volem
que aquets model de construccio es pugui gaudir
al Prat de Llobregat com a laboratori de noves
formes de viure i relacionar-nos amb el mén; En
un moment en el que el dret a la vivenda esta en
contradit.

Desde hace un tiempo, los objetivos de GATS
se ampliaron por la necesidad que tenemos de
afrontar los problemas que afectan a las perso-
nas, uno muy importante es el cambio climati-
co. En esta linea, nos hemos formado un grupo
de personas del equipo de GATS en un curso
de Bioconstruccion que se hizo en Castelldefels
impartido por la organizacion Cal Earth (www.
calearth.org The California Institute of Earth Arte
and Architecture) con la idea de aprender a hacer
casas de Super Adobe, una técnica de construc-
cion alternativa, creativa, econdmica y en armo-
nia con la naturaleza, donde cualquier persona
de cualquier edad puede aprender a construir
Su propia vivienda trabajando en el equipo de la
construccion, retomando de nuevo el comparie-
rismo, la alegria y el entusiasmo del trabajo en
equipo. Esta formacion tiene el objetivo de dar-
nos las herramientas necesarias para ponerlo en
practica, nos hacen falta los terrenos para hacer-
lo, queremos que este modelo de construccion
se pueda ver en el Prat de Llobregat, como labo-
ratorio de nuevas formas de vivir y relacionarnos
con el mundo; En un momento en el que el dere-
cho a la vivienda esta en contradicho.
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Granges de Carboni
Granjas de Carbono

Durant el 2012 i amb la Finangament del Ser-
vei d’Ocupacié de Catalunya (SOC), desenvo-
lupem un projecte que anomenem Granges de
Carboni. Un projecte que pretén utilitzar les te-
rres del nostre Delta per generar un nou marc
d’economia social productiva a través de la re-
cuperacid de terres, la millora d’aquestes a tra-
vés de I'agricultura regenerativa i la produccié
de productes o subproductes com hortalisses,
animals, mel, cervesa o fins i tot compensacions
de CO2 atmosferic.

L’objectiu del Projecte “Granges de Carboni. El
Canvi Climatic, del problema a I’oportunitat” és rea-
litzar una tasca de formacié sobre I'aprenentatge
basic d’un nou model d’agricultura, molt consoli-
dat als EUA i Australia, pero practicament inexis-
tent a Espanya.

Aquest sisterma consisteix a augmentar la capa-
citat de la terra per regular de manera autonoma
el cicle natural del carboni, fent d’un problema:
El canvi climatic, una oportunitat per al territo-
ri, per a la seva biodiversitat i sobretot, per a la
seva capacitat de generar ocupacio a través de la
gestio i 'emmagatzematge de CO2 i la produccid
d’aliments de proximitat.

Durante el 2013 y con la financiacion del Ser-
vei d’Ocupacié de Catalunya (SOC), desarrolla-
mos un proyecto que denominamos Granjas de
Carbono. Un proyecto que pretende utilizar las
tierras de nuestro Delta para generar un nuevo
marco de economia social productiva a través de
la recuperacion de tierras, la mejora de estas a
través de la agricultura regenerativa y la produc-
cion de productos o subproductos como podrian
ser hortalizas, animales, miel, cerveza o incluso
compensaciones de CO2 atmosférico.

El objetivo del Proyecto “Granjas de Carbono. El
Cambio Climatico, del problema a la oportuni-
dad “es realizar una tarea de formacion sobre el
aprendizaje basico de un nuevo modelo de agri-
cultura, muy consolidado en EEUU y Australia,
pero practicamente inexistente en Espalia.

Este sistema consiste en aumentar la capacidad
de la tierra para regular de forma auténoma el
ciclo natural del carbono, haciendo de un proble-
ma: El cambio climatico, una oportunidad para
el territorio, para su biodiversidad y sobre todo,
para su capacidad de generar empleo a través
de la gestion y el almacenamiento de CO2 y la
produccion de alimentos de proximidad.

A. ambiental
A. ambiental
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Altres projectes, nous reptes...

Otros proyectos, nuevos retos...

Gats treballa amb els tres projectes de banca éti-
ca existents al nostre pais: Triodos Bank, Fiare y
Coop 57, sent socis de la Cooperativa Coop57 i
del projecte Fiare per a la creacié d’una coopera-
tiva de Banca ética.

El 75% dels proveidors de la nostra entitat durant
el 2012, han estat iniciatives d’economia social.

Volem transformar Gats en una Fundacié, ser
els impulsors de diversos projectes innovadors
d’economia social, que probablement veuran la
llum a finals del 2013, aixi com crear una Societat
Limitada Laboral (S,L,L), per dur a terme els pro-
jectes de restauracio.

Aquest any Gats ha passat a formar part de la
XES (Xarxa d’Economia Solidaria), i hem iniciat
els tramits per realitzar el nostre balanc¢ social.
Passarem a formar part ~ d’ECAS (Entitats Ca-
talanes d’Accid Social), i del Consell de Serveis
Socials del Prat de Llobregat. Aquest son alguns
dels nostres nous reptes.

Gats trabaja con los tres proyectos de banca
ética existentes en nuestro pais: Triodos Bank,
Fiare y Coop 57, siendo socios de la Cooperati-
va Coopb7 y del proyecto Fiare para la creacion
de una cooperativa de Banca ética.

El 75% de los proveedores de nuestra entidad
durante el 2012, han sido iniciativas de econo-
mia social.

Queremos transformar Gats en una Fundacion,
ser los impulsores de varios proyectos innova-
dores de economia social, que probablemente
veran la luz a finales del 2013, asi como crear
una Sociedad Limitada Laboral (S.L.L), para lle-
var a cabo los proyectos de restauracion.

Este ario Gats ha pasado a formar parte de
la XES (Xarxa d’Economia Solidaria), y realizar
nuestro balance social. Pasaremos a formar
parte de ECAS (Entitats Catalanes d’Accié So-
cial) y del Consejo de Servicios Sociales del Prat
de Llobregat. Estos son algunos de nuestros
nuevos retos, que esperamos puedan llevarse
a cabo.



En aquest apartat de la nostra memoria, volem
traslladar els aspectes economics que comporta
la gestié d’una entitat com Gats. Com es pot veu-
re, després de dos exercicis deficitaris, aquest és
el segon any que tanquem amb un balang¢ posi-
tiu. Aix0 ens ha permés reduir considerablement
el deute que la entitat va generar durant els anys
2009 i 2010 (recordem de mes de 200.000 euros
provocats pels déficits del festival Esperanzah! i el
manteniment de llocs de treball).

Malgrat tot, els retards en els pagaments
d’algunes administracions publiques, fan que
encara tinguem una situacié continuada (les ad-
ministracions continuen sense pagar) i complica-
da de tresoreria. Qualsevol persona que reque-
reixi informacié més detallada sobre els nostres
comptes, pot descarregar-la del nostre web o
demanar-la directament a I’entitat.

En este apartado de nuestra memoria, queremos
trasladar los aspectos economicos que conlleva
la gestion de una entidad como Gats. Como se
puede apreciar, después de dos gjercicios defici-
tarios, este es el primer afio que cerramaos con un
balance positivo. Esto nos ha permitido compen-
sar totalmente la deuda que la entidad generd
durante los afios 2009 y 2010 (recordamos de
mas de 200.000 euros provocados por los dé-
ficits del festival Esperanzah! y el mantenimiento
de lugares de trabajo).

Aun asl, los atrasos en los pagos de algunas ad-
ministraciones publicas, hacen que tengamos
una situacion continuada (algunas administracio-
nes no pagan desde hace dos afios) y complica-
da de tesoreria. Cualquier persona que requiera
informacion mas detallada sobre nuestras cuen-
tas, puede descargarsela de nuestra web o soli-
citarla directamente a la entidad.
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ACTIU
INMOBILITZAT 7.721,40
Immobilitzacions Financeres 6.400,00
Immobilitzacions Materials 1.321,40
ACTIU CIRCULANT 228.128,28
Deutors 207.456,41
Inversions financeres temporals 8.767,50
Tresoreria 11.904,37
TOTAL ACTIU 235.849,68
PASIU
FONS PROPIS 35.386,28
Remanent 45.535,63
Resultats d’exercicis anteriors -19.026,27
Perdues i Guanys 8.876,92
INGRESSOS A DISTRIBUIR EN VARIS EXERCICIS 90.532,30
~§ Subvencions Oficials de Capital 90.532,30
\o 'a CREDITORS A CURT TERMINI 78.844,35
.6 m Deutes amb entitats de credit 69.557,92
m : Deutes amb empreses del grup 1.180,40
: '1: Deutes per compres o prestacions de serveis 2.417,91
=7 -
m m Altres deutes no comercials 5.688,12
m b CREDITORS A LLARG TERMINI 31.086,75
u q) Deutes amb entitats de crédit 31.086,75
O O TOTAL PASIU 235.849,68
c C
T
m o



2012
COMPRES 13.497,56€
SOUS | SALARIS 207.052,89€
SEGURETAT SOCIAL 58.594,89€
ALTRES DESPESES SOCIALS 3.827,10€
ARRANDAMENTS 1.381,72€
PREPARACIO | CONSERVACIO 204,57€
SERVEIS PROFESSIONALS 10.786,70€
ASSEGURANCES 2.288,42€
SERVEIS BANCARIS 2.615,17€
PUBLICITAT 1.843,10€
SUMINISTRES 17.980,54€
ACTIVITATS 26.626,28€
INTERESSOS DEUTES 6.751,31€
AMORTITZACIO INMOBILITZAT 6.578,60€
DESPESES EXTRAORDINARIES 2.348,18€
TOTAL DESPESES 362.377,03€
PRESTACIO DE SERVEIS 34.584,28¢€
DONACIONS MIGRANODEARENA.ORG 21.330,90€
ALTRES DONACIONS 7.025,00€
QUOTES SOCIS 718,00€
INGRESSOS PER SUBVENCIONS 100.228,49€
ALTRES INGRESSOS FINANCERS 557,28€
TOTAL INGRESSOS 364.443,95€
RESULTAT PROVISIONAL 2.066,92€
COMPENSACIO PERDUES 2010 0,00€
RESULTAT DEFINITIU 2.066,92€
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Els nostres projectes sén possibles gracies a un  Nuestros proyectos son posibles gracias a un
equip de treball format per més de 30 persones  equipo de trabajo formado por mas de 30 per-
que ja sigui de forma voluntaria 0 com a técnics  sonas que, ya sea de forma voluntaria, 0 como
contractats per I'entitat, col-laboren i fan aquest  técnicos contratados por la entidad colaboran y

projecte possible. hacen este proyecto posible.

Junta directiva de Gats 2012 Junta directiva de Gats 2012
Marti Miquel i Méndez. President Marti Miquel i Méndez. Presidente
Oscar Rando Rodriguez. Secretari Oscar Rando Rodriguez. Secretario
Gemma Funes Romero. Tresorera Gemma Funnes Romero. Tesorera
Salva Lajara Villaescusa. Vocal Salva Lajara Villaescusa. \ocal
Lidia Jiménez Ariza. Vocal Lidia Jiménez Ariza. \/ocal

Sonia Pavén Cobos. Vocal Sonia Pavon Cobos. \ocal

Miguel Angel Franconetti Andrade. \ocal Miguel Angel Franconetti Andrade. \/ocal
Ricardo Moro Valcarcel. Vocal Ricardo Moro Valcarcel. \Vocal
Olimpia Sanchez Garcia. Vocal Olimpia Sanchez Garcia. \/ocal
Kevin Wade Sanchez. Vocal Kevin Wade Sanchez. \ocal

o
izacion

Organitzac
Organi.



L’equip técnic de Gats és I'encarregat de donar
suport als projectes de I'entitat per a tercers i
impulsar, gestionar, implementar i avaluar els
projectes propis de I'entitat. Aquest equip esta
compost per:

David Vinagre. Responsable de comptabilitat, fis-
calitat i laboral.

Roberto Martinez. Responsable Audiovisual
Ricardo Moro. Responsable de Produccié
Carmen Pardo. Responsable projecte sociolaboral
Mireia Gonzalez. Responsable de Programes

Olimpia Sanchez. Responsable de RRHH i Ad-
ministracio

Mingo Lorenzo. Supervisor extern

Marti Miquel. Director Area d’Animacié Sociocul-
tural, Programes i ESEV

Oscar Rando. Director Executiu

Sonia Pavén. Responsable de Gats en Santa Co-
loma de Gramenet.

El equipo técnico de Gats es el encargado de dar
soporte a los proyectos de la entidad para terce-
ros e impulsar, gestionar, implementar y evaluar
los proyectos propios de la entidad. Este equipo
esta compuesto por:

David Vinagre. Responsable de contabilidad
Roberto Martinez. Responsable Audiovisual

Ricardo Moro. Responsable de Produccion

Carmen Pardo. Responsable proyecto sociola-
boral

Mireia Gonzalez. Responsable de Programes

Olimpia Sanchez. Responsable de RRHH i Ad-
ministracion

Mingo Lorenzo. Supervisor externo

Marti Miquel. Director Area de Animacidn Socio-
cultural, Programas y ESEV

Oscar Rando. Director Ejecutivo

Sonia Pavon. Responsable de Gats en Santa Co-
loma de Gramanet
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Equip de Projectes 2012

Equipo de Proyectos 2012

Els equips de projectes son I'altra de les pedres
angulars de GATS. Sén els encarregats de ges-
tionar el dia a dia els projectes de I'entitat. Gene-
ralment amb la nostra estructura de suport, aixi
com amb técnics de les administracions publi-
ques per a les quals treballem.

Marti Miquel
Carmen Pardo
Mireia Gonzalez
Ricardo Moro
Oscar Rando
Miguel Prieto
Lorna Espinoza
Jorge Calvo

Lidia Olmedo
Laura Lopez

Eva Villaescusa
Vinx Megale

Joel Vaccaro
Gonzalo Fernandez
Pablo Flores
Lidia Jiménez
Gemma Ubeda
M. Carmen Rey
Kevin Wade

Paco Morales
Jaume Cudinyac
Abdessalam el Abus
Olimpia Sanchez
Montse Amorés
Roberto Martinez
Sonia Cabré
Cristina Diez
AntoniA Catellnou
Marc Cazcarro
Carlos Montero
Jose Carlos Caler
David

Los equipos de proyecto son otra de las piedras
angulares de Gats. Son los encargados de ges-
tionar el dia a dia de los proyectos de la entidad.
Generalmente con nuestra estructura de sopor-
te, asi como con los técnicos de las administra-
ciones publicas para las que trabajamos.



AJUNTAMENTS | ADMINISTRACIONS
Ajuntament del Prat de Llobregat
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet
Ajuntament de Castelldefels

Ajuntament de Martorell

Generalitat de Catalunya

SOC

Secretaria General de Joventut
Departament d’immigracio

Diputacié de Barcelona

Universitat Autbnoma de Barcelona

EMPRESES | ENTITATS
Associacié Z de Belgica
Radio Nikosia

Ficma

Fundaci6 Real Dreams

El Ginjol Edicions / Viu el Prat
Revista Delta

Revista El meu Prat Comerg
Centro Extremeno Ruta de la Plata
El Xiringo!

AT2

As. Salvadorenys de Catalunya
Bar Casa Ramodn

ACN

Redyser Transportes S.L.
Moritz

CIC Bata

Vueling

Gallina Blanca

Damba

Leche Pascual

Novico Medica

Mescladis

ORH Grupo Editorial, S.L.

Facilitia Soluciones

Person Consulting

Hero Espana

Sociedad de Prevencién lbermutuamur

La Caseta de Juan Ledn

Tres i Media Producciones

Office Depot
Vitaquum

40 Principales

ARC Cooperativa
Queviure

Notaria Roman Torres
Bongo Botrako
Dinatatak

Damba

La Chiva Gantiva
The Huckleberry Finn
Som Caliu

Tres per Res

Los jubilados de Cuba

PERSONES
Kristian Amorena,
Lucio Fernandez,
Juan Ramas,

Inés i Reyes Mila,
Paco Enrich,
René George,

Javi Tena,
Mercedes Mila,
Tony Aguilar,

Alex Cruz,

Rafel VilaSanJuan,
Juanma Torres,
Arnau Funes,
Nuria Navarro,
Jaume “Tortell Poltrona”

Carlos Azagra
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Encarna Revuelta
Jordi Evole
Amparo Sanchez
Pere Roquet

Jean Yves Laffineur
Nano Marquez
Gambeat

Juan Luis Mariachi
Alex Seron

Martin Habiague
Martin Correa
Sandro Flace

Josedruilo Dundee

A totes les persones que ens van acom-
panyar en el projecte “Se hace camino al
andar...”

i molts més...

Gracies
Gracias
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