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“Al fin y al cabo, actuar sobre la realidad y cambiarla, 
aunque sea un poquito, es la única manera que tenemos de 

probar que la realidad es transformable”

Eduardo Galeano
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Un projecte al servei de la societat

GATS és un projecte al servei de la societat 
en general, ara fa déu anys que un grup de 
persones vinculades a l’Educació Social, vam 
decidir engegar aquest projecte associatiu. 
La idea era establir un marc de treball amb 
les nostres línies d’actuació, fugint d’altres 
projectes i maneres de treballar. Després 
de déu anys, es pot dir que hem aconseguit 
aquesta finalitat, hem aconseguit generar 
llocs de treball, hem aconseguit consolidar 
projectes propis de reflexió i d’acció, que és 
allò que ens enriqueix com a entitat i també 
hem aconseguit gestionar projectes per a di-
ferents administracions catalanes. 

En el marc de la crisi en la què ens trobem a 
nivell general, GATS també pateix la simpto-
matologia pròpia d’aquest mal; Una entitat 
que treballa en l’àmbit social i cultural, no té 
maneres de finançar-se, moltes vegades, al 
marge de les administracions. La cultura i el 
treball social són una aposta i són àrees de 
treball que no tenen un rendiment econòmic, 
tot el contrari, tenen una despesa important 
a nivell econòmic i això fa que haguem de 
dependre de les administracions que també 
estan en crisi.

Ara, després de 10 anys, hem de reinventar-
nos, hem de continuar donant-li voltes a la 
nostra entitat, és per això, que hem hagut 
de fer canvis als nostres estatuts per tal de 
créixer en altres àmbits que també ens pre-
ocupen com a entitat i com a persones, des-
envolupant un projecte mediambiental com 
és l’Aliança Arbre. Els projectes propis són els 
que més ens preocupen com a entitat i són 
els què defineixen la nostra manera de fer.

El nostre gran capital al llarg d’aquests anys 
han estat les persones al servei de la promo-
ció d’altres persones a través de la cultura i 
de l’educació.

La memòria que presentem, recull projec-
tes, activitats i iniciatives però el més im-
portant és que darrera de tot això hi han 
persones al servei de la cultura, l’educació 
i el medi ambient.

Martí Miquel

President de GATS

El nostre gran capital al llarg 
d’aquests anys han estat 

les persones al servei de la 
promoció d’altres persones 

a través de la cultura i de 
l’educació.
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Treballant per les nostres utopies

Als anys 80, el grup Golpes Bajos, cantava 
allò de “Malos tiempos para la lírica”. Al posar-
me a escriure aquestes lletres, m’ha vingut 
aquesta cançó, suposo que fruit d’aquesta 
barreja de ràbia i resignació a mitges que 
comporta  el moment d’haver de pensar so-
bre l’ esdevingut en el 2010 a Gats. 

En el món dels millors, dels guanyadors i 
d’allò políticament correcte, el que escric a 
continuació, no tindria cabuda... En el món 
d’aquells que lluiten per una forma diferent 
d’entendre’l, d’aquells que dediquen temps 
i esforç a canviar allò que creuen que és in-
just, crec que en els temps que ens ha tocat 
viure, hi ha espai per a aquest escrit. 

No ha estat un any bo, no l’ha estat. Mai les 
persones que hem estat implicats a fons 
en aquest projecte, hem tingut sensacions 
tan complexes i contradictòries com les que 
aquest any hem pogut experimentar i co-
mentar. El pitjor de tot, és que en allò que fa 
d’aquest moment una mica complicat i que 
a més no controlem nosaltres, sembla que 
no millorarà. 

La situació de crisi global que no hem provo-
cat, si que ens impacta de forma despropor-
cionada en el nostre dia a dia en forma de 
retards en els pagaments i grans problemes 
de tresoreria. Si li sumem la nostra forma de 
veure les coses (aguantant situacions que 
des d’allò merament econòmic són difícils 
d’explicar) i algun error en el plantejament 
d’algunes de les nostres actuacions, ens fa 
dir amb tota claredat que aquest 2010, ha es-
tat el pitjor any que ens ha tocat gestionar en 
els nostres 10 anys d’història. 

Ara bé. Una cosa és gestionar, i una altra 
és viure, i a nosaltres normalment, sempre 
ens ha motivat més crear, somiar, organitzar, 
gaudir, ajudar, acompanyar, transformar, viu-
re… Viure la nostra marxa amb Gats d’una 
forma en la qual puguem ajudar amb les nos-
tres accions i ajudar-nos a  ser feliços amb el 
que fem. 

En definitiva, aquesta aposta per l’esperança, 
és la que ens manté vius en temps tan com-
plicats i és la que d’alguna manera, ens obli-
ga a seguir fent el que sabem fer. Paradoxal-
ment en un moment molt complicat, és quan 
tenim la sensació que millor estem fent les 
coses, i això és allò que ens permet seguir 
emprenent cada dia en el convenciment que 
un altre món és possible 

També aquesta situació ens ha ajudat a en-
tendre que aquesta possibilitat per a poder 
canviar el món, resideix principalment en ca-
dascuna de les persones que ens envolta, i 
cap a aquí, és cap a  on ens volem dirigir ara, 
cap a aquestes persones que han conegut 
i valoren el projecte de Gats, i que ara més 
que mai seran  necessàries perquè Gats, pu-
gui seguir treballant. 

Com diu Manu Chao, La resignació, és un 
suïcidi permanent. Passi el que passi, segui-
rem treballant per les nostres utopies.

Óscar Rando

Director executiu de GATS

A Gats sempre hem aplicat 
aquest principi “Haz lo que 
debas, aunque debas lo que 
hagas”
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Gats és una entitat que neix fa 10 anys de 
l’impuls de diverses persones vinculades als 
moviments socials de la comarca del Baix 
Llobregat i que va apostar des del primer 
moment pel binomi reflexió-acció per a in-
tentar transformar realitats generadores de 
desigualtats socials. 

Coincidint amb el seu 10è aniversari, GATS 
es reafirma en la necessitat d’impulsar re-
flexió, projectes i accions que ens facin se-
guir creient que un altre món és possible, 
necessari i transformable. 

Per a això, hem  plantejat noves estratègies i 
àmbits d’actuació com el medi ambiental per 
a donar més transversalitat al nostre treball 
i dotar-nos de major eficiència a l’hora de 
poder canviar realitats negatives que gene-
ren desigualtats socials. La finalitat segueix 
sent la mateixa; intentar posar granets de so-
rra per a fer d’aquest món un lloc més just, 
habitable, sostenible, més equilibrat i millor 
repartit i que permeti que tots i cadascun 
dels habitants d’aquest planeta, puguem 
ser feliços desenvolupant plenament capaci-
tats, habilitats i somnis utilitzant per a això, 
l’acompanyament social, la mobilització a tra-
vés de la cultura, el foment de la participació, 
la radicalitat democràtica o l’agitació ambien-
tal com a eines de treball. 

Tot això des de la reflexió-acció en el nostre 
espai més local, però amb vistes al món glo-
bal i en comunió amb el respecte a les perso-
nes, al medi  natural i a una distribució justa 
dels resultats positius (beneficis) obtinguts 
del nostre treball.

Gats
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Comunicació

Una entitat que actua sota la influència dels 
seus sentiments, accions i conviccions, sap 
projectar el seu  jo real, d’una forma natu-
ral i espontània. Una entitat que demostra 
interès sap despertar, normalment, interès. 

Hem volgut iniciar aquest apartat “retocant” 
una frase de Dale Carnegie. Gats sempre ha 
estat una entitat amb una gran orientació 
a fer i a treballar per a aconseguir els seus 
objectius, però des de fa algun temps som 
conscients que hem de dedicar algun temps 
a comunicar allò que fem. 

Les noves tecnologies són una gran oportu-
nitat a aquests efectes, i per això, enguany 
hem renovat pràcticament totes els nostres 
webs, gairebé tots els nostres projectes 
compten amb perfils a les xarxes socials i 
fins i tot hem creat diversos canals de vídeo 
a youtube. 

Comptem amb una comunitat que ja co-
mença a ser important i que segueix i inte-
racciona amb els nostres projectes a través 
de la xarxa. Els nostres projectes també 
desperten l’interès informatiu dels mitjans 
tradicionals, i han estat nombroses les apari-
cions aquest any en diaris com el País, Públic 
o El Periódico de Catalunya, en ràdios com 
COM ràdio, la cadena SER o Ràdio Nacional 
d’Espanya o en mitjans locals com el Prat 
ràdio, Prat Tv o les revistes El Prat, El Prat 
meu comerç o la Revista Viu al Prat, amb la 
què hem subscrit un acord estratègic de co-
municació que també detallem en aquesta 
memòria.

gats.cat
alianzaarbol.org
empresasqueayudan.org
soparsamb.com
radiochango.com
elxiringodelprat.com
trececonceptos.com
elfestivalino.org
centricgastrobar.org
centricgastrobar.blogspot.com
esperanzah.es
sopesdelmondelprat.org
proyectoat2.org
duplexstyle.com

facebook.com/Gats2000
facebook.com/ElFestivalino
facebook.com/alianzaarbol
facebook.com/empresasqueayudan
facebook.com/esperanzahworldmusicfestival
facebook.com/proyectofarts
facebook.com/centricgastrobar

twitter.com/gatsbaix
twitter.com/centricgastro

youtube.com/gatstv2000
youtube.com/centricgastrobar
youtube.com/elxiringo

Una entitat que actua 
sota la influència dels 
seus sentiments, accions i 
conviccions, sap projectar 
el seu  jo real, d’una forma 
natural i espontània. Una 
entitat que demostra interès 
sap despertar, normalment, 
interès. 
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Parlar de futur amb la que està caient és una 
mica complex, però és necessari si volem 
seguir lluitant  per aquest altre món possible. 
Els home i dones que van decidir impulsar 
Gats fa ara 10 anys, van decidir per elecció 
pròpia no agafar el camí més fàcil i per tant, i 
malgrat que el context no és el més propici, 
des de Gats volem seguir parlant de futur i 
intentar arribar a 10 anys més de projectes, 
somnis compartits, il·lusió, transformacions i 
esperança. 

Una entitat que ha estat capaç de desenvo-
lupar un festival anomenat  Esperanzah!, sap 
que l’única cosa que és fàcil en aquest món, és 
no fer res per a intentar-lo transformar i en això 
volem centrar els nostres somnis i esforços 
per als propers anys, en intentar transformar 
un món que en moltes coses no ens agrada i 
genera desigualtats socials. 

Evidentment, hem de repensar-nos, re-
plantejar-nos i redefinir-nos, ja que l’entorn 
“marca” els esdeveniments que han d’anar 
arribant. Per a això les nostres apostes són 
clares i a més molt madurades. Són apos-
tes estratègiques meditades i sobretot po-
sades en prova el temps suficient com per 
a saber que cal desenvolupar-les amb tota la 
nostra força. 

Comentàvem amb un dels nostres convidats 
a una conferència que el món hauria de co-
mençar a pensar-se exclusivament en “verd” 
i que l’opció pel nostre planeta, havia de ser 
el centre de totes les altres polítiques que 
ens afecten com a persones. 

L’economia, l’acció social, la cultura, són 
apostes decidides de la nostra entitat per 
a transformar realitats que no ens semblen 
justes, però què passa si ens quedem sen-
se un món on poder viure, treballar, créixer o 
simplement ser feliços? 

A la natura hi són tots els estils futurs que 
puguem pensar, i per això, a partir de la na-
tura, es vol germinar aquesta llavor per la 
qual aposta Gats. Molts es preguntaran si és 
possible seguir fent gran part del que fèiem, 
incorporant el medi ambient a les nostres lí-
nies d’actuació. La nostra resposta és clara i 
contundent: SI. 

Si, i a més anem a engegar-nos amb la rapi-
desa que requereix l’ocasió. Tenim un gran 
problema, que genera molts altres proble-
mes i una gran urgència en resoldre’l. La 
nostra aposta pels nostres nous programes 
d’Agitació ambiental, de mobilització a través 
de la cultura i d’impuls a les col·laboracions a 
través de la RSC, estem ben segurs que no 
solament ens ajudaran a acomplir les nostres 
finalitats en aquestes noves línies de treball, 
si no que també ens ajudaran a millorar els 
nostres programes de sempre i les nostres 
apostes estructurals. 

Creiem fermament en el que podem fer i 
entre el creure i el poder, només necessi-
tem uns centenars de persones, empreses 
i administracions públiques que confiïn en 
el nostre històric de 10 anys i en aquestes 
noves propostes que alberguen per igual un 
gran potencial per a donar resposta als rep-
tes socials, ambientals, culturals, d’ocupació 
o de participació actuals. 

El problema dels nostres temps és que el 
futur ja no és el que era, però encara estem 
a temps de construir-lo entre tots. Durant 
7 dies, Leònides, rei d’Esparta, va aguantar 
amb 300 homes a les Termòpiles per a possi-
bilitar que la resta del seu poble pogués fugir 
del setge de més de 300.000 perses. Tot un 
símbol de la valentia enfront de l’adversitat 
insuperable. Amb 300 persones configu-
rarem un pla per a fer de Gats un projecte 
viable econòmicament i socialment, cultural-
ment i ambientalment útil i innovador en la 
seva concepció integral i holística per a abor-
dar la necessària transformació social. 

Si com en la pel·lícula “Casi 300”, que paro-
diava aquesta batalla recreada per Hollywo-
od, ens quedem en dos-cents vuitanta i pocs, 
tampoc estarà malament.

Futur

El futur té molts noms: per al dèbil 
és l’inassolible, per al poruc, el 
desconegut. Per al valent, l’oportunitat.

Victor Hugo 
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ACCIÓ

REFLEXIÓ

MOBILITZACIÓ A TRAVÉS DE LA CULTURA

AGITACIÓ AMBIENTAL

ALTRES PROJECTES

Projectes

Hem dividit els nostres projectes 
en 4 grans àrees. És la nostra for-
ma  “d’ordenar “ d’alguna manera la 
nostra forma transversal d’afrontar 
els reptes necessaris per a canviar 
el món. 

Per a nosaltres la complexitat dels 
problemes que volem abordar i la 
diversitat del nostre món, ens fa 
plantejar-nos els nostres projectes 
des d’una òptica molt àmplia i diver-
sa . Només així entenem possibles 
transformacions, profundes i perma-
nents. 
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En el 2010, just a principis d’any, el projecte de 
la kl@b, va deixar de ser gestionat per la nostra 
entitat. El projecte que es va presentar va obte-
nir la màxima puntuació en la part tècnica però 
la fórmula aplicada per l’administració local feia 
que l’oferta econòmica fos la part determinant 
per a guanyar el concurs i així poder gestionar 
el projecte. 

La Kl@b era  possible Gràcies a:

Ajuntament de Canovelles - GATS

Mobilitzar-se per i per a allò que és  es-
sencial i fer-ho des de les oportunitats 
que ens ofereixen les noves tecnolo-
gies, el treball en els barris o la gestió 
per a algunes administracions públi-
ques, és un actiu que Gats incorpora 
des dels seus inicis en el seu ADN. 

En aquest apartat es troben els nos-
tres projectes de ciutadania, partici-
pació, mediació comunitària, noves 
tecnologies, infància o joventut i els 
diferenciem en dos subapartats: 

• Gestió pública. Projectes que ges-
tionem per a administracions públi-
ques que ens contracten.

 • Projectes propis. Projectes dis-
senyats i engegats directament per 
Gats i en col·laboració amb diferents 
col·laboradors. 

La Kl@b. Servei d’acompanyament juvenil
ACCIÓ - Gestió pública

ACCIÓ
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La informació és un dret de tots els ciutadans i 
ciutadanes, el projecte desenvolupat a Premià 
consisteix en fer arribar la informació de ciutada-
nia a la població nouvinguda. A través de diferents 
activitats que es desenvolupen, se’ls informa dels 
recursos de la ciutat que estan al seu abast per 
tal de garantir-los l’exercici de drets i deures com 
a ciutadans/es.

El coneixement de l’entorn és bàsic per a co-
mençar una vida el un lloc que no te a veure amb 
els orígens, un bon coneixement d’aquest facilita 
el camí.

Ens plantegem continuar afavorint l’accés de les 
persones nouvingudes, en igualtat de condicions, 
als serveis que ofereix el municipi a la població en 
general.

El Punt d’acollida de Premià de Mar és possible 
Gràcies a:

Ajuntament de Premià de Mar.

Punt d’acollida de Premià de Mar
ACCIÓ - Gestió pública

L’acció d’aquest projecte es centra en tres barris 
concrets de Martorell, Can Carreras, La Vila y Bue-
nos Aires. 

L’objectiu principal d’aquest projecte és potenciar 
accions i espais que generin punts de trobada i 
intercanvi entre la població autòctona i la població 
nouvinguda, així com dinamitzar el teixit associa-
tiu en matèria de diversitat.

El projecte vol donar una adequada resposta a la 
realitat migratòria de Martorell, per aquest motiu 
cal potenciar accions i espais que generin punts 
de trobada i d’intercanvi entre la població autòc-
tona i la població estrangera i que afavoreixin el 
coneixement mutu i la convivència.

Ens plantegem aquest projecte com una actuació 
de caire comunitari, el qual ajudarà a promoure 
la convivència i la cohesió social entre persones 
d’altres orígens i altres cultures i a continuar fo-
mentant la participació social d’aquestes en el 
teixit associatiu de Martorell.  

Projecte Xarxem és possible Gràcies a:

Ajuntament de Martorell.

Projecte Xarxem
ACCIÓ - Gestió pública
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GATS, per encàrrec de l’Ajuntament del Prat, va 
començar a treballar en el projecte ESEV el Nov-
embre del 2008. 

L’ESEV intenta posar a l’abast dels veïns i veïnes 
de St. Cosme eines que facilitin l’organització de 
les escales, promoure la transformació alternati-
va dels conflictes relacionats amb comunitats de 
veïns, espai públic i convivència, fomentar la co-
rresponsabilitat de veïnat i crear dinàmiques de 
voluntariat. Tot això fomentant la cultura de la Pau 
i la resolució pacífica dels conflictes: valors com la 
solidaritat, el respecte, la cooperació, la democrà-
cia i el diàleg de veïns i veïnes. 

L’ESEV s’estructura en quatre eixos d’actuació 
transversals i complementaris entre sí que in-
tervenen en les tres vessants de la convivència. 
Aquests eixos són: Espai de dinamització a les 
escales de veïns, Espai de Mediació Comunitària, 
Espais i eines de participació i l’Observatori. 

Al llarg de l’any 2010 es van fer més de 30 inter-
vencions al barri, algunes de les quals continuen 
en seguiment per part de l’equip.

L’Esev és possible Gràcies a: 

Ajuntament de l’El Prat de Llobregat , Generalitat 
de Catalunya i Adigsa.

ESEV
ACCIÓ - Gestió pública

Aquest projecte es realitza al municipi de Santa 
Coloma de Gramenet.

L’objectiu principal d’aquest projecte és desenvo-
lupar serveis i projectes lúdics i educatius, dirigits 
a la població infantil i juvenil, així com assessorar 
als joves sobre formació, salut, i altres àmbits de 
la seva necessitat com a individus.

El projecte es desenvolupa en tres àrees dife-
rents: Àrea infantil, àrea jove i comunitària. Dins 
de cada àrea es desenvolupen diverses activitats 
dirigides  a aquests col·lectius així com reforç edu-
catiu, tallers, sortides i activitats de barri.

Ens plantegem continuar creixent i projectar no-
ves activitats per als veïns i veïnes de Santa Colo-
ma de Gramanet, en especial al col·lectiu infantil 
i juvenil, i continuar oferint recursos educatius i 
d’oci. Alhora, preparem una campanya de capta-
ció de fons al territori.

El Crij Rellotge XXI és possible Gràcies a:

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet.

Crij Rellotge XXI
ACCIÓ - Gestió pública
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Aquest servei que oferim des de GATS és un ser-
vei de gestió. L’Ajuntament de Castelldefels ens 
fa l’encàrreg de la contractació de les persones 
que donen suport a la Biblioteca municipal en tas-
ques de suport a estudiants en l’època d’examens 
i obertura de les aules d’estudi.

Biblioteca de Castelldefels
ACCIÓ - Gestió pública

Espai de l’Ajuntament de Castelldefels gestionat 
per GATS des de 2002. Es pretén divulgar les no-
ves tecnologies, fomentar el seu coneixement i 
donar accés com a manera de prevenir l’exclusió 
social digital. Compta amb 2.255 usuaris inscrits 
amb una mitjana de 95 persones diàries que utilit-
zen els seus espais o serveis.

Els objectius del Cibercast són respondre a les 
necessitats que els i les joves plantegin amb re-
lació a les noves tecnologies, proporcionar-los un 
espai que possibiliti el millor desenvolupament de 
les seves inquietuds, dinamitzar les entitats joves 
per què accedeixin a la societat de la informació 
i, així, reforçar les xarxes de voluntariat i d’ajuda 
mútua dotant-les de les eines que els permetin 
desenvolupar millor els seus projectes, lluitar con-
tra l’exclusió social i promoure l’accés a les noves 
tecnologies a les entitats i a la població de la ciutat.

El recurs està dividit en tres sales: sala de nave-
gació, sala de formació i sala d’estudi (dissenyada 
per què els joves puguin disposar d’un espai per a 
realitzar reforç escolar).

El Cibercast és possible Gràcies a: 

Ajuntament de Castelldefels.

Cibercast
ACCIÓ - Gestió pública
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Al llarg de 2010 vam col·laborar amb el departa-
ment de treball i immigració en el Projecte del Pla 
de Reagrupament i Treball. El projecte consistia 
en donar un servei de formació en l’àmbit de la 
cuina per tal de donar les eines necessàries per 
a que  les persones en situació de reagrupament, 
puguin obtenir un mínim de formació per a capaci-
tar-se cap al mercat de treball. Les persones que 
estan en situació de reagrupament familiar, són 
les persones que estan demandades per familiars 
de primer grau que ja tenen una situació regular 
a Catalunya. Amb aquesta petita formació se’ls 
aporta uns coneixements sobre una matèria però 
també sobre l’entorn i eines que han de tenir per 
endintrar-se en la dinàmica del territori acollidor.

El PRT és possible gràcies a:

Generalitat de Catalunya, Departament de treball 
i Immigració.

PRT
ACCIÓ - Gestió pública

Gats desenvolupa el programa IPI (Itinerari Per-
sonal d’Inserció) des del 2009 i s’emmarca dins 
de les polítiques actives d’ocupació de la Gene-
ralitat. El seu objectiu és millorar la inserció labo-
ral del demandant per mitjà d’un procés basat en 
l’atenció personalitzada. S’inicia en el diagnòstic 
individual des del punt de vista ocupacional i es 
desenvolupa amb un seguit d’actuacions neces-
sàries per afrontar un procés de recerca activa 
amb garanties i sempre amb un seguiment perso-
nalitzat del demandant.

Està adreçat a persones en situació d’atur inscri-
tes al SOC. Aquest programa està subjecte a sub-
venció i és operatiu en els mesos en què s’atorga 
la subvenció. 

Durant el 2010, més de 150 persones aturades 
varen utilitzar aquest servei gestionat per la nos-
tra entitat. Malgrat ser un mal moment per trobar 
feina, moltes d’aquestes persones, varen poder 
trobar feina a través d’aquest programa i algunes 
treballen actualment a Gats.

 

El programa IPI és possible Gràcies a: 

Generalitat de Catalunya (SOC) 

Programa IPI (Itinerari Personal d’Inserció) 
ACCIÓ - Gestió pública
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Des del 2008, Gats gestiona el Centre Obert i els 
cursos de formació en noves tecnologies impul-
sats per l’ajuntament de Sant Andreu de la Barca. 

El centre obert S@bark és un espai formatiu i lú-
dic que esdevé un entorn de suport social de re-
forç als reptes sòcieducatius que es deriven de 
la societat actual, amb una dinàmica basada en 
l’educació de l’oci i del temps lliure positiu, diver-
tit, pensat per a aprendre i compartir bons mo-
ments. 

El centre va dirigit a nens i adolescents d’entre 6 
i 16 anys. 

 

S@bark és possible gràcies a: 

Ajuntament de St Andreu de la Barca

Centre obert i accés a noves tecnologies de 
St Andreu de la Barca ACCIÓ - Gestió pública

El 80è aniversari del naixement de Martin Lu-
ther King va ser la data triada per a construir una 
exposició basada en la seva imatge de la mà de 
l’Ajuntament de Sitges, l’Institut Ramón Llull, SEA-
CEX, el Ministeri de Cultura i el d’Afers exteriors i 
Cooperació. 

“I have a dream” reivindica el famós discurs, la 
figura del propi activista i els valors que van moure 
la seva activitat política. Per a això, més de cent 
artistes de tot tipus de disciplines i procedències 
recreen la seva pròpia visió del personatge. Tots 
ells reunits amb l’únic objectiu d’enaltir i donar a 
conèixer els valors que van fer de la lluita de Mar-
tin Luther King un exemple cívic per a tots. 

 

Exposició “I have a dream” és possible gràcies a: 

Ajuntament de Sitges, Institut Ramón Llull, SEA-
CEX, el Ministeri de Cultura i el d’Afers exteriors i 
Cooperació.

Suport a l’exposició “I Have a dream”
ACCIÓ - Gestió pública
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Aquest projecte té la forma d’associació, la idea 
és generar un marc associatiu que permeti gene-
rar activitat conjunta, compartir espais de gestió i 
inclòs contractar professionals conjuntament per 
a abordar mancomunadament aspectes que, mol-
tes vegades, una ONL, no pot desenvolupar com 
és el disseny, la comunicació, etc…

Des dels seus inicis, AT2 ha apostat per incor-
porar noves organitzacions al projecte i sobretot 
per desenvolupar projectes o serveis que puguin 
ser utilitzats per totes les entitats adherides al 
projecte.

Gràcies a At2, ja n’hi han més de 60 ONL que 
comparteixen serveis professionals de gestoria, 
comptabilitat i altre serveis o alhora estan podent 
desenvolupant projectes de disseny gràfic, comu-
nicació, disseny de projectes. Al cap i a la fi, at2 
vol ser una entitat que permeti a altres entitats 
desenvolupar millor els seus projectes recolzant-
les en tot allò que no tingui a veure amb el seu 
objectiu principal com a organització no lucrativa.

AT2. Acció Transversal per a la Transformación social
ACCIÓ - Projecte propi

L’objectiu d’aquests convenis és que els alum-
nes dels últims cursos de carrera aconsegueixin 
la seva primera experiència professional, amb la 
finalitat que tinguin l’oportunitat de posar en pràc-
tica els coneixements teòrics adquirits i augmen-
tar així les seves possibilitats d’ocupació i facilitar 
la convalidació per crèdits de lliure elecció dintre 
dels plans d’estudis reglats.

Durant el 2010 Gats va tenir una estudiant en pràc-
tiques al projecte ESEV amb comunitats de veïns 
del Barri de Sant Cosme.

Convenis de cooperació educativa amb 
la Universitat de Barcelona (UB) ACCIÓ - Projecte propi

www.proyectoat2.org 

Acció transversal per la transformació social
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Coincidint amb la Fira Avícola del Prat, en la qual 
Gats va estar present amb un estand des del qual 
informava del treball de l’entitat als assistents, 
vam presentar un periòdic resum de tots els nos-
tres projectes . 

Des d’aquesta iniciativa, vam voler acostar a la 
població de El Prat de Llobregat el nostre treball 
tant dintre, com fora de la nostra ciutat i iniciar una 
campanya de captació de socis. 

Aquesta revista va comptar amb múltiples su-
ports i reconeixements per part d’amics, socis, 
representants polítics o sindicals de la nostra ciu-
tat, membres d’altres entitats i cares conegudes 
que coneixen la tasca de Gats com  Tony Aguilar o 
Mercedes Milà.

Revista 10è aniversari de Gats
ACCIÓ - Projecte propi

El projecte Mai Tant de Greix va servir per a tant 
és una iniciativa impulsada per Gats per a captar 
fons per a l’entitat. 

Un dels socis de l’entitat ha ideat una original i 
simpàtica forma d’aconseguir recursos per a  Gats 
venent el seu excedent de greix a través de la 
web www.migranodearena.org. 

En el primer tram de la campanya es van acon-
seguir gairebé 3000 €, sent l’objectiu final arribar 
a 70.000. Per a això, el promotor de la iniciativa, 
hauria de perdre 30Kg. 

Farts, és un projecte de microcaptació de fons 
dissenyat per Gats. És una iniciativa financera 
on s’anima als participants a deixar 10€ a l’entitat 
perquè aquesta pugui disposar dels interessos 
d’aquests diners una vegada es diposita en comp-
tes de banca ètica. 

 

Mai Tant Greix Va servir per a tant i Farts són pos-
sibles gràcies a: 

Fundació Real Dreams

Mai tant de greix va servir per a tant i Farts, 
Fons d’alt Rendiment per a la Transformació social ACCIÓ 

www.migranodearena.org / www.sehacecaminoalandar.org 
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Amb la creació i participació de GATs en 13 Con-
ceptes Iniciatives S.L, el primer projecte que vam 
aconseguir és l’explotació d’un dels Xiringos de la 
Platja del Prat. La suma d’Ona del Prat S.L, amb el 
seu històric en la restauració de la ciutat del Prat i 
GATS, ha aconseguit arribar a una bona mescla de 
cuina i cultura a peu de platja. En aquesta darrera 
gestió, més de 70 activitats culturals, esportives i 
mediambientals van ser programades a la platja.

El Xiringo! és possible gràcies a:

GATS , 13 Conceptos Iniaciativas S.L i Ona del 
Prat S.L.

El xiringo! del Prat. El punt de l’Estiu
ACCIÓ - Projecte propi

Durant el 2010, Gats ha iniciat un gir estratègic en 
algunes de les seves línies de treball. 13 Concep-
tes, és la conseqüència d’una profunda reflexió 
entorn a la recerca de noves línies de treball i de 
recerca de recursos per a gats i de la col·laboració 
des de fa mes de 5 anys amb el restaurant pra-
tenc Ona Nuit i els seus promotors. 

Ona Nuit i Gats, s’han aliat per a donar impuls 
a aquesta nova empresa amb la qual es pretén 
donar un impuls a la comunicació dels projectes 
generats per aquesta nova aliança, molt orientats 
a la restauració i l’oci. 

13 Conceptes Iniciatives representa una nova 
línia de treball que arreplega a la perfecció Gas-
tronomia de primera qualitat, responsabilitat so-
cial i ambiental, compromís amb la cultura i amb 
l’ocupació al Prat de Llobregat, integrant en els 
seus plans de contractació a persones en situació 
d’exclusió social. 

En tant sol 1 any d’existència, 13 Conceptes Ini-
ciatives SL, ha creat 17 llocs de treball de forma 
permanent i 13 estacionals a l’estiu. Hem donat 
treball a 4 persones en situació d’exclusió social.

13 Conceptes Iniciatives SL és possible gràcies a: 

Ona del Prat SL

13 Conceptes Iniciatives SL
ACCIÓ - Projecte propi

www.elxiringodelprat.com 

www.trececonceptos.com 
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El Cèntric Gastrobar by Ona Nuit, es un dels projectes 
que s’han impulsat a través de 13 Conceptes Iniciati-
ves SL. Va obrir les seves portes el 19 de desembre 
de 2010 i està situat en el Cèntric Espai Cultural de 
la Plaça Catalunya, ja batejat com a ”Guggenheim 
Pratenc”.

Un espai que per la seva centralitat, disseny i pers-
pectives d’ús, ja s’ha convertit en un lloc de referència 
per als amants del bon menjar, de l’art, dels concerts 
de petit format i sobretot les interaccions simultànies 
de tots aquests conceptes.

Aquest nou espai compta amb una alta inspiració 
mediterrània i aposta per la cuina catalana i de tota la 
península Ibèrica, fent una carta de delicioses tapes, 
pinxos, racions i una carta que es renova amb produc-
tes de temporada.

L’eix principal del CÈNTRIC Gastrobar és la gastrono-
mia però el compromís social i mediambiental també 
són  presents a través de la contractació de persones 
en risc d’exclusió social o la utilització de productes 
de temporada, de proximitat i directament de produc-
tors per garantir una primeríssima qualitat a un cost 
assequible a les butxaques dels nostres clients.

Aquest projecte ha estat capaç de barrejar el coneixe-
ment, l’experiència i la innovació ambiental, social, 
cultural i gastronòmica dels seus impulsors, el Res-
taurant Ona Nuit i la nostra entitat.

Cèntric Gastrobar
ACCIÓ - Projecte propi

Empreses que ajuden EQA i comerços que ajuden 
CQA, és un projecte impulsat per Gats a través d’un 
enclavament entre At2 i Redyser Transporti Urgent. 

Aquestes dues organitzacions mantenien una 
col·laboració fructífera i satisfactòria per ambdues 
parts, en la qual Redyser Transport Urgent presta-
va serveis de missatgeria urgent a un preu molt 
econòmic per als projectes de Gats i decideixen 
poder ampliar aquesta col·laboració a altres ONL’s. 

Eqa neix de la necessitat detectada en generar un 
projecte que de forma clara i transparent, pugui ten-
dir ponts de col·laboració i coneixement mutu entre 
empreses i ONL’s. És un projecte obert a tot tipus 
d’ONL’s i empreses, però vol cobrir especialment el 
buit que existeix per a iniciar projectes de RSE des 
de les PYME , els petits comerços i les petites ONL’s. 

Eqa s’ha convertit en la primera “central de com-
pres” del món orientada a ONL’s i a oferir a aques-
tes condicions molt avantatjoses en els productes 
o serveis que ofereixen. Les empreses renuncien a 
una part del seu benefici el que possibilita aquestes 
condicions especials per a ajudar els què ajuden. 

Des dels seus inicis, més de 70 ONL’s i diferents 
empreses ja s’han sumat a aquesta plataforma. 

Empreses que ajuden-Eqa és possible gràcies a: 
Redyser Transport SL.

EQA Empreses que ajuden
ACCIÓ - Projecte propi 

www.empresasqueayudan.org 

http://www.centricgastrobar.org 
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Durant aquest 2010, Gats va iniciar una campanya 
per a acostar el seu treball al comerç del Prat de 
Llobregat de la mà dels editors de la Revesta Viu 
El Prat, el segon setmanari més llegit de tot l’àrea 
metropolitana de Barcelona. 

Aquest acord es fonamenta en una recerca con-
junta de comerços col·laboradors amb els pro-
jectes de Gats, per al que Viu al Prat, va cedir el 
seu equip comercial a aquesta causa i va oferir 
un descompte en publicitat a tots els comerços 
participants. 

 

Aquest conveni és possible gràcies a: 

El Ginjol Edicions i Viu el Prat

Conveni de col·laboració amb la Revista Viu el 
Prat i el Ginjol Edicions ACCIÓ - Projecte propi
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Aquest estudi es realitza al barri de Sant Cosme, 
al Prat de Llobregat.

L’objectiu principal d’aquest estudi es observar 
i arribar a conclusions sobre les necessitats 
que manifesten els joves de Sant Cosme al-
hora que ajudem a fomentar la cultura partici-
pativa dels joves i enfortir el seu sentiment de 
pertinença al barri.

El material sortint d’aquest informe permetrà do-
nar eines per si en un futur es preveu crear recur-
sos i accions dirigides al col·lectiu jove del barri.

L’estudi s’ha desenvolupat a partir d’unes enques-
tes realitzades a un total de 236 joves del barri i 
del municipi del Prat.

Ens plantegem amb aquest estudi que el projecte 
que resulti sigui l’eina metodològica per la qual es 
desenvolupin, al barri de Sant Cosme, la majoria 
de recursos dirigits al col·lectiu jove.

L’estudi del projecte jove al barri de Sant Cosme 
és possible Gràcies a:

Generalitat de Catalunya (SOC)  i Ajuntament del 
Prat de Llobregat.

Estudi de joventut al barri de Sant Cosme.
REFLEXIÓ

Sense reflexió no hi ha acció i sense 
acció, no hi ha transformació social. 
Per a nosaltres la reflexió en qualse-
vol dels seus formats, és la principal 
eina per a dotar-nos d’una certa co-
herència en les nostres accions, pro-
jectes i programes. 

REFLEXIÓ
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El seminari de 4º món i exclusió social és el primer 
projecte que es va formular des de Gats. Durant 
tots aquests anys, hem orientat cada seminari a una 
temàtica amb la qual hem volgut aprofundir en el 
nostre treball diari i fer-lo el  mes coherent possible. 

Per tots els seminaris que hem realitzat i que han 
tractat temes com les persones sense sostre, la 
cultura, els menors estrangers no acompanyats, 
la mediació comunitària o les presons, han passat 
mes de 2000 persones durant aquests 10 anys i la 
nostra intenció és mantenir aquest format i orien-
tar-lo cap a  les nostres noves línies d’actuació. 

En aquest any d’aniversari, el nostre seminari ha 
tingut un caràcter intern i totalment orientat a “re-
pensar la nostra entitat” i a preparar el futur, que 
com a gairebé tots, se’ns presenta incert. 

Les conclusions i el desenvolupament d’aquest 
10è seminari, es presentaran en la nostra assem-
blea general i marcaran la direcció que vol prendre 
la nostra entitat. 

El Seminari de 4º món i exclusió social és possible 
Gràcies a: 

Ajuntament de El Prat de Llobregat i Generalitat 
de Catalunya (Secretària General de Joventut i 
Soc).

Xè Seminari de 4t món i exclusió social
REFLEXIÓ

L’objectiu principal d’aquests sopars és acostar la re-
flexió entorn a temes socials, culturals o ambientals 
al major nombre de persones possibles. Cada sopar 
és el capítol d’un llibre que volem escriure amb re-
ceptes per a un món millor.

Els sopars es desenvolupen durant unes 3 hores en 
les quals el convidat exposa les seves receptes per 
a canviar el món i en un posterior col·loqui, aquestes 
són enriquides amb les aportacions dels assistents 
a cada sopar. Aquest any han passat per aquest es-
pai de reflexió més de 300 persones i els següents 
convidats: Lluis Tejedor, Radio Nikosia, Alex Cruz, 
Rafael Vilasanjuan, Joaquin Nieto, Marina Geli, Juan-
txo López de Uralde, Esther Vives i Dolors Camats. 

Ens plantegem aquest projecte com una eina de pri-
mer nivell per a seguir pensant en aquest altre món 
possible que entre tots devem construir . 

Sopars amb és possible Gràcies a: Ajuntament del 
Prat de Llobregat, Generalitat de Catalunya (SOC), 
Restaurant-Galeria Ona Nuit, 13 Conceptes Iniciati-
ves Culturals,Revista Delta i Revista Viu el Prat

Aquest any hem tingut molt present la figura de 
José Antonio Labordeta en aquest espai, ja que va 
ser un dels nostres primers convidats i un dels que 
mes ens va animar a seguir desenvolupant la idea.

Sopars amb...
REFLEXIÓ

www.soparsamb.com 
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Aquestes Jornades, són un espai de participació 
i debat sobre el desenvolupament social i cultural 
organitzades per l’entitat andalusa CIC Batá. 

Les Jornades sobre Cultura i Desenvolupament  
són una de les reunions tècniques, amb més tra-
dició a Espanya, dedicades a l’anàlisi i el debat, 
entorn de la relació entre Cultura i Desenvolu-
pament. Són un espai per a afavorir l’intercanvi 
d’experiències, la informació i el debat sobre el 
paper de la cultura com a valor i referent dels pro-
cessos de desenvolupament. 

Les jornades es defineixen com un fòrum anual 
on compartir el coneixement i proposar noves es-
tratègies i metodologies orientades als projectes 
de cooperació cultural amb enfocament de des-
envolupament. La diversitat cultural en el món, la 
defensa de les expressions culturals i la importàn-
cia que la cultura té en la qualificació del nostre 
model de desenvolupament i, per tant, en les 
transformacions socials, són alguns dels temes 
de fons que es van tractar en aquestes jornades. 

Gats va participar en aquestes jornades presen-
tant els festivals Esperanzah! i el Festivalino.

Gats ha realitzat una aposta important per fer 
compatible els seus objectius fundacionals, les in-
quietuds dels seus integrants i els reptes actuals 
que tenim com societat. 

El medi ambient és un factor clau en el moment 
actual i més si volem transformar tots aquells fac-
tors que acaben generant exclusió social i diferèn-
cies entre les persones. 

Per això, el 7 de setembre, vam comptar amb un 
convidat d’excepció. Juantxo López de Uralde, és 
la persona que ha capitanejat una de les més im-
portants organitzacions ecologistes de l’estat i a 
través de la seva exposició, ens va traslladar amb 
una gran claredat el per què hem d’actuar amb 
urgència entorn la nostra relació amb el medi. 

Aquesta conferència va servir per a iniciar el nos-
tre projecte i programa d’Agitació ambiental que 
compta ja amb projectes com l’Aliança Arbre, Les 
granges de Carboni o la Xarxa d’agitadors am-
bientals de la península Ibèrica. Tots aquests pro-
jectes integren la tradicional orientació social de 
la nostra entitat i contemplen de forma decidida 
altres factors com la lluita contra el canvi climàtic, 
la participació ciutadana o la creació d’ocupacions 
“verdes” per a col·lectius en risc d’exclusió social.

Gràcies a: Ajuntament del Prat de Llobregat y Ge-
neralitat de Catalunya (Soc).

Conferència Juantxo López de Uralde
REFLEXIÓ

Vª Jornada de Cultura i Desenvolupament. 
La música per al desenvolupament humà REFLEXIÓ
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Aquest projecte es realitza a Pescueza, Càceres.

L’objectiu principal d’aquest Festival és aconse-
guir, mitjançant processos actius, participatius i 
de treball en xarxa, un marc de desenvolupament 
coherent i responsable amb l’entorn pel poble de 
Pescueza.

El festival es desenvolupa al mes d’abril, on el po-
ble mostra el seu màxim esplendor de color, al 
llarg de tres dies es programen activitats de cai-
re cultural, gastronòmic i mediambientals, totes 
elles promogudes des de la nostra entitat.

Ens plantegem amb el Festivalino que Pescueza 
es mantingui viva i que per això, noves persones 
vulguin viure allà. Volem continuar treballant per la 
creació de treball i per poder reobrir l’escola.

El Festivalino és possible Gràcies a:

Ajuntament de Pescueza, la Junta d’Extremadura 
, la Diputació de Càceres i 13 Conceptos Iniciati-
vas Culturales

El Festivalino. El festival més petit del món
MOBILITZACIÓ

La cultura i en concret l’animació 
sociocultural, són fonamentals per 
a poder arribar a les fites que ens 
marquem com entitat. La cultura és 
el que necessitem avui per a definir 
el món que volem demà, i parlant 
de transformació social, mobilitzar a 
través de la cultura, és accionar una 
potent eina de participació, sensibilit-
zació i acció per a construir escenaris 
futurs més justos i sostenibles. 

MOBILITZACIÓ A TRAVÉS DE LA CULTURA 

www.elfestivalino.org 
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Aquest projecte es realitza al barri de Sant Cosme, 
El Prat de Llobregat.

L’objectiu principal d’aquest Festival és fomentar 
la coneixença mútua i la cohesió social entre els 
diversos col·lectius que conviuen al barri de Sant 
Cosme,  tot donant una visió positiva de la diversi-
tat com a element enriquidor.

El projecte es desenvolupa al llarg d’un dia ple 
d’activitats, on es crea un espai participatiu, en 
el qual, a través d’una mostra gastronòmica com 
és una sopa, es visualitzen les diferents cultures i 
col·lectius del barri, es potencia l’associacionisme 
i el treball en xarxa. 

Ens plantegem aquest projecte com un gran pas 
per continuar treballant cap a l’associacionisme i 
la cohesió social del barri de Sant Cosme.

3er Festival de Sopes del Món és possible Gràcies a:

Ajuntament del Prat de Llobregat, Generalitat de 
Catalunya, 13 Conceptos Iniciativas Culturales

3er Festival de Sopes del Món
MOBILITZACIÓ

El festival Esperanzah!, en la seva segona edició 
al Prat va tornar a generar un espai al Barri de Sant 
Cosme on músics de primer nivell ens han posat 
la banda sonora en aquest espai de grans dimen-
sions ocupant una bona part del Parc Nou. El que 
és propi del Festival és treballar un espai de festa 
i reflexió entorn a temàtiques socials, culturals, 
econòmiques i ambientals amb entitats que tre-
ballen per a la transformació social des dels dife-
rents àmbits d’actuació amb els que Gats treballa. 

En la segona edició del Festival no hem arribat a 
aconseguir generar un teixit associatiu ni de per-
sones implicades que permetin tirar endavant el 
projecte sense fer patir la capacitat econòmica de 
GATS i de les persones que en formen part de 
la junta directiva, caient aquesta responsabilitat 
sobre molt poques persones. Si hem aconseguit 
alguns dels objectius que teníem com és generar 
una dinàmica per a la participació i el voluntariat i 
generar espais de reflexió per tal de veure que un 
altre món és possible. Amb això només, no po-
dem tirar endavant el projecte i aquest any iniciem 
una reflexió entorn al futur d’aquest projecte que 
per a nosaltres continua sent necessari al nostre 
barri i al Prat de Lllobregat. 

Gràcies a: Ajuntament del Prat de Llobregat, Gene-
ralitat de Catalunya (Soc i Secretaria General de Jo-
ventut) , Amstel, 13 Conceptos Iniciativas Culturales, 
Ona del Prat SL, Adigsa i l’associació Z de Bèlgica.

Esperanzah!
MOBILITZACIÓ

www.esperanzah.es 

www.sopesdelmondelprat.org 
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El projecte Vermutis al Sol funciona des de l’estiu 
de l’any 2010. A través de la participació de GATS 
en l’empresa 13 Conceptes Iniciatives SL, empre-
sa gestora del  Xiringo! De la Platja del Prat i el 
Cèntric Gastrobar, espai de restauració i cultura. 

Els objectius dels vermutis al sol són donar a 
conèixer grups musicals en format acústic de 
manera que tots els públics poden tenir a l’abast 
una possibilitat de música en directe , gratuïta i de 
forma continuada, alhora que donem oportunitat a 
molts músics de tenir un espai a on actuar.

Al llarg del 2010 hem programat més de 70 actua-
cions esdevenint un referent per a molts artistes 
tant de l’àmbit local com de fora del Baix Llobregat. 

Els vermutis es desenvolupen a la Terrassa del 
Cèntric Gastrobar, al Xiringo! de la platja i a dife-
rents activitats de Gats como poden ser El Festival 
de Sopes del Mon, El Festivalino o Esperanzazah!. 
Tots aquests espais, són uns grans aparadors per 
a assolir un dels objectius dels músics que és que 
la seva creació arribi a la gent, els nostres com a 
dinamitzadors socioculturals i el dels participants 
al espai que descobreixen cada setmana noves 
propostes musicals.

Gràcies a: 13 Conceptes Iniciatives Culturals, Cèn-
tric Gastrobar, Xiringo! Del Prat, Moritz i Ajunta-
ment de El Prat de Llobregat (PASC)

Vermutis al sol
MOBILITZACIÓ

Radiochango és la plataforma de difusió musical de 
GATS, també de consciencia social i col·lectiva. El 
Projecte Radiochango ha anat en paral·lel a GATS 
fins que ara fa 5 anys vam decidir caminar de la mà, 
esdevenint GATS el projecte associatiu de Radio-
chango i Radiochango el projecte musical de GATS.  

L’objectiu de Radiochango és el de difondre la músi-
ca mestissa i compromesa d’allà i d’aquí per tot el 
món aprofitant també aquest espai per a treballar 
temes de consciència social, amb articles des de 
diferents àmbits que intenten despertar-nos per tal 
d’arribar a aconseguir un dels objectius principals de 
la nostra entitat, la transformació social.

Aquest any hem celebrat el 10è aniversari del projec-
te a la Salamandra,  amb un gran concert i apostant 
pels grups emergents i locals, aconseguint una beca 
de la Casa de la Música de l’Hospitalet per a que 
un grup del Baix Llobregat pogués fer una gravació 
en directe el dia d’aquesta festa, el grup que vam 
escollir és Pachamama Tunait i aquell dia, juntament 
amb La Troba Kung-Fú, un dels grups més represen-
tatius de Catalunya i mundialment coneguts, van fer 
que la sala s’omplís de gom a gom. La valoració del 
concert i la crítica en els mitjans especialitzats va ser 
molt positiva.

Radiochango
MOBILITZACIÓ

www.radiochango.com 
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Aliança Arbre és el marc mitjançant el qual Gats, 
inicia la seva activitat entorn al medi ambient com 
línia de treball. Mitjançant projectes com Les 
granges de Carboni o la Xarxa d’agitadors ambien-
tals de la península Ibèrica s’integra la tradicional 
orientació social de la nostra entitat i es contem-
plen de forma decidida altres factors com la lluita 
contra el canvi climàtic, la participació ciutadana o 
la creació d’ocupacions “verdes” per a col·lectius 
en risc d’exclusió social. 

Durant el 2010 hem realitzat algunes actuacions 
de plantació d’arbres o d’educació ambiental al 
Prat de Llobregat i en el Festivalino de Pescueza. 
El Festivalino és actualment la major festa entorn 
a l’arbre de tot el món i participen més de 10000 
persones en les actuacions de plantació. 

Treballem decididament en la implantació de 20 
granges de carboni per tot l’estat espanyol. Les 
granges de carboni són el resultat d’un maneig 
de la terra que permet que aquesta capti grans 
quantitats de Co2. Això permet lluitar contra un 
dels grans desafiaments de la nostra societat con-
temporània al mateix temps que ens permet anar 
desenvolupant un marc per al desenvolupament 
de projectes d’inserció sòciolaboral a través de la 
implantació de projectes d’agricultura de proximi-
tat en les terres millorades. 

L’Aliança Arbre és possible Gràcies a: 

Ajuntament de El Prat de Llobregat , Generalitat 
de Catalunya (Soc), Novico Mèdica, 13 Conceptes 
Iniciatives, Ona del Prat SL, Cèntric Gastrobar i el 
Xiringo del Prat.

Aliança Arbre
AGITACIÓ AMBIENTAL

Entenem que en el moment històric 
que ens toca viure, no hi ha transfor-
mació social possible que no tingui 
present la qüestió ambiental. Des 
d’aquesta  àrea incorporem el treball 
per i per al medi ambient des d’una 
perspectiva social i com part dels 
nostres projectes d’acompanyament 
i incorporació social. Volem pensar 
que encara estem a temps que el 
medi ambient sigui una oportunitat 
per a canviar el nostre món.

AGITACIÓ AMBIENTAL

www.alianzaarbol.org 
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ALTRES PROJECTES

www.gats.cat

Gats treballa amb els tres projectes 
de Banca ètica existents al nostre 
país: Triodos Bank, Fiare y Coop 57, 
sent socis de la Cooperativa Coop 
57 i del projecte Fiare per a la creació 
d’una cooperativa de Banca Ètica.

Gats va donar suport a la vaga ge-
neral convocada pels sindicats el 
29 de setembre de 2010

El 75% dels proveïdors de la nostra 
entitat durant el 2010, han estat ini-
ciatives d’economia social.

Acció transversal per la transformació social

fondo de alto rendimiento para la transformación social

www.trececonceptos.com www.alianzaarbol.org www.empresasqueayudan.org www.elxiringodelprat.com

www.centricgastrobar.org

www.elfestivalino.org www.esperanzah.es www.radiochango.com

www.sopesdelmondelprat.org www.proyectoat2.org www.soparsamb.com

www.duplex.com www.facebook.com/proyectofarts
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Informació econòmica

En aquest apartat de la nostra memòria, vo-
lem traslladar els aspectes econòmics que 
comporta la gestió d’una entitat com Gats.

Com es pot apreciar, és el segon any que 
tanquem amb un balanç deficitari, però molt 
millorat pel que fa a la situació de tancament 
del 2009. Això es deu principalment al fet 
que durant tot el 2010, Gats no només ha 

mantingut la seva plantilla, sinó que fins i tot 
s’ha incrementat per poder donar resposta 
a les necessitats de l’entitat.

Qualsevol persona que requereixi informa-
ció més detallada sobre els nostres comp-
tes, pot descarregar-la del nostre web o 
demanar-la directament a l’entitat.

DESPESES	

Activitats	

Arrendaments i cànons	

Reparació i conservació	

Serveis professionals independents	

Primes d’assegurances	

Gestoria	

Locomoció	

Sous i salaris	

Seguretat Social	

Amortització immovilitzat tangible	

Despeses Generals	

	

INGRESSOS	

Prestació de serveis	

Donacions	

Ingressos per subvencions	

Altres ingressos financers	

Ingressos excepcionals	

	

RESULTAT PROVISIONAL	

568.064,76

154.126,08

6.679,59

10.257,82

33.194,70

2.182,74

5.255,41

20.050,27

239.387,38

68.834,50

4.408,37

23.687,90

537.108,53

435.124,14

9.659,00

90.363,94

0,41

1.961,04

-30.956,23

Compte d’explotació
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Activitats 
Arrendaments i cànons 
Reparació i conservació 
Serveis professionals independents 
Primes d’assegurances 
Gestoria 
Locomoció 
Sous i salaris 
Seguretat Social 
Amortització immovilitzat tangible 
Despeses Generals 

DESPESES	

Prestació de serveis
Donacions
Ingressos per subvencions
Altres ingressos financers
Ingressos excepcionals

INGRESSOS
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Els nostres projectes són possibles grà-
cies a un equip de trebal lformat per més 
de 40 persones que ja sigui de forma vo-
luntària o com a tècnics contractats per 
l’entitat, col.laboren i fan aquest projecte 
possible.

Junta Directiva de Gats 2010

Martí Miquel i Méndez. President

Ricardo Moro Valcarcel. Tresorer

Óscar Rando Rodríguez. Secretari

Óscar Teruelo Liñán. Vocal

Equip tècnic

L’equip tècnic de Gats, és l’encarregat 
de donar suport als projectes de l’entitat 
per a tercers i impulsar, gestionar, imple-
mentar i avaluar els projectes propis de 
l’entitat. Aquest Equip està compost per:

Mireia González. Responsable de Pro-
grames

Vanesa García. Responsable d’Administració

M. Carmen Rey. Responsable de RRHH 
i Relacions externes

David Vinagre. Responsable de comp-
tabilitat

Marta Ausona. Supervisora de Projectes

Alejandro B. Zabaleta. Responsable de 
Comunicació i Social Manager

Roberto Martínez. Responsable Audio-
visual

Joel Vaccaro. Responsable de Disseny

Ricardo Moro. Responsable de Producció

Carmen Pardo. Responsable projecte So-
ciolaboral

Pablo Flores. Responsable projecte am-
biental

Mingo Lorenzo. Supervisor Extern

Óscar Teruelo. Director de l’Àrea de co-
municació i Relacions Externes

Martí Miquel i Méndez. Director Àrea 
d’Animació Sociocultural, Programes i 
ESEV

Óscar Rando Rodríguez. Director Executiu

Equip de projectes

Els equips de projectes (més de 20 ac-
tualment) són altra de les pedres an-
gulars de Gats. Són els encarregats de 
gestionar el dia a dia dels projectes de 
l’entitat. Generalment aquests equips 
treballen conjuntament amb la nostra es-
tructura de suport, així com amb tècnics 
de les administracions publiques per a 
les quals treballem. 

•    Martí Miquel

•    Carmen Pardo

•    Ricardo Moro

•    Mireia González

•    Óscar Rando

•    Vanesa Garcia

•    Miguel Prieto

•    Lorna Espinoza

•    Marta Oller

•    Jorge  Calvo

•    Lidia Olmedo

•    Laura López

•    Eva Villaescusa

•    Anaïs Cuenca

•    Anna  Fuentes

•    Sandra Mas

•    Marta Ausona

•    Angel Luis Caballero

•    Xavi Peña

•    Noelia Martinez

•    Ruth Eva Vilas

•    Jordi Sànchez

•    Vinx Megale

•    Joel Vaccaro

•    Óscar Teruelo

•    Gonzalo Fernandez

•    Susana Aragón

•    M Carmen Rey

•    Pablo Flores

•    Kevin Wade

Organització
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Gràcies

AJUNTAMENTS I ADMINISTRACIONS

Ajuntament de Canovelles
Ajuntament de Martorell

Ajuntament de Premià de Mar
Ajuntament de Sitges

Ajuntament de Sant Andreu de la Barca
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet

Ajuntament del Prat de Llobregat
Ajuntament de Castelldefels
Ayuntamiento de Pescueza

Generalitat de Catalunya
SOC

Secretaria General de Joventut
Departament d’immigració

Adigsa
Junta de Extremadura
Diputació de Barcelona
Diputación de Cáceres

EMPRESES I ENTITATS

Universitat de Barcelona
Associació Z de Bèlgica

Radio Nikosia
Ficma

Fundació Real Dreams
El Ginjol Edicions / Viu el Prat

Revista Delta
Revista El meu Prat Comerç

Centro Extremeño Ruta de la Plata
Ona del Prat S.L.
Cèntric Gastrobar

El Xiringo!
AT2

As. Salvadorenys de Catalunya
Bar Casa Ramón

13 Conceptos
ACN

Redyser Transportes S.L.
Moritz

CIC Batá

PERSONES

Joaquín Nieto, Mercedes Milà, Tony Aguilar, Juan López de Uralde, Alex Cruz, Lluís Tejedor, 
Marina geli, Dolors Camats, Esther Vivas, Rafel VilaSanJuan, Juanma Torres, Arnau Funes i 
molts més...

Un record molt especial per a José Antonio Labordeta. Gràcies Abuelo!

“Habrá un día en que todos

al levantar la vista,

veremos una tierra

que ponga libertad”

José Antonio Labordeta
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