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Generalitat de Catalunya I litat de Catalunya
Departament de Justicia s oorenamientds Just

Direccié General de Dret dENots duridlves -
i d'Entitats Juridiques Servel de Registre | Assessorament

RESOLUCIO ” Funcionaésa

Expedient instruit arran de la sollicitud, presentada pel senyor Oscaf’ Rando Rodriguez i
altres, d'inscripcié de la ‘modificacio d'estatuts de l'associacié denominada Gats. Grups
Associats pel Treball Sociocultural en el Registre d'Associacions de la Generalitat

Relacio de fets

1. En data 04/06/2009, el senyor Oscar Rando Rodriguez presenta una sollicitud
d'inscripcié, en el Registre d'Associacions, de la modificaciéo d'estatuts de l'associacio
denominada Gats. Grups Associats pel Treball Sociocultural , de Prat de Llobregat, el
(Barcelona), inscrita amb el nim. 24353 de la seccié 1a del Registre de Barcelona, i hi
adjunta els certificats de les actes de les assemblees de dates 22/05/2009 i 25/06/2009 i els
nous estatuts expedits pel secretari de I'entitat amb el vistiplau del president.

1.1 Durant la tramitacié d'aquest expedient, aquesta Direccié General va instar |'associacio
perqué esmenés determinades deficiéncies. L'entitat va respondre a aquest requeriment en
data 27/10/2009.

2. La modificacié afecta basicament l'article 2 dels estatuts, referit a les finalitats socials,
canviant la redaccio del punt 1 per la seglent: “Promoure la incorporacio social de les
persones en situacio de risc o d’exclusio social a traves de la intervencio comunitaria,
insercié laboral i orientacio laboral, des de la coresponsabilitat i I'autoestima pel canvi de la
situacio, fomentant la realitzacio d’activitats de promocio, associacionisme i educacio
Sociocultural”, i s'afegeix el punt 13 “Promoure l'execucié d’activitats de cooperacio al
desenvolupament i solidaritat internacional”.

Fonaments de dret
L'article 22 de la Constitucio espanyola.
L'article 118.1 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.

Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacio.

La Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

El Decret 206/1999, de 27 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacio i
funcionament del Registre d'Associacions.

S'han complert les disposicions vigents en la tramitacié de I'expedient i aquesta Direccio
General és competent per resoldre sobre la procedéncia de la inscripcié sollicitada,
considerant que les activitats relacionades amb els seus fins es duran a terme segons les
normes que especificament les regulin, mitjangant I'obtencié, si escau, dels permisos o les
llicencies pertinents.
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)Generalitat de Catalunya
| Departament de Justicia

Direccio General de Dret caleal i ¢
i d'Entitats Juridiques iiji Densrtanient

Per aixo,

RESOLC: D,

Inscriure en el Registre d'Associacions de la Generalitat la modificacio-esmentada, en els
termes transcrits en els nous estatuts que s'adjunten.

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, la/les personales interessada/es
hi pot/den interposar recurs d'algada davant de la consellera de Justicia, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la seva notificacid, o qualsevol altre recurs que consideri/n
convenient per a la defensa dels seus interessos.

El recurs d'algada es podra entendre desestimat si al cap de tres mesos d'haver-se
interposat no se n'ha notificat la resolucid. Només en aquest cas, la/les personales
interessadal/es podra/an interposar recurs contenciés administratiu, en el termini de sis
mesos a comptar de I'endema que s'hagi produit I'acte presumpte desestimatori del recurs,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Barcelona, 14 de desembre de 2009

Directora general de Dret i d'Entitats Juridiques

Elena Lauroba Lacasa
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J-DE10406A

Certificat de I'acord de modificacio dels estatuts de |'associacio

Dades relatives a la reunio

Localitat
EL PRAT DE LLOBREGAT

Data
22/05/2009

Qﬁbrum d'assisténcia

Resultat de la votacié

60% APROVAT PER UNANIMITAT
Dades relatives a I’'associacié

Dencominacié NIF

GATS. GRUPS ASSOCIATS PEL TREBALL SOCIOCULTURAL G-62458757

Localitat Via' Namero i pis

EL PRAT DE RIU LLOBREGAT 47, BAIXO0S
LLOBREGAT

Numero d'inscripcié en el Registre d'associacions de la Generalitat de Catalunya Seccié

24353 ' la

Nom i cognoms de la persona que estén el certificat Carrec que ocupa a l'associacidé
OSCAR RANDO RODRIGUEZ Secretari/aria

Certifico:

Que en la reunié de 'Assemblea General Extraordinaria de I'associacié celebrada en la data que s'ha
consignat, es van aprovar, entre d'altres, els acords que s’especifiquen a continuacio.

Acords relatius a la modificacié dels estatuts

'MODIFICACIO DE L'ARTICLE 2 EN L'APARTAT DE FINALITATS DE GATS QUE EN EL

PUNT 1 EN DIU PROMOURE LA INCORPORACIO SOCIAL DE LES PERSONES EN SITUACIO
DE RISC O EXCLUSICIO SOCIAL A TRAVES DE LA INTERVENCIO COMUNITARIA O
INSERCIO LABORALE, DES DE LA CORRRESPONSABILITAT PEL CANVI DE LA
SITUACIO, FOMENTANT LA REALITZACIO D'ACTIVITATS DE PROMOCIO,
ASSOCIACIONISME, EDUCACIO SOCIOCULTURAL.

Vist i plau
El/la president/a

Data 27/05/2009

1. Amés dW de 1 via, s'ha de concretar si es tracta d’un carrer, una avinguda, un passeig, una rambla, etc.




J-DE10406A

Certificat de I'acord de modificacié dels estatuts de I’associacié

Dades relatives a la reunié

Localitat
EL PRAT DE LLOBREGAT

Data
25/06/2009

Quérum d'assisténcia

Resultat de la votacié

60% APROVAT PER UNANIMITAT
Dades relatives a I'associacio

Denominacié : ' NIF

GATS. GRUPS ASSOCIATS PEL TREBALL SOCIOCULTURAL G-62458757

Localitat Via' Nimero i pis

EL PRAT DE C/ RIU LLOBREGAT 47, BAIXOS
LLOBREGAT

Nuamero d'inscripcié en el Registre d'associacions de la Generalitat de Catalunya Seccid.

24353 s

Nom i cognoms de la persona que estén el certificat Carrec que ocupa a l'associacié
OSCAR RANDO RODRIGUEZ Secretari/aria ‘

CeﬁMqa

Que en la reuni6 de 'Assemblea General Extraordinaria de I'associacio celebrada en la data que s’ha
consignat, es van aprovar, entre d'altres, els acords que s'especifiquen a continuacio.

Acords relatius a la modificacié dels estatuts

il

MODIFICACIO DEL CAPITOL 1, EN L'ARTICLE 2 EN L'APARTAT DE FINALITATS PUNT

1. Promoure la ‘incorporacié social de les persones en situacié de risc o

d’exclusidé social

a través de la intervencid comunitaria,

laboral i orientaci¢ laboral, des de la corresponsabilitat i 1’autoestima

pel canvi de la situacié, fomentant la realitzacid d’activitats

promocid, associacionisme i educacié sociocultural. I AFEGIR EL PUNT 13
13. Promoure 1'execucié d’'activitats de cooperacié al desenvolupament i

solidaritat internacional

| perqué aixi consti, signo aquest certificat.

Vist i plau
El/la president/a
D\ .

Data 6 de juliol 2009

I

1. Amés del nom de la via, s’ha de concretar si es tracta-d’un carrer, una avinguda, un passeig, una rambla, etc.

insercié

de



ESTATUTS

Capitol I. La denominacio, els fins i el domicili
Article 1

Amb la denominacié GATS. Grups Assoclats pel Treball Soclocultural es constitueix I'associacio, que
regulara les seves activitats d'acord amb la Llei 7/1997, de 18 de juny, d'associacions (DOGC 2423,
d'1 de juliol), la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguiadora del dret d'associacio (BOE nam. 73,
de 26 de marg) i els seus estatuts

Am'cle 2

Gats considera l'educaclé com a eina per Incorporar, valors socials que possibilitin en Pindividu una
capacitat- de critica, autocritica | actuacié en el medi | l'entorn social que afavoreixi el
desenvolupament i l'articulaci6 d'accions per a la transformacié social.

Per aquests motius les finalitats de GATS.Grups Associats pel Treball Sociocultural, sén:

1. Promoure la i mcorporaclo social de les persones en situacio de risc o d'exclusio social a través de
la intervencié comunitaria, inserci¢ laboral i orientacié laboral, des de la corresponsabilitat i
lautoestima pel canvi de la situacié, fomentant la realitzacié d‘activhats de promoci6, associacionisme
i'educacié sociocultural. ‘

2. Educar i formar per promoure la incorporacié social d'aquelles personés que viuen en situacié
d'exclusio o risc social, essent prioritaria Iatenclé I protecci6 de la Infa‘mr.:la i 'adolescéncia en tots els
" ambits. i

3. Promoure els pnnc|p|s democratics de llibertat, d' equnat d'igualtat doportumtats de sostenibilitat,
de paui rsspecte de I'entorniel medq ambient. :

4. Promoure la ciutadania inclusiva i partucnpabva responsab1e dotant—la i promovent espais de
“comunicacid, transformacié alternativa de conflictes i participacié ciutadana.

5. M[I!orar les competencles bémques del Tercer Sector a Catalunya, mmdmt en aspectes fonamentals
com a la formacié, la capacitacié de dirigents socials, I acompanyament i assessorament consultona i
..creacié de xarxes. )
6. Potenmar l'elaboracié d'estudis i promoure els resultats obtinguts realltzanl espais de reflexio,
_ debat somal i coneixement critic per promoure major Justlcla social.

7. Desenvolupar I'ambit de la gesti6 cultural.com una eina més dmclusué social, |ncid|nt amb Ies
nos!res propostes en qlestions com la produccio, difusio i creacio artlstlca

T
8. Promoure la recerca cientifica en I'ambit que li és propi alxi com altres formes de creacio de
coneixement. Desenvolupar accions sostenibles en quan a recerca, desenvo[upamant i innovacm en
el camp de les ciéncies soclals vers I'objechu de la transformacié social, -
. 9. Produir ‘material, eines i recursos que af_avoreixm els objectiusde I entltat.

T Promoure l'alfabetitzacié digital com a estratégia per la inclusié social.



11. Afavorir la construccié de processos basats en la cultura de pau, la mediacié comunitaria i la
democracia participativa. .

12. Generar accions formatives en I'Ambit de I'accié soclal per tal de enfortiment de la societat civil.,

13. Promoure I'exe'cu_clé d'activitats de cooperacié al desenvolupament i solidaritat internacional

En queda exclds tot anim de lucre.
Arlicle 3

1. El domicili de I'associacié s'estableix a El Prat de Llobregat’ , i radica al carrer Riu Llobregat ,
nim. 47, baixos :

2. Les funcions d'aquesta associacio s'exercelxen majoritér’ramenf a Catalunya, encara -que les
activitats no se circumscriguin exclusivament al territori catala. :

Capitol II. Els membres de 'associaci6, els seus drets i les seves obligacions
Article 4

Poden formar part de I'associacid totes les persones de més de 18 anys. Han de presentar una
sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, la qual prendra una decisi6 sobre afxé en la primera reunié
que tingui lloc i la comunicara en 'Assemblea General més immediata.

Els socis hauran de pagar la quota vigent d'admissi6 a I'associacié, a fons pérdut.'Sa’Is fara entrega
d'un document amb les normes que hauran d'acceptar i signar, donant aixi el sel consentiment.

Els socis menors d'edat, si n'hi ha, no tenen vot en les assemblees ni poden eleglr ni ser e[eglts
membres de [a Junta Directiva. :

Art_icie; 5 |
- S¢n drets dels membres de I'associacié:
- 1. Aé’sis_ﬁr amb veui vrot ales re;unions de I’Aséemb!ea General.
2. Elégir'o ser elegits pe'r a}s_l[dcs de representacio o per exercir carrecs directius.
é. éxercir Ié representacio que se'ls p'onfereixl en cadé cas.
3

4, Intervenlr en el govem iles geshons en els serveis i Ies activitats de I assoclacm d‘acord amb les
. normes legals i estatutaries. ) :




5. Exposaré I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugul contribuir a fer més
plena la vida de I'associaci6 i més eflcag la realitzacié dels objectius socials basics.,

6. Solvlicita; i obtenir explicacions sobre |'administracié i la gestié de la Junta Dire.ctiva o dels
n:nandatarls de l'assoclacio. ; ‘ -

7. Esser escoltats préviament a I'adopci6 de mesures disciplinaries.

8. Rebre infoﬁadé sobre les activitats de\ l'associacid,

9. Fer Us dels serveis comuns qu'e_ I'associacié ‘esta.bleiXE o tingul a la seva disposiclé.

10. Forrhar part dels grups de treball.

11. Posseir un exerhplar dels estf;\tuts,

12. Consultar e[; Iiib’res_de i'aséociacié.

13 Esser escoltats préviament a i‘adopc.','ié de mesures disciplinaries.
Article 6

S.én'd.eurles dels mem_‘bres de I'aé_sociaéié:

1. Comprometre's amb les finalitats de I'assoclacid i participar activament per assolir-les.

2. Contribuir al sosteniment de I'associacié amb el pagament de quotes, derrames i altres aportacions
economiques fixades pels estatuts i aprovades d'acord amb aquests.

3. Complir la ;'9sta d'obligacions que resultin de les dispésicions estatutaries. 7

4 Acatar i complir els :apordi védlidament adoptats pels organs d'e. govern de_l'asscciactb.
Arﬁc!elT

Soén causes p'er ser _donét de ballxa"de l'associacié: = -
1. Que ho dédideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit le;;w séva decisi6 a la Junta
: Directiva. ' - - ‘ = : ;
2. No satisfer les quotes ﬁxaldes. - -

| 3; No complir les obligacions estatutéﬁ_es. TR : ' o b

"+ 4. Mala o indeguda utilitzacié dels recursos de l'associacio. ' " L
1 ' . :




5. Qualsevol conducta que en reunid extraordinaria la Junta Directiva decideixi que atempta contra
I'esperit fundacional de I'associacio.

Capitol lll. L'Assemblea General
Article 8

1. L'Assemblea General és I'drgan sobira de I'associacio; els seus membres en formen part per dret
propi i irrenunciable.

2. Els membres de l'associacid, reunits en Assemblea General legalment constituida, decideixen per
majoria els ; assumptes que son compeiéncua de I'Assemblea.

3. Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi els absents els
qui en discrepen | els presents que s'han abstingut de votar.

Article 9
L'Assemblea General 16 les facultats seglients:
a) Modificar els estatuts.

b) Elegir i'separar els membres de I'drgan de govern i controlar-ne f'activitat.

[

c) Aprovar el pressupost anual i la liquidacié de comptes anuals, i també adoptar els acords per a la
fixaclé de la forma i I'import de la contribucié al sostenlment de I'associaci6 i aprovar la gesti6 feta per
I'drgan de govern.

d) Acordar la dissolucié de I'associacio. A- K

e) ln'corporar—sér a altres unions d'agsoc[acions 0 separar-se'n.
"If) Sol-_licitar la declaracié d'util,it;a,t_ publica.

g) Aproxjar el reglament de ‘régim interior.

h)rAcordar Ié_-ba"lxa ola sepa,rAacié definitiva,.amb un expediént previ, dels aséoclats i '[es associades. -

) Conelxer les sol- Iimtuds presentades per a ésser soci o socia, i fambé les altes i les baixes
“d'associats i assomades per una rad distinta a la de la separac:lo definitiva.

Ji] Resoldre sobre-qualsevol altra qiiestio que no estigui directament afribuida a cap altre organ de
I'associacié. La relacié de les facultats que es fa en aquest artlcle té un caracter merament enunciatiu
i nolimita les atribucions de IAssemblea General : - '

Article 10



1. L'Assemblea General es reuneix en sessid ordinaria com a minim un cop l'any, dins dels mesos
compresos entre febrer i maig, ambdos inclusivament.

2. L'drgan de govern pot convocar I'assemblea general amb caracter extraordinari sempre que ho
consideri canvenlent, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un nombre d'associats no inferior al 10%; en
aquest cas, I'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 11

1. L'assemblea és convocada per l'drgan de govern mitjangant una convocatoria, que ha de contenir,
com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de la reunié.

2. La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunio, individualment j
mitjangant un escrit adregat al domicili que consti en la relacié actualitzada d'associats i assoclades
que ha de tenir l'associacié. '

3. Les reunions de I'Assemblea Géneral, les presideix el p}esident de I'associacié. Sino hi és, I'han de
substitulr, succesivament, el vicepresident o el vocal de més edat de la Junta. Hi ha d'actuar com a
secretari qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva. : :

4. El secretari redacta I'acta de cada reunié, que han de signar ell mateix i el president, amb un
extracte de les dellberacions, el text dels acords adoptats, el resultat numéric de les votacions i la
llista de les persones assistents. ; : :

Al comengament de cada reunié de I'Assémblea General es llegeix l'acta de la sessi6 anterior a fi que
s'aprovi o s'esmeni.-Cinc dies abans, de tota manera, I'acta | qualsevol altra documentacié ha d'estar
a-disposicld dels socis al local social. :

il '1

Article 12

1. L'assemblea general es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de persones associades
presents o representades. -

2. El 10% dels associats pot sollicitar a I'drgan de govern la inclusié en l'ordre del dia d'un o més
assumptes per fractar i, si_ja s'ha convocat 'assemblea, sempre que ho facin diris el primer terg del
perfode comprés entre la recepcié de la convocatoria i la data de la reunié d'aquella. La sol-licitud
també es pot fer directament a 'assemblea, que decidex el que considera convenient, perd Gnicament
. pot adoptar acords respecte als punts no Inclosos en l'ordre del dia comunicat.en la convocatdria, si
aixi ho decideix una majoria de.les tres quartes parts de les persones presents. - - =

Article 13
1..Enles reunldns de I"ASsem_bIeaj General, correspon un vot a cada membre de I'assoclacié.
2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis presents o representats.

3. Per adoptar acords sobre la separacié dels membres, la modificacié dels estatuts, la dissolucic de _
l'associacio, la-constitucio d'una federacié amb associacions similars o la integracié en una‘de ja
_existent, cal un nombre de vots equivalent a les dues terceres parts dels assistents. En qualsevol cas,




I'eleccio de la Junta Directiva, si es presenten diverses candidatures, es fa per acord de la majoria
relativa dels socis presents o representats.

4. Les candidatures que es presentin formalment tenen dret a una copia de la llista dels socis i dels
seus domicilis certificada pel secretari amb el vistiplau del president. :

Capitol IV. La Junta Directiva
Article 14

1. Regelx, administra i representa l'associacié la Junta Directiva,que componen el president, el
vicepresident, el secretari, el tresorer i els vocals. Aquests carrecs han de ser exercits per persones
diferents. ' - ‘ ;

2 L'eleccié dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats, es fa per votacié de
I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el carrec.

- 3. El nomenament i el cessament dels carrecs han de ser certificats pel secretari sortint, amb el
_ vistiplau del president sortint, i s'han de comunicar al Registre d'Associacions.
4. Els membres de la Junta Directiva no poden dur a terme cap actl\(itat' retribuida per I'associacié.

Atticle 15 -

1. “Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de tres anys, sense
perjudicl que puguin ser reelegits. '

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot esdevenir-
" se per: ' ’ :

_ a) dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit esi el qual se n'exposin els motius
* b) malaltia que incapaciti per exercir el carrac
¢) baixa com a membre de I'associaci6,

d) sanci6 per una falta comesa en l'exercici del carrec, imposada d'acord amb el que estableix |'article
13.3 dels estatuts : ;o ' ' s ’ :

3. Les vacants que es produsixin en la Junta Diréctiva shan de cobrir en la primera reunié de
I'Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, un membre de lassociacio pot ocupar .

provisionalment el carrec vacant.
Article 16

1.La Junta Directiva té les facultats segllents:



a) Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei; aixi
mateix, complir les decisions preses per 'Assemblea General, d'acord amb les normes, Instruccions i
dlrectr:us que aquesia Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relacid amb la compareixenga davant dels organ[smes publics i
per exercir tota mena d'acclons legals i interposar els recursos pertinents.

¢) Proposar a 'Assemblea General la defensa dels interessos de l'associacio.

d) Proposar a Assemblea General la defensa de l'establiment de les quotes que els membres de
l'associacio han de satisfer. :

. ¥ > . : ) "
€) Convocar les assemblees generals i controlar gue es-compleixin els acords que s'hi adoptin,

f) Presentar el balang i I'estat de comp{es de cada exercici a I'Assemblea General perqué els aprow i
confeccionar els pressupostos de l'exercicl segiient.

_g) Contractar els empleats que l'associacié pugui tenir..

h) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveié funcionin amb normalitat.

i) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i.eficag els fins de I‘assBciacié, i
_autorltzar els actes que aquests grups projectin-dur a terme.

- +J) Nomenar els Vocals de la Junta Directiva que s'hagin d‘encarregar 'de cada grup de freball, a
proposta dels matetxos grups :

k) Dur a terme les gestions necessanes davant d'organismes piblics, entntats i altres persones per
.aconsegmr

' -subvencions o altres ajuts

!
" -I'ts de locals o edificis que pugum arribar a ser un Iloc de: convwénc[a i comunlcacto i també un
~ centre de recuperacm ciutadana

)] Obrlr comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de crédit d' estal\n i d[sposar dels
fons que hi hagi en aquest dlpbsnt La dlspos:c:o dels fons es determma a l'article 29. :

' m) Resoldre prowsmnalment qua!sevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne compte enla
pnmera feunid de | Assemblsa Generai

n) Qualsevol a[tra facultat que no éstigui atribuida d' una manera especlﬁca a algun altre organ de
d govem de I‘assoclaclé o que li hagi estat delegada expressament. ®

Article 17



1. La Junta Directiva, convocada préviament pel president o per la persona que el substitueixi, s'ha de
reunir en sessio ordinaria amb la periodicitat que els seus membres decideixin, i que en cap cas no
pot ser inferior a quatre reunions/any. -

2, S'ha de reunir en sessié extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el president o bé si
ho sol-licita un vint-i-cinc per cent dels membres que la componen.

Aricle 18

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat coﬁvdcada amb antelacié i hi ha un’
quorum de la meitat més un. '

2. Els membres de la Junta Direcliva estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin,
encara que, per causes justificades, poden excursar-se'n. L'assisténcia del president o del secretari o
de les persones que els substitueixin hi és necessaria sempre.

3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents.
~ Article 19

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups
de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tercos del seus membres.

2. També pot nomenar, amb e] mateix quérum, un o uns quants mandataris per exercir la funcié que
els confit amb les facultats que cregui oportt conferir-los en cada cas. :

 Atticle 20

Els acords de la Junta Directiva s'han de-fer constar en el llibre d'actes | han de ser signats pel
secretari | el president. En Iniciar-se cada reunié de la Junta Directiva, s'ha de llegir l'acta de la sessio
anterior perque s'aprovi o es rectifiqui, si _és procedent.

~ Capitol V. El president i el vicepresident
Article 21
1. 86n préﬁiés del president les funcions seglents: -

a) Dirigir | representar Iega{meht I'associacié, per delegaclé de 'Assemblea General i de la Junta
Directiva, i ' ‘ = ' : “i

" b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General-com de la Junta Directiva.
¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els ‘casos d'empat.
, d} Establir la convoc;atbria de les reunions de I‘As_sém_blea General i de la Junta Directiva.

‘@) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de I'associacio.



- f) Les atribucions restants prépaes del carrec i aquelles per a les quals el deleguin I'Assemblea
General 0 la Junta Directiva. —

2. El president és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel vicepresident o el vocal de més edat de
la Junta, per aquest ordre.

Capitol VI, El tresorer i el secretari
Article 22

El tresorer t& com a funcié la custodia i el control dels recursos de 'associacié, com també I'elaboracia
del pressupost, el balang i la liquidacid de comptes. Porta un llibre de caixa. Signa els rebuts de
quotes i altres documents de tresoreria. Paga les factures aprovades'per la Junta Directiva, les quals
"han d'ésser visades préviament pel president, i ingressa el que sobra en dipdsits oberts en
establiments de crédit o d'estalvi. . !

Article 23

El secretari ha de custodiar la documentacié de Iassbciaclo aixecar, redactar i signar les actes de les
reunions de ['Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar els certificats que calgui
lliurar, i també portar el llibre de registre de socis. s

Capitol VII. Les comissions o grups de treball
Article 24

La creacld i constitucié de qualsevol comissié o grup de treball, I'han de plantejar els membres de
I'associacié que vulguin formar-los, que n'han d'assabentar la Junta Directiva i explicar les activitats
que es proposen dur aterme.

La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de treball, els
encarregats dels quals li han de presentar un cop al mes un informe detallat de les seves actuacions:

Capitol VIII, El régim e&onémic '

Atticle 25

Aquesta assdcila(_;lé no té _patrimohi fundacional.

" Arlicle 26

? Els recursos éponémic';s de I'associaci6 es nodreixen de;

a) les .qUotes que ﬂxé ]‘Asgemblea General per ais seus membrés
b) les sub\.r_:enciqns pﬁcials 0 -pa‘r‘tlcglars

c) les donacions, les heréncies o els llegats



d) les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se
Article 27

Tots els membres de Iassomac:o tenen l'obligaci6 de sostenir-la econdmicament, mitjangant quotes o,
derrames, de la manera i en la proporcié que determini I'Assemblea General, a proposta de la Junta
Directiva,

LAssemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes periddiques mensuals -que s'abonaran per.
mesos, trimestres o0 semestres, segons el-que d!SDOSI la Junta Directiva- i quotes extraordinaries.

Article 28
_L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.
Article 29

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de credit 0 d'estalvi, hi han de
figurar les srgnatures del president, el tresorer i el secretari.

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la del tresorer
. o'béladel president.

Capitol IX. El régim disciplinari
Atticle 30

L'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixen les seves
obligacions. .

Aquestes Infraccmns es poden qualificar de lleus, greus | molt greus, i les sancions corresponents
poden anar des d'una amonestacio ﬁns a I'expulsm de lassoclacm segons el que estableixi el
regiament intern.

El procediment sancmnador s'inicla d'ofici o bé com a conseqliéncia d'una dendricia ¢ comunicacls. )
En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que tramita 'expedient sancionador i
proposa la resolucié en el termini de 15 dies, amb audiéncia prévia del presumpte- infractor. La
resoluclé final, que ha de ser motivada i aprovada per dues terceres parts dels membres de la Junta
Directiva, I'adopta aquest’ 6rgan de govern també dins d'un periode de 15 dies. .. i : :

‘

Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per {a Junta Directiva, les ‘persones
. interessades hi poden recérrer, si-el reglament intern establelx el procedlment per fer-ho, davant la
-prlmera assemblea general que tingui lloc.

Capitol X. La 'dlssolucié

Atticle 31~ : 55 S



2006

L‘assoclacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari
expressament per a aquest fi. ] ‘

Article 32

* 1. Un cop acordada la dissolucio, I'Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant pel

que fa a la destinacidé dels béns i drets de l'associaci6, com a la finalitat, I'extincié i la liquidacié de
qualsevol operaci6 pendent. .

2. 'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui necessari.

3. Els membres de l'associacio estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabiliitat
queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.

4. El romanent net que resultl de la liquidaci6 s'ha de lliurar directament a I'entitat pablica o privada
sense afany de lucre que, en I'ambit territorial d'actuacié de l'associacié, hagi destacat més en la seéva
activitat a favor d'obres benéfiques.

5. Les funcions de liquidacié i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats anteriors
d'aquest mateix article sén competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea General no confereix
‘aquesta missié a una comissio liquidadora especialment designada. -

El Prat de Llobregat, 4 de setembre de 2006 3

 Signatures de tots els socis fundadors -

" JOAN MANEL TORRES BUJALANCE ’ ) ARNAU FUNES_'RbMERO '

OSCAR RANDO RODRIGUEZ

DILIGENCIA s ‘

Aquests estatuts E;‘Ue es presenten son aprbvats pef acord de I'Assemblea General del 21 d‘agoét de



oo T T S e e

\
= X / . :
Oscar}?ando Rodriguez ) - ‘Marti Miquel Méndez
Secreta\l de Gats ‘ : o _ President de Gats
LX k : DILIGENCIA

-Aquests estatuts que es presenten s6n aprovats-per acord de IAssembIea General del 22 de maig de

2009

" | pen MMsti hosigna, ; ' 7 ambelvistiplau de:

Marti quuel Méndez

| President de Gats’

DILIGENGIA

.Aquests estatuts que es presenten sén aprOVats per acord de I’Assemblea General del 25 dejuny-de-
2009 Ly _
o }?rq gajxi consti hosigna, B el b viét i plaAu'de':_

Marti Miquel Méndez .

President de Gafs '



Nos—_

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccié General de Dret i d'Entitats Juridiques

Cenifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcié de la qual consten a continuacio.
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